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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА

Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 31 »
 01    2013 г.                        г. Енисейск                                             №  22   -п
О внесении изменений в  постановление администрации города от 14.10.2011 № 285-п «Об утверждении долгосрочных целевых программ г. Енисейска» на 2012 - 2015 годы

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации города от 28.02.2012 № 60-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке, формировании и реализации долгосрочных целевых программ», руководствуясь статьей 44.3 Устава города Енисейска,  ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести  изменения в постановление администрации города от 14.10.2011 № 285-п «Об утверждении долгосрочных целевых программ                     Енисейска» на 2012 -2015  годы:
приложение №1 Долгосрочная целевая программа «Сохранение и развитие культуры г. Енисейска» на 2012 -2014 годы изложить в редакции (прилагается).
2. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

3. Постановление вступает в силу с момента его подписания и подлежит опубликованию в газете «Енисейск-Плюс».

Исполняющий обязанности

главы администрации                                                                      В.В. Никольский
Верещагина Татьяна Геннадьевна,
(839195) 2-26 – 84
Приложение 

к постановлению администрации города

от « 31 »  01  2013    №  22 - п
 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ
Долгосрочная целевая программа
«Сохранение и развитие культуры города Енисейска»
 на 2012-2014 годы
	Наименование программы
	Долгосрочная целевая программа «Сохранение и развитие культуры г. Енисейска» на 2012-2014 годы

	Основание для разработки программы
	Постановление администрации города от 28.02.2012 № 60-п  «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке, формировании и реализации долгосрочных целевых программ, порядка проведения и критериев оценки эффективности реализации долгосрочных целевых программ»

	Заказчик программы
	Администрация города Енисейска

	Основные исполнители программы
	Отдел культуры, спорта и молодежных проектов  администрации г. Енисейска

	Основные разработчики программы
	Отдел культуры, спорта и молодежных проектов  администрации г. Енисейска

	Главный распорядитель бюджетных средств
	Отдел культуры, спорта и молодежных проектов  администрации г. Енисейска

	Основные цели и  задачи программы


	Цель: 1. Сохранение культурного наследия г. Енисейска

Задачи:       1.1 сохранение традиций культурного наследия

1.2 сохранение зданий и ценностей учреждений культуры

Цель: 2. Укрепление материально – технической базы учреждений культуры г. Енисейска
Задачи:       2.1. обеспечение эффективного функционирования учреждений культуры.

Цель: 3. Формирование эффективной кадровой политики в отрасли «культура» г. Енисейска

 Задачи:      3.1. сохранение и поддержка кадрового потенциала 

Цель: 4. Поддержка творчества 

Задачи:    4.1.  выявление и поддержка творчески одаренных личностей 

                   4.2.   организация досуга населения

Цель: 5. Повышение уровня доступности качества предоставляемых культурных услуг населению г. Енисейска

5.1   комплектование библиотечных фондов


5.2 информатизация  учреждений культуры
г. Енисейска

	Целевые индикаторы и показатели результативности
	Сохранение доли населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, организованных органами местного самоуправления, на уровне 550,5 %

	
	Сохранение доли детей, участвующих в  творческих мероприятиях, направленных на выявление и поддержку юных талантов, на уровне 56,5 % 

	
	Увеличение доли музейных экспонатов, зарегистрированных в музейном фонде РФ, ежегодно на 0,6 % (от основного фонда) 

	
	Обновление книжного фонда МБУК «Централизованная библиотечная система» г. Енисейска на 5 % ежегодно

	
	Сохранение доли специалистов, ежегодно повышающих квалификацию на уровне  16 %

	Сроки и этапы реализации программы
	2012 - 2014 г.

	Объемы и источники финансирования программы, тыс. руб.
	Местный бюджет: 

Всего: 5719,196 тыс. руб.
2012 год – 700,0 тыс. руб.;

2013 год – 747,196 тыс. руб.

2014 год – 4272,0 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации программы


	 Реализация программы будет способствовать созданию условий, обеспечивающих: 

- сохранение культурного наследия города Енисейска, так с 2012 по 2014 годы планируется ежегодно печатать не менее 1000 экз. открыток, календарей и буклетов с видом города, привлекающих  внимание к истории города;

 в 2014 году планируется издать Кытмановскую летопись – 50 экз., а также  сформировать видео- и фонотеку этнографических и фольклорных материалов;

в 2014 году двумя учреждениями культуры музейного типа планируется заключить договоры с Росохранкультурой для регистрации музейных предметов в Музейном фонде РФ;

- В результате реализации программы будет существенно повышен уровень доступности и качества предоставляемых культурных услуг населению:

в 2013 - 2014 годах будет модернизирована информационная программа «Ирбис» для МБУК «ЦБС», а также приобретены 2 программы по учету музейных фондов для МБУК «ЕКМ»;

В 2012 году для фондов МБУК «ЦБС» планируется приобрести 26 новых изданий; в 2014 году – 1000 экз. книг и периодических изданий. 
- Значительно будет укреплена материально – техническая база учреждений культуры:

в период с  2013 – 2014 г.г. для учреждений культуры будет приобретено  20 костюмов, 1 сервер, 1 сканер, 2 проектора, 2 комплекта одежды сцены, 18 компьютеров в комплекте, 1 МФУ, 35 стульев и 600 кресел, 9 столов, 1 сенсорный киоск, 10 стеллажей для ЦБС, 1 планшетный драйвер для фондохранилища музея;

- с 2012 по 2014 гг. будет обучено более 70 специалистов учреждений культуры.

- С 2012 – 2014 гг. будут организованы и  проведены  фестивали, конкурсы для детей ДШИ - не менее 2 в год,

Дети ДШИ г. Енисейска примут участие в конкурсах, фестивалях разного уровня. Число участников не менее 40 чел. в год;

- Организация гастролей для коллективов народного творчества, мастеров ДПИ – не менее 2 раз в год

Будет организовано и проведено более 45 календарных крупных мероприятий (более 15 в год). Число посетителей более 38 000  тыс.чел. ежегодно (жители и гости города)

- в рамках данной программы в 2013 году будут прософинансированы мероприятия ДЦП «Подготовка к празднованию 400-летия города Енисейска в 2019 году» на 2013 – 2018 годы»

 

	Система организации контроля за исполнением программы
	Текущее управление и контроль за реализацией программы осуществляет Администрация города Енисейска

Отдел культуры, спорта и молодежных проектов администрации г. Енисейска несет ответственность за реализацию программы, достижение конечного результата, целевое и эффективное использование выделенных бюджетных средств

 Отдел культуры, спорта и молодежных проектов администрации г. Енисейска осуществляет:

- координацию исполнения мероприятий программы, мониторинг их реализации;

- непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий программы;

- подготовку отчетов о реализации программы

Администрация города Енисейска  ежегодно оценивает эффективность реализации программы

Финансовое управление города Енисейска осуществляет контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств, выделяемых на выполнение программы 




Приложение № 1
к долгосрочный целевой программе 

«Сохранение и развитие культуры города Енисейска»

на 2012 – 2014 годы
Мероприятия долгосрочной целевой программы  «Сохранение и развитие культуры города Енисейска» 

на 2012 – 2014 годы
	N

п/п
	Программные мероприятия, обеспечивающие выполнение задачи
	Код статьи классификации операций сектора госуправления
	Главные распорядители
	Объемы финансирования, тыс.руб.
	Ожидаемый результат от реализованных программных мероприятий (в натуральном выражении), эффект

	
	
	
	
	всего
	в том числе по годам
	

	
	
	
	
	
	2012 г
	2013г
	2014 г
	

	1.
	Цель 1: Сохранение культурного наследия города Енисейска

	2.
	Задача 1.1: Сохранение традиций  культурного наследия
	
	
	450,0
	60,0
	65,0
	325,0
	-

	
	в том числе
	
	
	
	
	
	
	-

	3.
	Сохранение культурного наследия
	226,340
	Отдел культуры, спорта и молодежных проектов администрации г. Енисейска
	450,0
	60,0
	65,0
	325,0
	Ежегодно с 2012 по 2014 г.г. планируется печатать не менее 1000 экз. открыток, календарей и буклетов с видом города, привлекающих  внимание к истории города;
В 2014 году планируется издать Кытмановскую летопись – 50 экз., а также  сформировать видео- и фонотеку этнографических и фольклорных материалов.


	4.
	Задача 1.2: Сохранение зданий и ценностей учреждений культуры
	
	
	7,0
	0,0
	0,0
	7,0
	-

	
	в том числе
	
	
	
	
	
	
	-

	5.
	Регистрация музейных предметов и музейных коллекций в музейном фонде РФ
	226
	Отдел культуры, спорта и молодежных проектов администрации г. Енисейска
	7,0
	0,0
	0,0
	7,0
	В 2014 году двумя учреждениями культуры музейного типа планируется заключить договоры с Росохранкультурой для регистрации музейных предметов в музейном фонде РФ.


	6.
	Цель 2: Укрепление материально – технической базы учреждений культуры г. Енисейска

	7.
	Задача 2.1.: Обеспечение эффективного функционирования учреждений культуры
	
	
	1010,0
	0,0
	30,0
	980,0
	-

	
	в том числе
	
	
	
	
	
	
	-

	8.
	Приобретение спецоборудования для учреждений
	310
	Отдел культуры, спорта и молодежных проектов администрации 
г. Енисейска
	1010,0
	0,0
	30,0
	980,0
	В период 2013 – 2014 годов для учреждений культуры г. Енисейска планируется приобрести  20 костюмов, 1 сервер, 1 сканер, 2 проектора, 2 комплекта одежды сцены, 18 компьютеров в комплекте, 1 МФУ, 35 стульев и 600 кресел, 9 столов, 1 сенсорный киоск, 10 стеллажей для ЦБС, 1 планшетный драйвер для фондохранилища музея.


	9.
	Цель 3: Формирование эффективной кадровой политики в отрасли «культура» г. Енисейска

	10.
	Задача 3.1.: Сохранение и поддержка кадрового потенциала
	
	
	170,0
	40,0
	30,0
	100,0
	-

	11.
	Организация процесса обучения и переподготовки специалистов сферы «культуры» г. Енисейска
	226
	Отдел культуры, спорта и молодежных проектов администрации 
г. Енисейска
	170,0
	40,0
	30,0
	100,0
	 С 2012 по 2014 гг. планируется обучить более 70 специалистов учреждений культуры


	12.
	Цель 4: Поддержка творчества

	13.
	Задача 4.1.: Выявление и поддержка творчески одаренных личностей
	
	
	885,0
	110,0
	115,0
	660,0
	-

	
	в том числе
	
	
	
	
	
	
	-

	14.
	Выявление и поддержка одаренных детей
	290
	Отдел культуры, спорта и молодежных проектов администрации 
г. Енисейска
	340,0
	80,0
	100,0
	160,0
	С 2012 – 2014 гг. будут организованы и  проведены фестивали, конкурсы для детей ДШИ - не менее 2 в год,

Дети ДШИ г. Енисейска примут участие в конкурсах, фестивалях разного уровня. Число участников не менее 40 человек в год.


	15.
	Поддержка коллективов народного творчества, мастеров ДПИ
	340
	Отдел культуры, спорта и молодежных проектов администрации 
г. Енисейска
	545,0
	30,0
	15,0
	500,0
	Организация гастролей для коллективов народного творчества, мастеров ДПИ – не менее 2 раз в год



	16.
	Задача 4.2.: Организация досуга населения
	
	
	2687,196
	480,0
	507,196
	1700,0
	

	17.
	Организация  и проведение мероприятий
	226,

340,

290,

222
	Отдел культуры, спорта и молодежных проектов администрации 
г. Енисейска
	2687,196
	480,0
	507,196
	1700,0
	Будет организовано и проведено более 45 календарных крупных мероприятий (более 15 в год). Число посетителей более 38 000  тыс.чел. (жители и гости города)



	18.
	Цель 5: Повышение уровня доступности качества предоставляемых культурных услуг населению г. Енисейска

	19.
	Задача 5.1: Комплектование библиотечных фондов
	
	
	390,0
	10,0
	0,0
	380,0
	-

	20.
	Приобретение новых изданий в фонды МБУК «Централизованная библиотечная система» 
г. Енисейска
	340
	Отдел культуры, спорта и молодежных проектов администрации г. Енисейска
	390,0
	10,0
	0,0
	380,0
	В 2012 году для фондов МБУК «ЦБС» планируется приобрести 26 новых изданий; в 2014 году – 1000 экз. книг и периодических изданий. 


	21.
	Задача 5.2: Информатизация учреждений культуры 

г. Енисейска
	
	
	120,0
	0,0
	0,0
	120,0
	-

	22.
	Информатизация  учреждений культуры библиотечного типа
	226
	Отдел культуры, спорта и молодежных проектов администрации г. Енисейска
	20,0
	0,0
	0,0
	20,0
	В 2014 году планируется модернизировать информационную  программу «Ирбис» для МБУК «ЦБС» г. Енисейска.


	23.
	Информатизация  учреждений культуры музейного типа
	226
	Отдел культуры, спорта и молодежных проектов администрации г. Енисейска
	100,0
	0,0
	0,0
	100,0
	В 2014 году планируется приобрести и установить 2 информационные программы по учету музейных фондов для МБУК «ЕКМ»


	24.
	Итого:
	
	
	5719,196
	700,0
	747,196
	4272,0
	


Приложение № 2

к долгосрочный целевой программе 

«Сохранение и развитие культуры города Енисейска»

на 2012 – 2014 годы
Бюджетная заявка
на ассигнования из городского  бюджета для финансирования
долгосрочной целевой программы «Сохранение и развитие культуры города Енисейска на 2012 – 2014 годы»
на 2013 год
    заказчик программы: Администрация города Енисейска
	тыс.руб.

	Главные распорядители
	Код статьи классификации операций сектора госуправления
	Финансовые

затраты, предусмотренные на реализацию программы, всего
	Объем финансирования по годам

	
	
	
	2012 год
	2013 год
	2014 год

	
	
	
	
	
	

	Объем финансирования
	226, 222, 340, 310, 290
	5719,196
	700,0
	747,196
	4272,0

	Всего
	
	
	
	
	

	капитальные расходы
	310
	1020,0
	-
	40,0
	980,0

	текущие расходы
	226, 222, 340, 290
	4699,196
	700,0
	707,196
	3292,0

	в том числе
	
	
	
	
	

	Главный распорядитель:

Отдел культуры, спорта и молодежных проектов администрации г. Енисейска
	
	
	
	
	

	капитальные расходы
	310
	1020,0
	-
	40,0
	980,0

	текущие расходы
	226, 222, 340, 290
	4699,196
	700,0
	707,196
	3292,0


Начальник отдела культуры, 

спорта и молодежных 

проектов администрации 

г. Енисейска                                                                                                З.А. Ким

Исполнитель: главный бухгалтер
     Л.В. Воронова

2 54 14                                                                     
