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Приложение № 5
к муниципальной программе города Енисейска
«Система социальной защиты населения города Енисейска на 2014-2016 годы»
Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» 
1. Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	«Обеспечение реализации муниципальной программы»

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	«Система социальной защиты населения города Енисейска на 2014 – 2016 годы»

	Исполнитель подпрограммы
	УСЗН г. Енисейска

	Цель подпрограммы 

муниципальной программы            
	создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и переданных государственных полномочий по социальной поддержке и социальному обслуживанию

	Задачи подпрограммы   муниципальной программы   
	обеспечение реализации государственной и муниципальной социальной политики на территории муниципального района/города

	Целевые индикаторы и  показатели подпрограммы муниципальной программы

           
	уровень исполнения субвенций на реализацию переданных полномочий края, не менее_95__%;
уровень удовлетворенности жителей муниципального района/города качеством предоставления  государственных и  муниципальных  услуг в сфере социальной поддержки населения, не менее _97,6_%;

удельный вес обоснованных жалоб к числу граждан, которым предоставлены государственные и муниципальные услуги по социальной поддержке в календарном году, не более 0,1%


	Сроки реализации

подпрограммы муниципальной
программы       
	2014 – 2016 годы 



	Объемы и источники финансирования подпрограммы на период действия подпрограммы с указанием на источники финансирования по годам реализации подпрограммы

муниципальной программы                    
	из средств краевого бюджета за период с 2014 по 2016 гг. –  25185,7 тыс. руб., в том числе:

в 2014 году -  8194,1тыс. руб.;

в 2015 году -  8495,8 тыс. руб.;

в 2016 году -  8495,8 тыс. руб.



	Система организации контроля за исполнением подпрограммы 
	Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет УСЗН г. Енисейска;

Контроль за целевым и эффективным использованием средств краевого бюджета осуществляется службой финансово-экономического контроля Красноярского края, Счетной палатой Красноярского края



2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общегородской проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы 
Целью подпрограммы является создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий.

К приоритетным направлениям социальной политики города отнесены, в том числе 

модернизация и развитие сектора социальных услуг;

обеспечение доступности социальных услуг высокого качества для всех нуждающихся граждан пожилого возраста и инвалидов;

Исходя из системы целей Правительства Красноярского края, определены цели Муниципальной программы «Развитие системы социальной поддержки населения Красноярского края»:

· создание условий для роста благосостояния граждан - получателей мер социальной поддержки;

· повышение доступности социального обслуживания населения. 
УСЗН г. Енисейска осуществляет переданные полномочия в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».  

С 1 января 2005 года согласно подпункту 24 пункта 2 статьи 26.3 Федерального закона от 06.10.1999 №184-ФЗ « Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской федерации» к полномочиям  органов государственной власти субъектов Российской федерации отнесено решение вопросов по социальной поддержке и социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов, граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации, а так же детей-сирот, безнадзорных детей, детей, оставшихся без попечения родителей, социальной поддержки ветеранов труда, лиц проработавших в тылу в период  Великой отечественной войны 1941-1945 годов, семей, имеющих детей, жертв политических репрессий, малоимущих граждан. В целях исполнения государственных функций утверждены определяющий стандарт, сроки и последовательность административных процедур (действий) с 2010 года административные регламенты. УСЗН г. Енисейска, согласно утвержденным регламентам предоставления государственных услуг, принимает документы от граждан, назначает положенные меры социальной поддержки и производит перечисление на счета граждан в кредитные организации или на почтовые отделения  связи для доставки получателю.
В соответствии с законами края государственные полномочия исполняются непосредственно министерством и органами местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края, которые наделены отдельными государственными полномочиями по социальной поддержке и социальному обслуживанию населения с передачей необходимых материальных и финансовых ресурсов.

На сегодняшний день управлением социальной защиты муниципального района/города предоставляется 76 государственных 4 муниципальных услуги. 

Перечень данных услуг разнообразен. В соответствии с действующим законодательством о наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края отдельными государственными полномочиями в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения предоставление каждой государственной услуги имеет свои особенности:

· предоставление  67 государственных услуг полностью осуществляется управлением социальной защиты населения города Енисейска -   от приема граждан, получения документов, определения права,  назначения и до выплаты мер социальной поддержки в денежной форме;

· по 9 государственным услугам  управление социальной защиты населения города Енисейска только назначает меры социальной поддержки, выплата осуществляется министерством.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы

Целью подпрограммы создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий. 

Для достижения целей Программы предстоит обеспечить решение следующих задач:

выполнение обязательств государства в отношении граждан - получателей мер социальной поддержки;

Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать достижению следующих результатов:

расширение масштабов адресной социальной поддержки, оказываемой населению, при прочих равных условиях, создаст основу для снижения бедности, сокращения неравенства, улучшения социального климата в обществе и, в то же время, для более эффективного использования средств краевого бюджета;

совершенствование организации предоставления социальных услуг в учреждениях социального обслуживания, способствуя повышению качества жизни нуждающихся граждан (семей), сохранению их физического и психического здоровья, увеличению продолжительности жизни. 

2.3. Механизм реализации подпрограммы
Финансирование расходов на содержание УСЗН г. Енисейска осуществляется за счет средств, предусмотренных в краевом бюджете.

Мероприятие 1.1. «Осуществление государственных полномочий по организации деятельности органов управления системой социальной защиты населения» реализуется в соответствии с Законом Красноярского края от 20.12.2005 № 17-4294 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований края государственными полномочиями по организации деятельности органов управления системой социальной защиты населения, обеспечивающих решение вопросов социальной поддержки и социального обслуживания населения».

Контроль за целевым и эффективным использованием средств краевого бюджета на реализацию мероприятий подпрограммы осуществляется Счетной палатой Красноярского края и службой финансово-экономического контроля Красноярского края в соответствии с действующим законодательством.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения
Организацию управления подпрограммой осуществляет управление социальной защиты населения города Енисейска.

УСЗН г. Енисейска  несет ответственность за реализацию подпрограммы, достижение конечных результатов и осуществляет:

координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;

непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;

подготовку отчетов о реализации подпрограммы;

контроль за достижением конечного результата подпрограммы;

ежегодную оценку эффективности реализации подпрограммы.

Обеспечение целевого расходования бюджетных средств осуществляется управлением социальной защиты населения города Енисейска, являющегося главным распорядителем средств городского бюджета.

Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет управление социальной защиты населения города Енисейска путем составления: 

Отчета о расходовании целевых денежных средств;

Отчета по форме 14 МО
Справочной таблицы об исполнении консолидированного бюджета
Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств краевого бюджета на реализацию мероприятий подпрограммы осуществляется Счетной палатой Красноярского края. 

Контроль за целевым и эффективным расходованием средств краевого бюджета, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляется службой финансово-экономического контроля Красноярского края.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности
Реализация мероприятий подпрограммы позволит обеспечить достижение следующих результатов:

уровень исполнения субвенций на реализацию переданных полномочий края, не менее 95%;
уровень удовлетворенности жителей города качеством предоставления  государственных и  муниципальных  услуг в сфере социальной поддержки населения, не менее 97,6%;

удельный вес обоснованных жалоб к числу граждан, которым предоставлены государственные и муниципальные услуги по социальной поддержке в календарном году, не более 0,1%
Министерством активно внедряются новые информационные технологии. Осуществляется переход на электронное межведомственное взаимодействие. С целью сокращения сроков предоставления государственных услуг между министерством и органами управления социальной защиты населения внедрен электронный документооборот.  

2.6. Мероприятия подпрограммы

Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.

2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат  (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием источников финансирования

Источниками финансирования подпрограммы являются средства краевого бюджета.

Общий объем средств на реализацию подпрограммы составляет 25 185,7  тыс. руб., в том числе:

в 2014 году -   8 194,1 тыс. руб.;

в 2015 году -   8 495,8 тыс. руб.;

в 2016 году -   8 495,8 тыс. руб.

Средства, необходимые для обеспечения деятельности органов социальной защиты населения муниципальных районов и городских округов края, осуществляющих реализацию мероприятий программы, учитываются в общем объеме субвенций, направляемых бюджетам муниципальных районов и городских округов Красноярского края в соответствии с Законом Красноярского края  от 09.12.2010 № 11-5397 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края отдельными государственными полномочиями в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения». Дополнительных материальных и трудовых затрат на реализацию программы не потребуется.

Руководитель УСЗН 





О.Ю.Тихонова

	                                                                             Приложение № 1 
                                                                                                                          к  подпрограмме 5 "Обеспечение реализации
                                                                                                  муниципальной программы ", 
                                                                                                                                  реализуемой в рамках муниципальной программы
                                                                                                                                                 города Енисейска "Система социальной защиты населения
                                                                                                            города Енисейска  на 2014-2016 годы
Целевые индикаторы подпрограммы 5 "Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия"



	№
п/п
	Цель,
целевые индикаторы
	Единица измерения
	Источник информации
	
Отчетный финансовый год
(2012 год)
	Текущий финансовый год
(2013 год)
	Очередной финансовый год
(2014 год)
	Первый год планового периода
(2015 год)
	Второй год планового периода
(2016 год)

	Цель создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и переданных государственных полномочий по социальной поддержке и социальному обслуживанию

	1
	Уровень исполнения субвенций на реализацию переданных полномочий края 
	%
	годовой отчет об исполнении бюджета
	93,35
	94
	95
	95
	95

	2
	Уровень удовлетворенности жителей города качеством предоставления государственных и муниципальных  услуг в сфере социальной поддержки населения
	%
	Результаты социологического опроса, проводимого министерством в рамках «Декады качества»
	89,8
	97,6
	97,6
	97,6
	97,6

	3
	Удельный вес обоснованных жалоб к числу граждан, которым предоставлены государственные и муниципальные услуги по социальной поддержке в календарном году
	%
	ведомственная отчетность
	Не более 0,1
	Не более 0,1
	Не более 0,1
	Не более 0,1
	Не более 0,1


Руководитель УСЗН 




                           

                 О.Ю.Тихонова

                                                                           Приложение № 2
                                                                                                                        к  подпрограмме 5 "Обеспечение реализации
                                                                                                муниципальной программы ", 
                                                                                                                                реализуемой в рамках муниципальной программы
                                                                                                                                                города Енисейска "Система социальной защиты населения
                                                                                                          города Енисейска на 2014-2016 годы
Перечень мероприятий подпрограммы 5 "Обеспечение реализации муниципальной программы"
	Наименование  программы, подпрограммы
	ГРБС 
	Код бюджетной классификации
	Расходы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия 
(в натуральном выражении), количество получателей

	
	
	
	(тыс. руб.), годы
	

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	очередной финансовый год
	первый год планового периода
	второй год планового периода
	Итого на период
	

	
	
	
	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	
	

	Цель подпрограммы: 
создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и  переданных государственных полномочий по социальной поддержке и социальному обслуживанию
	
	
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	1.Задача
Обеспечение реализации государственной и муниципальной социальной политики на  территории муниципального района
	
	
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	1.1 Руководство и управление в сфере установленных функций  органов управления социальной защиты населения муниципального района/города
	УСЗН г. Енисейска
	018
	1006
	015 75 13
	
	8194,1
	8495,8
	8495,8
	25185,7
	

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов и взносы по обязательному социальному страхованию
	УСЗН г. Енисейска
	018
	1006
	015 75 13
	121
	6 622,9
	6 622,9
	6 622,9
	19868,7
	

	Иные выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов, за исключением фонда оплаты труда
	УСЗН г. Енисейска
	018
	1006
	015 75 13
	122
	216,95
	375,05
	375,05
	967,05
	

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	УСЗН г. Енисейска
	018
	1006
	0105 75 13 
	244
	1354,25
	1497,85
	1497,85
	4394,95
	


Руководитель УСЗН                    







    



О.Ю.Тихонова

