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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА

Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«  07  »   11   2016 г.                       г. Енисейск                                     № _216_-п
Об утверждении квалификационных требований к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимых для замещения должностей муниципальной службы в администрации  города Енисейска
    В соответствии с Федеральными законами от 30.06.2016 № 224-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О государственной гражданской службе Российской Федерации» и Федеральный закон «о муниципальной службе в Российской Федерации», от  02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законами Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае» (ред. от 07.07.2016),  от 27.12.2005 № 17-4354 «О реестре муниципальных должностей муниципальной службы» (ред. от 21.11.2013), на основании ст. 46, 49 Устава города Енисейска Красноярского края, постановления администрации города от 11.01.2013 № 4-п «Об утверждении реестра муниципальных должностей муниципальной службы в администрации города Енисейска», ПОСТАНОВЛЯЮ:
         1. Утвердить Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы в администрации города Енисейска в соответствии с приложением к настоящему постановлению.
        2. Постановление администрации города от 19.02.2013 № 84-п «Об утверждении квалификационных требований к профессиональным знаниям, навыкам и умениям, к профессиональному образованию по соответствующему направлению подготовки (специальности), необходимым для замещения должностей муниципальной службы в администрации  города Енисейска» считать утратившим силу.
        3.
  Специалисту  по работе с кадрами организационного отдела (А.В. Щербакова) в течение месяца со дня принятия настоящего   постановления   ознакомить   под   роспись муниципальных служащих администрации города Енисейска  с    настоящим постановлением и приложением к нему.
        4. Постановление  подлежит опубликованию в газете «Енисейск-Плюс» и размещению на официальном интернет-портале органов местного самоуправления города Енисейска www.eniseysk.com.

5. Постановление вступает в силу с момента опубликования.

          6.  Контроль над  исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава   города
                                                И.Н. Антипов
                                                                                                                                                Приложение  к постановлению                                  

                                                                                                                                  администрации города Енисейска
                                  от 07. 11. 2016      №  216 - п

Квалификационные  требования  к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимые для замещения должностей муниципальной службы в администрации  города Енисейска 
    1. Типовые квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы включают требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности.

2. Гражданам для замещения высших и главных должностей муниципальной службы категории "руководители", главных  и старших должностей муниципальной службы категории "специалисты"  необходимо иметь высшее образование.

Для замещения старших и младших должностей муниципальной службы категории "обеспечивающие специалисты" требования к уровню профессионального образования не предъявляются при наличии у граждан среднего общего образования.

3. Квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, необходимым для исполнения должностных обязанностей, для муниципальных служащих устанавливаются дифференцированно по группам должностей муниципальной службы:

        1) высшие должности муниципальной службы категории "руководители" - стаж муниципальной службы на главных должностях муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности на руководящих должностях не менее четырех лет;

2) главные должности муниципальной службы категории "руководители" - стаж муниципальной службы на ведущих должностях муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности на руководящих должностях не менее двух лет;

3) главные должности муниципальной службы категории "специалисты" - стаж муниципальной службы на ведущих должностях муниципальной службы не менее двух лет или стаж работы по специальности не менее двух лет;

4) старшие и младшие должности муниципальной службы - требования к стажу муниципальной службы и стажу работы по специальности не предъявляются.

4. В стаж муниципальной службы по соответствующим группам должностей, установленный пунктом 3 настоящей статьи, учитываются периоды занятия должностей более высоких групп.

   5.    Квалификационные        требования        к   уровню профессионального   образования     направлению   подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы в администрации   города Енисейска   (далее   -   Квалификационные   требования) устанавливаются     с    учетом     задач     и     функций     структурных     подразделений администрации города Енисейска.
         6. Направления   подготовки   (специальность)   высшего   профессионального образования    устанавливаются настоящими    Квалификационными требованиями в соответствии с Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 12 сентября  2013 г.  N 1061 (в редакции Приказа Минобрнауки России от 01.10.2015)  "Об утверждении перечней специальностей и направлений подготовки высшего  образования".
         7. В   случае,   если   Квалификационными   требованиями,   необходимыми   для замещения должности муниципальной службы, устанавливается группа направлений подготовки    (специальностей)    высшего    профессионального        образования,    то соответствующим признается образование по любой специальности или направлению подготовки соответствующей группы.
          8. При  отсутствии  у муниципального служащего  необходимых  направлений подготовки    (специальностей),    замещение    должности    муниципальной        службы возможно при наличии равноценного образования.
     9.  Признание образования равноценным осуществляется исходя из:
      - характера  функций  структурного  подразделения  администрации   города Енисейска (на основе анализа положения о структурном подразделении);
-  функциональных обязанностей по   должности муниципальной службы (на основе анализа должностной инструкции);

-  наличия у конкретного муниципального служащего теоретической подготовки, необходимой для исполнения обязанностей по муниципальной должности муниципальной службы (на основе анализа документов об образовании, о квалификации, повышении квалификации, профессиональной подготовке или наличии специальных знаний);
  10. Решение о признании образования равноценным принимает Глава города Енисейска по представлению руководителя структурного подразделения.
   11. Квалификационные требования к уровню профессионального образования,  направлению подготовки, необходимым для замещения должности муниципальной службы в администрации города Енисейска, устанавливаются постановлением  администрации города.

	Наименование должности муниципальной службы
	Группа должностей муниципальной службы
	Направление подготовки (специальности) муниципального служащего
	Образование, считающееся равноценным (направление подготовки, специальность)

	Заместитель главы города  по жизнеобеспечению города
	Высшая должность муниципальной службы категории «руководители»
	Все специальности по направлению «электро- и теплоэнергетика, машиностроение, техника и технологии транспорта»
	1.Государственное и муниципальное управление;

2.Экономика и управление

	Заместитель главы города   по строительству и архитектуре 
	Высшая должность муниципальной службы категории «руководители»
	Все специальности по направлениям   «архитектура, техника и технологии строительства»


	1.Государственное и муниципальное управление
 

	Заместитель главы города  по социальным вопросам
	Высшая должность муниципальной службы категории «руководители»
	Все специальности по направлениям «образование и педагогические науки, социология и социальная работа»
	1.Государственное и муниципальное управление
2. Психологические науки
3. Юриспруденция

	Организационный отдел

	Начальник
	Главная должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все специальности по направлениям «образование и педагогические науки, юриспруденция, документоведение, управление персоналом»

	1.Государственное                 и муниципальное управление
2.Социология и социальная работа

	Заместитель начальника
	Главная должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все специальности по направлениям «образование и педагогические науки,  юриспруденция, документоведение, управление персоналом»

	1.Государственное                 и муниципальное управление
2. Социология и социальная работа

	Главный  специалист  
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все специальности по направлениям «образование и педагогические науки, юриспруденция, документоведение, управление персоналом»

	1.Государственное                 и муниципальное управление
2. Социология и социальная работа

	Ведущий специалист 
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	 Все специальности по направлениям «образование и педагогические науки, юриспруденция, документоведение, управление персоналом»

	1.Государственное                 и муниципальное управление
2. Социология и социальная работа

	Специалист 1 категории по работе с кадрами
	Младшая должность муниципальной службы категории «обеспечивающие специалисты»
	Среднее (полное) общее образование
	

	Отдел строительства и архитектуры

	Начальник 
	Главная должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все специальности по направлениям 
«архитектура, техника и технологии строительства»


	Все специальности по направлениям «землеустройство и  кадастры, экология и природопользование»

	Главный специалист
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все специальности по направлениям «архитектура, техника и технологии строительства»


	Все специальности по направлениям «землеустройство и кадастры, экология и природопользование»

	Ведущий специалист
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все специальности по направлениям 
«архитектура, техника и технологии строительства»


	Все специальности по направлениям «землеустройство и кадастры, экология и природопользование,

юриспруденция»

	Специалист 1 категории
	Младшая должность муниципальной службы категории «обеспечивающие специалисты»
	Среднее (полное) общее образование
	

	Отдел экономического развития, предпринимательской деятельности и торговли

	Начальник
	Главная должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все специальности по направлениям «Экономика и управление, технологии промышленности»
	1.Государственное                 и муниципальное управление
2.Технологии производства

	Ведущий специалист
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все специальности по направлениям «Экономика и управление, технологии промышленности, технологии производства»
	1.Государственное                 и муниципальное управление
2. Юриспруденция


	Ведущий специалист по развитию предпринимательства, социальному партнерству и охране труда
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все специальности по направлениям «Экономика и управление, технологии промышленности, технологии производства»
	1.Государственное                 и муниципальное управление
2. Юриспруденция


	Другие должности муниципальной службы

	Главный специалист-юрист
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все специальности по направлению «Юриспруденция»
	

	Ведущий специалист-юрист
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все специальности по направлению «Юриспруденция»
	

	Главный специалист по гражданской обороне, чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной безопасности
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все специальности по направлениям:

«правоохранительная деятельность, военное образование, безопасность жизнедеятельности и защита окружающей среды»
	1.Государственное                 и муниципальное управление

2.Юриспруденция



	Главный специалист по мобилизационной работе  и секретному делопроизводству
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все специальности по направлениям: «правоохранительная деятельность, военное образование, безопасность жизнедеятельности и защита окружающей среды, юриспруденция»

	1.Государственное                 и муниципальное управление

2.педагогические науки, здравоохранение, социальные науки

	Главный специалист по вопросам семьи, материнства и детства
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все специальности  по направлениям «Образование и педагогические науки, здравоохранение, социальные науки,  психология, юриспруденция»

	Государственное                 и муниципальное управление

	Ведущий  специалист по вопросам семьи, материнства и детства
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все специальности  по направлениям «Образование и педагогические науки, здравоохранение, социальные науки,  психология, юриспруденция»

	Государственное                 и муниципальное управление

	 Ведущий специалист – ответственный секретарь административной комиссии
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все специальности по направлению «Юриспруденция»
	

	Ведущий специалист  по реализации жилищных программ
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все специальности по направлениям: «Экономика и управление,  юриспруденция»

	1.Государственное                 и муниципальное управление

2. Все специальности  по направлениям «социальные науки, образование и педагогические науки»


	Ведущий специалист - ответственный секретарь комиссии по делам несовершеннолетних
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	1. Все специальности  по направлениям «Образование и педагогические науки, юриспруденция, социальные науки, психология»


	Государственное                 и муниципальное управление

	Главный специалист по спорту
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все специальности  по направлениям «Образование и педагогические науки, физическая культура и спорт»
	Государственное                 и муниципальное управление

	Главный специалист  по молодежной политике
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все специальности  по направлениям «Образование и педагогические науки, социология и социальная работа, культуроведение и социокультурные проекты»

	Государственное                 и муниципальное управление, 2.Юриспруденция 
3.Психологические науки»

	Финансовое  управление

	Руководитель
	Главная должность муниципальной службы категории «руководители»
	Все  специальности по направлению «Экономика и управление, налоги и налогообложение» 

	 1.Государственное                 и муниципальное управление

2.Финансы и кредит

3.Бухгалтерский учет, анализ и аудит 



	                                                  Бюджетный отдел финансового  управления

	Начальник бюджетного отдела
	Главная должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все  специальности по направлению «Экономика и управление, налоги и налогообложение»


	1.Финансы и кредит

2.Бухгалтерский учет, анализ и аудит 



	Заместитель начальника 

бюджетного отдела
	Главная должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все  специальности по направлению «Экономика и управление, налоги и налогообложение»


	1.Финансы и кредит

2.Бухгалтерский учет, анализ и аудит 



	Главный специалист

 бюджетного отдела
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все  специальности по направлению «Экономика и управление, налоги и налогообложение»


	1.Финансы и кредит

2.Бухгалтерский учет, анализ и аудит 



	Ведущий  специалист 

бюджетного отдела
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все  специальности по направлению «Экономика и управление, налоги и налогообложение»


	1.Финансы и кредит

2.Бухгалтерский учет, анализ и аудит 



	                               Отдел учета и сводной отчетности финансового  управления

	Начальник отдела учета 

и сводной отчетности
	Главная должность муниципальной службы категории «специалисты»
	1.Финансы и кредит

2.Бухгалтерский учет, анализ и аудит 


	Все  специальности по направлению «Экономика и управление, техника и технологии промышленности и производства»

	Главный специалист отдела 

учета и сводной отчетности
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	1.Финансы и кредит

2.Бухгалтерский учет, анализ и аудит 


	Все  специальности по направлению «Экономика и управление, налоги и налогообложение»

	Ведущий специалист отдела 

учета и сводной отчетности
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	1.Финансы и кредит

2.Бухгалтерский учет, анализ и аудит 


	Все  специальности по направлению «Экономика и управление, налоги и налогообложение»

	Управление социальной защиты населения

	Руководитель
	Главная должность муниципальной службы категории «руководители»
	Все  специальности по направлению:

«социология  и социальная работа»
	1.Государственное                 и муниципальное управление 
 2.Образование, педагогические и психологические науки
3. Юриспруденция


	Отдел назначения и выплат мер социальной поддержки управления социальной защиты населения

	Начальник отдела назначения и выплат мер социальной поддержки


	Главная должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все  специальности по направлениям:

«социология  и социальная работа, экономика и управление»  
	1.Государственное                 и муниципальное управление 
2. Образование, педагогические и психологические науки

3. Юриспруденция  

	Ведущий   специалист  отдела назначения и выплат мер социальной поддержки
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все  специальности по направлениям:

«социология  и социальная работа, экономика и управление» 
	 1.Государственное                 и муниципальное управление 
2. Образование, педагогические и психологические науки



	Отдел планирования, бухгалтерского учета  и отчетности управления социальной защиты населения

	Начальник отдела планирования, бухгалтерского учета  и отчетности 


	Главная должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все  специальности по направлениям:

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит, финансы и кредит»
	Все  специальности по направлению «Экономика и управление»

	Ведущий  специалист  отдела планирования, бухгалтерского учета  и отчетности
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все  специальности по направлениям:

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит, финансы и кредит»
	Все  специальности по направлению «Экономика и управление»

	Отдел  образования

	Начальник
	Главная должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все  специальности по направлению «Образование и педагогические науки»
	

	Главный специалист по вопросам планирования и развития муниципальной системы образования
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все  специальности по направлению «Образование и педагогические науки, психологические науки»
	1.Государственное и муниципальное управление;

2.Юриспруденция



	Ведущий  специалист по контрольно-аналитической деятельности
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все  специальности по направлению «Образование и педагогические науки, психологические науки»» 
	1.Государственное и муниципальное управление;

2.Юриспруденция



	Отдел культуры и туризма

	Начальник
	Главная должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все  специальности по направлению «Культуроведение и социокультурные проекты, сервис и туризм» 
	1.Государственное и муниципальное управление;

 2.Все специальности по направлению «Образование и педагогические науки»



	Главный специалист
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все  специальности по направлениям «Культуроведение и социокультурные проекты, сервис и туризм»

	1.Государственное и муниципальное управление
2.Юриспруденция

3.Образование и педагогические науки

	Ведущий специалист по туризму
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все  специальности по направлениям «Культуроведение и социокультурные проекты, сервис и туризм»


	1.Государственное и муниципальное управление
2.Юриспруденция
3. Образование и педагогические науки

	Ведущий специалист по дополнительному образованию
	Старшая должность муниципальной службы категории «специалисты»
	Все  специальности по направлениям «Культуроведение и социокультурные проекты, сервис и туризм»


	1.Государственное и муниципальное управление
2.Юриспруденция
3.Образование и педагогические науки


Глава города                                                                                                          И.Н. Антипов
