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ИНФОРМАЦИОННЫЙ 
БЮЛЛЕТЕНЬ

  города Енисейска Красноярского края
П Е Ч АТ Н О Е  С Р Е Д С Т В О  М А С С О В О Й  И Н Ф О Р М А Ц И И  Г О Р О Д С К О Г О 

О К Р У ГА  Г О Р О Д  Е Н И С Е Й С К  К РА С Н О Я Р С К О Г О  К РА Я

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

12.02.2024                                             г. Енисейск                                                           № 60-п
О внесении изменений в постановление администрации города Енисейска от 
16.02.2022 № 50-п «О создании попечительского (наблюдательного) совета по 

вопросам похоронного дела при администрации города Енисейска»
Для осуществления общественного контроля за деятельностью в сфере организации 

похоронного дела, взаимоотношениями граждан и работников кладбищ при захоронении 
умерших, в целях дальнейшего совершенствования организации и оказания ритуальных 
услуг в городе Енисейске, в соответствии с Федеральным законом от 12.01.1996 № 8-ФЗ  
«О погребении и похоронном деле», руководствуясь статьями 8, 44, 46 Устава города 
Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации города Енисейска от 16.02.2022 № 50-п «О 
создании попечительского (наблюдательного) совета по вопросам похоронного дела при 
администрации города Енисейска» следующие изменения:

- исключить из постановления администрации города Енисейска от 16.02.2022 № 50-п 
«О создании попечительского (наблюдательного) совета по вопросам похоронного дела 
при администрации города Енисейска» приложение № 2.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы 
города по вопросам жизнеобеспечения Козулину С.В.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня опубликования в печатном средстве 
массовой информации Информационном бюллетене города Енисейска Красноярского 
края и подлежит размещению на официальном интернет-портале органов местного 
самоуправления города Енисейска: www.eniseysk.com.

Глава города  В.В. Никольский

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

13.02.2024                                            г. Енисейск                                                            № 63-п
Об утверждении Положения о городской комиссии по безопасности 

дорожного движения
В целях формирования и проведения единой государственной политики, направленной 

на решение проблемы безопасности дорожного движения в Красноярском крае, в 
соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь 
статьями 5, 8, 43, 46 Устава города Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:  

1. Утвердить Положение о городской комиссии по безопасности дорожного движения 
согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Считать утратившими силу:
- постановление администрации города Енисейска от 29.11.2013 № 361-п «Об 

утверждении Положения о городской комиссии по безопасности дорожного движения»;
- постановление администрации города Енисейска от 25.09.2015 № 159-п «О внесении 

изменений в постановление администрации города Енисейска от 29.11.2013 № 361-п «Об 
утверждении Положения о городской комиссии по безопасности дорожного движения»;

- постановление администрации города Енисейска от 06.03.2017 № 38-п «О внесении 
изменений в постановление администрации города Енисейска от 29.11.2013 № 361-п «Об 
утверждении Положения о городской комиссии по безопасности дорожного движения»;

- постановление администрации города Енисейска от 26.12.2017 № 264-п «О внесении 
изменений в постановление администрации города Енисейска от 29.11.2013 № 361-п «Об 
утверждении Положения о городской комиссии по безопасности дорожного движения»;

- постановление администрации города Енисейска от 30.03.2018 № 76-п «О внесении 
изменений в постановление администрации города Енисейска от 29.11.2013 № 361-п «Об 
утверждении Положения о городской комиссии по безопасности дорожного движения»;

- постановление администрации города Енисейска от 11.12.2018 № 283-п «О внесении 
изменений в постановление администрации города Енисейска от 29.11.2013 № 361-п «Об 
утверждении Положения о городской комиссии по безопасности дорожного движения»;

- постановление администрации города Енисейска от 03.04.2019 № 74-п «О внесении 
изменений в постановление администрации города Енисейска от 29.11.2013 № 361-п «Об 
утверждении Положения о городской комиссии по безопасности дорожного движения»;

- постановление администрации города Енисейска от 19.11.2019 № 258-п «О внесении 
изменений в постановление администрации города Енисейска от 29.11.2013 № 361-п «Об 
утверждении Положения о городской комиссии по безопасности дорожного движения»;

- постановление администрации города Енисейска от 06.02.2020 № 35-п «О внесении 
изменений в постановление администрации города Енисейска от 29.11.2013 № 361-п «Об 
утверждении Положения о городской комиссии по безопасности дорожного движения»;

- постановление администрации города Енисейска от 04.06.2021№ 119-п «О внесении 
изменений в постановление администрации города Енисейска от 29.11.2013 № 361-п «Об 
утверждении Положения о городской комиссии по безопасности дорожного движения»;

- постановление администрации города Енисейска от 26.01.2022№ 19-п «О внесении 
изменений в постановление администрации города Енисейска от 29.11.2013 № 361-п «Об 
утверждении Положения о городской комиссии по безопасности дорожного движения»;

- постановление администрации города Енисейска от 23.09.2022 № 366/1-п «О внесении 
изменений в постановление администрации города Енисейска от 29.11.2013 № 361-п «Об 
утверждении Положения о городской комиссии по безопасности дорожного движения»;

- постановление администрации города Енисейска от 16.05.2023 № 177-п «О внесении 
изменений в постановление администрации города Енисейска от 29.11.2013 № 361-п «Об 
утверждении Положения о городской комиссии по безопасности дорожного движения»;

- постановление администрации города Енисейска от 24.08.2023 № 317-п «О внесении 
изменений в постановление администрации города Енисейска от 29.11.2013 № 361-п «Об 
утверждении Положения о городской комиссии по безопасности дорожного движения»;

- постановление администрации города Енисейска от 13.09.2023№ 356-п «О внесении 
изменений в постановление администрации города Енисейска от 29.11.2013 № 361-п «Об 
утверждении Положения о городской комиссии по безопасности дорожного движения».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы 
города по вопросам жизнеобеспечения Козулину С.В.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня опубликования в печатном средстве 
массовой информации Информационном бюллетене города Енисейска Красноярского 
края и подлежит размещению на официальном интернет-портале органов местного 
самоуправления города Енисейска: www.eniseysk.com.

Глава города  В.В. Никольский

Приложение к постановлению администрации
 г. Енисейска от 13.02.2024 № 63-п

Положение
о городской комиссии по безопасности дорожного движения

1. Городская комиссия по безопасности дорожного движения (далее - Комиссия) 
является совещательным органом, уполномоченным рассматривать вопросы и 
предложения, обеспечивающие безопасность дорожного движения в муниципальном 
образовании город Енисейск.

2. В своей деятельности Комиссия руководствуется Конституцией РФ, законами РФ, 
указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и 
распоряжениями Правительства Российской Федерации, указами и распоряжениями 
Губернатора края, законами Красноярского края, нормативно-правовыми актами органов 
местного самоуправления, настоящим Положением.

3. Основными задачами комиссии являются:
- разработка предложений по совершенствованию системы обеспечения безопасности 

дорожного движения на территории муниципального образования город Енисейск;
- взаимодействие с органами ОГИБДД МО МВД России «Енисейский» в целях 

совершенствования системы обеспечения безопасности дорожного движения на 
территории города;

- подготовка предложений по совершенствованию нормативно-правовых актов органов 
местного самоуправления в вопросах обеспечения безопасности дорожного движения.

4. Комиссия в соответствии с возложенными на нее задачами выполняет следующие 
функции:

- анализирует причины аварийности на автомобильном транспорте, рассматривает 
состояние работы по ее предупреждению;

- определяет приоритетные направления деятельности по предупреждению дорожно-
транспортной аварийности;

- готовит предложения по разработке и выполнению мероприятий по обеспечению 
безопасности дорожного движения, рассматривает обоснование потребности в 
финансовых и материально-технических ресурсах для их реализации;

- оказывает содействие средствам массовой информации в освещении проблем 
безопасности дорожного движения.

5. Комиссия может создавать рабочие группы по вопросам, относящимся к ее 
деятельности, и определять порядок их работы.

6. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов 
Комиссии. Состав комиссии утверждается распоряжением администрации города 
Енисейска.

7. Повестка дня заседания Комиссии формируется председателем с 
учетом утвержденного плана работы и предложений членов Комиссии.

8. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более 
половины ее состава.

9. Решение Комиссии принимаются большинством голосов присутствующих на 
заседании Комиссии путем открытого голосования и носят рекомендательный характер.

10. При равенстве голосов правом решающего голоса обладает председательствующий 
на заседании Комиссии.

11. Заседания Комиссии и принятые на них решения оформляются протоколом. 
Протоколы заседаний Комиссии подписываются председательствующим и секретарем 
Комиссии.

12. Выписки из решения Комиссии и иная информация о деятельности Комиссии 
доводится до сведения ее членов и других заинтересованных лиц путем рассылки 
материалов в течение пяти дней со дня проведения заседания.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
14.02.2024                                              г. Енисейск                                                           № 68-п

О внесении изменений в постановление администрации города Енисейска от 
23.03.2023 г. № 95-п «Об утверждении Положения об оплате труда работников 

МКУ «Архитектурно-производственная группа» г. Енисейска.
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, решением Енисейского 

городского Совета депутатов от 29.29.2021 № 12-95 «Об утверждении Положения о 
системе оплаты труда работников муниципальных учреждений города Енисейска», 
постановлением администрации г. Енисейска от 02.03.2023 №60-п «Об утверждении 
Примерного положения об оплате труда работников муниципальных казенных, бюджетных, 
автономных учреждений, подведомственных администрации г. Енисейска и её структурных 
подразделений по должностям, не отнесенным к муниципальным должностям и должностям 
муниципальной службы» руководствуясь ст. 8,37,39,44,46 Устава города, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации города Енисейска от 23.03.2023 года № 
95-п «Об утверждении Положения об оплате труда работников МКУ «Архитектурно-
производственная группа» г. Енисейска следующие изменения:

в приложении:
1) в раздел 3:
а) в пункт 3 после абзаца пятого дополнить абзацем следующего содержания:
« - специальная краевая выплата»;
б) пункт 4 дополнить подпунктом 5) следующего содержания:
«5) Специальная краевая выплата устанавливается в целях повышения уровня оплаты 

труда работника.
Работникам по основному месту работы ежемесячно предоставляется специальная 

краевая выплата. Максимальный размер выплаты при полностью отработанной норме 
рабочего времени и выполненной норме труда (трудовых обязанностей) составляет три 
тысячи рублей. 

Работникам по основному месту работы при не полностью отработанной норме 
рабочего времени размер специальной краевой выплаты исчисляется пропорционально 
отработанному работником времени.

В месяце, в котором производятся начисления исходя из средней заработной платы, 
определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
и выплачиваемые за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной 
нетрудоспособности, размер специальной краевой выплаты работникам учреждения 
увеличивается на размер, рассчитываемый по формуле:

СКВув = Отп x Кув – Отп, (1)
где:
СКВув – размер увеличения специальной краевой выплаты, рассчитанный 
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с учетом районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж 
работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и иных местностях с 
особыми климатическими условиями;

Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней заработной платы, 
определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной 
нетрудоспособности;

Кув – коэффициент увеличения специальной краевой выплаты.
В случае, когда при определении среднего дневного заработка учитываются периоды, 

предшествующие 1 января 2024 года, Кув определяется по формуле:
Кув = (Зпф1 + (СКВ х Кмес х Крк) + Зпф2) / (Зпф1 + Зпф2), (2)
где: 
Зпф1 – фактически начисленная заработная плата работника учреждения, учитываемая 

при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года;

Зпф2 – фактически начисленная заработная плата работника учреждения, учитываемая 
при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, за период с 1 января 2024 года;

СКВ – специальная краевая выплата;
Кмес – количество месяцев, учитываемых при определении среднего дневного 

заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за 
период до 1 января 2024 года;

Крк – районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы 
в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и иных местностях края с 
особыми климатическими условиями.

2)  раздел 6:
а) в пункт   4 после абзаца пятого дополнить абзацем следующего содержания:
« - специальная краевая выплата»;
б) пункт 5 дополнить подпунктом 5.1. следующего содержания:
«5.1. Специальная краевая выплата устанавливается в целях повышения уровня 

оплаты труда начальника, заместителя начальника учреждения, его заместителей. 
Начальнику, заместителю начальника  учреждения ежемесячно предоставляется 

специальная краевая выплата. Максимальный размер выплаты при полностью 
отработанной норме рабочего времени и выполненной норме труда (трудовых 
обязанностей) составляет три тысячи рублей. 

Начальнику, заместителю начальника размер специальной краевой выплаты 
исчисляется пропорционально отработанному времени.

В месяце, в котором производятся начисления исходя из средней заработной платы, 
определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
и выплачиваемые за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной 
нетрудоспособности, размер специальной краевой выплаты начальнику, заместителю 
начальника учреждения увеличивается на размер, рассчитываемый по формуле:

СКВув = Отп x Кув – Отп, (1)
где:
СКВув – размер увеличения специальной краевой выплаты, рассчитанный 
с учетом районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж 

работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и иных местностях с 
особыми климатическими условиями;

Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней заработной платы, 
определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной 
нетрудоспособности;

Кув – коэффициент увеличения специальной краевой выплаты.
В случае, когда при определении среднего дневного заработка учитываются периоды, 

предшествующие 1 января 2024 года, Кув определяется по формуле:
Кув = (Зпф1 + (СКВ х Кмес х Крк) + Зпф2) / (Зпф1 + Зпф2), (2)
где: 
Зпф1 – фактически начисленная заработная плата работника учреждения, учитываемая 

при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года;

Зпф2 – фактически начисленная заработная плата работника учреждения, учитываемая 
при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, за период с 1 января 2024 года;

СКВ – специальная краевая выплата;
Кмес – количество месяцев, учитываемых при определении среднего дневного 

заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за 
период до 1 января 2024 года;

Крк – районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы 
в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и иных местностях края с 
особыми климатическими условиями.»

в) в подпункте 6.2 пункта 6 таблицы  цифру «27» заменить цифрой «30».
г) в Приложение №1 к Положению об оплате труда работников МКУ 

«Архитектурно-производственная группа» г.Енисейска, «Минимальные размеры 
окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников, 
должности которых не предусмотренные профессиональными 
квалификационными группами внести следующие изменения, согласно  штатного 
расписания:

Должность Минимальный размер оклада (должностного оклада), 
ставки заработной платы, руб.

Заместитель начальника 10 251
                                                                                                                                           
2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Настоящее постановление вступает в силу  со  дня его опубликования в  печатном 

средстве массовой информации «Информационный бюллетень города Енисейска 
Красноярского края» и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие  с 
1 января 2024 года.

4. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном интернет - 
портале органов местного самоуправления  города Енисейска www.eniseysk.com.

Глава города  В.В. Никольский

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
14.02.2024                                                  г. Енисейск                                                      № 67-п

О внесении изменений в постановление администрации города Енисейска от 
26.03.2019 г. № 65-п «Об утверждении Положения о порядке расходования средств 
резервного фонда администрации города Енисейска» (в редакции постановление 

администрации города Енисейска от 26.09.2023 г. № 367-п)
В соответствии со ст.16 Федерального Закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» 
руководствуясь ст.8,43,44,46 Устава города, ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести в постановление администрации города Енисейска от 26.03.2019 № 65-п 
«Об утверждении Положения о порядке расходования средств резервного фонда 
администрации города Енисейска» следующие изменения: приложение 2 изложить в новой 
редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования 
в Информационном  бюллетене города Енисейска Красноярского края» и  подлежит 
размещению на официальном интернет-портале органов местного самоуправления г. 
Енисейска  (http://www.eniseysk.com).

Глава города  В.В. Никольский

Приложение 1 к Постановлению администрации
 города Енисейска от 14.02.2024 г. № 67-п

СМЕТА
расходов резервного фонда администрации города Енисейска на 2024 год

и плановый период 2025-2026 годы.

Наименование расходов
Сумма руб.

2024 год 2025 год 2026 год
Проведение мероприятий по предупреждению ЧС 
природного характера (весенний паводок) 200 000,00 200 000,00 200 000,00

Ликвидация последствий аварий, стихийных бед-
ствий, проведение аварийно-спасательных и дру-
гих неотложных работ. Проведение мероприятий 
по предупреждению ЧС техногенного характера, 
в т. ч. пожаров. Предупреждение и ликвидация 
последствий эпидемий и эпизоотий. 

300 000,00 300 000,00 300 000,00

 ИТОГО: 500 000,00 500 000,00 500 000,00

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

07.02.2024                                                  г. Енисейск                                                      № 56-п
О внесении изменений в постановление администрации города Енисейска от 

22.02.2022 № 59-п «О присвоении идентификационных номеров автомобильным 
дорогам города Енисейска» 

В соответствии с частью 1 статьи 7 Федерального Закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
пунктом 5 статьи 13 Федерального закона от 08.11.2007 № 257-ФЗ «Об автомобильных 
дорогах и о дорожной деятельности в Российской Федерации и о внесении изменений 
в отдельные законодательные акты Российской Федерации», приказом Министерства 
транспорта Российской Федерации «Об утверждении Правил присвоения автомобильным 
дорогам идентификационных номеров», постановлением администрации города Енисейска 
от 18.02.2022 № 54-п «Об утверждении порядка присвоения идентификационных номеров 
автомобильным дорогам общего пользования местного значения города Енисейска», 
руководствуясь статьями 5, 8, 43 Устава города Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации города Енисейска от 22.02.2022 № 59-п «О 
присвоении идентификационных номеров автомобильным дорогам города Енисейска»  
следующие изменения:

- приложение к  постановлению изложить в редакции согласно приложению к 
настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 
главы города по вопросам жизнеобеспечения (Козулина С.В.).

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня опубликования в печатном средстве 
массовой информации Информационном бюллетене города Енисейска Красноярского 
края и подлежит размещению на официальном интернет-портале органов местного 
самоуправления города Енисейска: www.eniseysk.com.

Глава города  В.В. Никольский

Приложение к постановлению администрации 
города Енисейска от 07.02.2024 № 56-п

Перечень идентификационных номеров автомобильных  
города Енисейска

№ п/п Наименование улицы, переулков Протяженность, км
Идентификационный 
номер автомобильной 

дороги
1 Авиаторов 0,568 04-412 ОП МГ Е-001
2 Автомобилистов 0,180 04-412 ОП МГ Е-002
3 Адмирала Макарова 0,293 04-412 ОП МГ Е-003
4 Бограда 2,700 04-412 ОП МГ Е-004
5 Бегичева 0,050 04-412 ОП МГ Е-005
6 Бабкина 1,420 04-412 ОП МГ Е-006
7 Баландина 0,600 04-412 ОП МГ Е-007
8 Бабушкина 0,805 04-412 ОП МГ Е-008
9 Вейнбаума 0,988 04-412 ОП МГ Е-009

10 Ванеева 2,305 04-412 ОП МГ Е-010
11 Весны 0,400 04-412 ОП МГ Е-011
12 Гастелло 0,662 04-412 ОП МГ Е-012
13 Гагарина 0,692 04-412 ОП МГ Е-013
14 Горького 2,405 04-412 ОП МГ Е-014
15 Дударева 2,410 04-412 ОП МГ Е-015
16 Доры Кваш 1,073 04-412 ОП МГ Е-016
17 Диктатуры Пролетариата 0,153 04-412 ОП МГ Е-017
18 Декабристов 0,626 04-412 ОП МГ Е-018
19 Доброва 2,386 04-412 ОП МГ Е-019
20 Зеленая 0,460 04-412 ОП МГ Е-020
21 Иоффе 0,790 04-412 ОП МГ Е-021
22 Кытманова 0,698 04-412 ОП МГ Е-022
23 Крупской 0,872 04-412 ОП МГ Е-023
24 Красноармейская 0,940 04-412 ОП МГ Е-024
25 Кирова 3,227 04-412 ОП МГ Е-025
26 Кочкарова 0,410 04-412 ОП МГ Е-026
27 Комсомольская 0,568 04-412 ОП МГ Е-027
28 Каурова 1,660 04-412 ОП МГ Е-028
29 Калинина 0,890 04-412 ОП МГ Е-029
30 Куйбышева 1,984 04-412 ОП МГ Е-030
31 Лазо 0,859 04-412 ОП МГ Е-031
32 Лесная 0,482 04-412 ОП МГ Е-032
33 Ленина 5,039 04-412 ОП МГ Е-033
34 Лебедевой 0,735 04-412 ОП МГ Е-034
35 Лыткина 0,824 04-412 ОП МГ Е-035
36 Лесозаводская 2,431 04-412 ОП МГ Е-036
37 Молокова 1,067 04-412 ОП МГ Е-037
38 Мичурина 3,131 04-412 ОП МГ Е-038
39 Матросова 0,200 04-412 ОП МГ Е-039
40 Марковского 0,233 04-412 ОП МГ Е-040
41 Некрасова 1,613 04-412 ОП МГ Е-041
42 Нестерова 0,463 04-412 ОП МГ Е-042
43 Новостроительная 0,488 04-412 ОП МГ Е-043
44 Осипенко 0,241 04-412 ОП МГ Е-044
45 Олега Кошевого 0,373 04-412 ОП МГ Е-045
46 Промышленная 0,835 04-412 ОП МГ Е-046
47 Прибрежная 0,818 04-412 ОП МГ Е-047
48 Пушкина 1,007 04-412 ОП МГ Е-048
49 Полевая 0,300 04-412 ОП МГ Е-049
50 Попова 0,751 04-412 ОП МГ Е-050
51 Пионерская 0,872 04-412 ОП МГ Е-051
52 Петровского 0,834 04-412 ОП МГ Е-052
53 Петра Албычева 0,592 04-412 ОП МГ Е-053
54 Первомайская 1,363 04-412 ОП МГ Е-054
55 Перенсона 2,268 04-412 ОП МГ Е-055
56 Пролетарская 1,240 04-412 ОП МГ Е-056
57 Ручейная 0,214 04-412 ОП МГ Е-057
58 Ромашкина 0,600 04-412 ОП МГ Е-058
59 Рабоче-Крестьянская 4,347 04-412 ОП МГ Е-059
60 Сурикова 0,808 04-412 ОП МГ Е-060
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61 Спортивная 0,212 04-412 ОП МГ Е-061
62 Солнечная 0,835 04-412 ОП МГ Е-062
63 Садовая 0,200 04-412 ОП МГ Е-063
64 Строителей 1,303 04-412 ОП МГ Е-064
65 Скорнякова 0,364 04-412 ОП МГ Е-065
66 Сибирская 0,495 04-412 ОП МГ Е-066
67 Северная 0,650 04-412 ОП МГ Е-067
68 Трудовая Слобода 0,539 04-412 ОП МГ Е-068
69 Тихая 0,385 04-412 ОП МГ Е-069
70 Тамарова 1,110 04-412 ОП МГ Е-070
71 Ульяны Громовой 1,651 04-412 ОП МГ Е-071
72 Фефелова 2,338 04-412 ОП МГ Е-072
73 Худзинского 2,100 04-412 ОП МГ Е-073
74 Чкалова 0,453 04-412 ОП МГ Е-074
75 Чайкиной 0,163 04-412 ОП МГ Е-075
76 Чехова 1,838 04-412 ОП МГ Е-076
77 Южная 0,289 04-412 ОП МГ Е-077
78 1-ый проезд 0,500 04-412 ОП МГ Е-078
79 2-ой проезд 0,178 04-412 ОП МГ Е-079
80 40 лет Октября 1,420 04-412 ОП МГ Е-080
81 пер. Партизанский 1,790 04-412 ОП МГ Е-081
82 пер. 8 Марта 0,223 04-412 ОП МГ Е-082
83 пер. Димитрова 0,283 04-412 ОП МГ Е-083
84 пер. Короткий 0,120 04-412 ОП МГ Е-084
85 пер. Яковлева 0,182 04-412 ОП МГ Е-085
86 пер. Советский 0,087 04-412 ОП МГ Е-086
87 пер. Пожарный 0,211 04-412 ОП МГ Е-087
88 пер. Столярный 0,180 04-412 ОП МГ Е-088
89 пер. Речной 0,258 04-412 ОП МГ Е-089
90 3-ий проезд 0,054 04-412 ОП МГ Е-090
91 4-ый проезд 0,125 04-412 ОП МГ Е-091
92 5-ый проезд 0,110 04-412 ОП МГ Е-092
93 УДС ДОС (Полюс) 1,213 04-412 ОП МГ Е-093

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

08.02.2024                                       г. Енисейск                                                       № 57-п
Об утверждении порядка определения нормативных затрат на оказание 
муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих 
программ» в соответствии с социальным сертификатом г. Енисейска

На основании приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 
22.09.2021 № 662 «Об утверждении общих требований к определению нормативных затрат 
на оказание государственных (муниципальных) услуг в сфере дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего общего, среднего профессионального образования, 
дополнительного образования детей и взрослых, дополнительного профессионального 
образования для лиц, имеющих или получающих среднее профессиональное 
образование, профессионального обучения, опеки и попечительства несовершеннолетних 
граждан, применяемых при расчете объема субсидии на финансовое обеспечение 
выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение 
работ) муниципальным учреждением, во исполнение постановления администрации 
г. Енисейска Красноярского края от 29.05.2023 г. №200-п «Об организации оказания 
муниципальных услуг в социальной сфере», постановления администрации г. Енисейска 
Красноярского края от 24.05.2017 г. №1336-п «Об утверждении Порядка формирования 
муниципального задания в отношении муниципальных учреждений и финансового 
обеспечения выполнения муниципального задания», постановления администрации 
г. Енисейска Красноярского края от 29.06.2023 г. №247-п «Об утверждении Порядка 
предоставления субсидии юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, 
физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг на оплату соглашения о 
возмещении затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в социальной сфере в 
соответствии с социальным сертификатом»,  постановления администрации г. Енисейска 
Красноярского края от 29.06.2023 г. №246-п «Об утверждении Порядка предоставления 
субсидии юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – 
производителям товаров, работ, услуг на оплату соглашения о финансовом обеспечении 
затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг в социальной сфере в соответствии с 
социальным сертификатом», ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок определения нормативных затрат на оказание муниципальной 
услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» в соответствии с 
социальным сертификатом (приложение 1).

2. Считать утратившим силу:
- постановление администрации города Енисейска Красноярского края от 18.12.2023 

№447-п «Об утверждении порядка определения нормативных затрат на оказание 
муниципальной услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» в 
соответствии с социальным сертификатом.

3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя главы 
города по социальным и общим вопросам Тихонову О.Ю.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования в печатном 
средстве массовой информации «Информационный бюллетень города Енисейска 
Красноярского края» и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 
1 января 2024 года.

5.Настоящее постановление подлежит размещению на официальном интернет-портале 
органов местного самоуправления города Енисейска http://www.eniseysk.com.

Глава города  В.В. Никольский

Приложение 1 к постановлению администрации 
города Енисейска Красноярского края от 08.02.2024 № 57-п

Порядок определения нормативных затрат на оказание муниципальной 
услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» в 

соответствии с социальным сертификатом 
I. Общие положения
1. Настоящий Порядок определения нормативных затрат на оказание муниципальной 

услуги «Реализация дополнительных общеразвивающих программ» в соответствии 
с социальным сертификатом (далее - Порядок) устанавливает порядок определения 
величины составляющих базовых нормативов затрат.

2. Настоящий Порядок применяется органами местного самоуправления городского округа 
город Енисейск Красноярского края, которые выполняют функции учредителя организаций, 
реализующих дополнительные общеразвивающие программы, при оказании услуг по 
реализации дополнительных общеразвивающих программ в соответствии с социальным 
сертификатом как для муниципальных учреждений, так и для бюджетных, автономных 
учреждений, учредителем которых не являются органы местного самоуправления городского 
округа город Енисейск Красноярского края, некоммерческих организаций и коммерческих 
организаций, индивидуальных предпринимателей. 

3. Настоящий Порядок разработан в целях:
установления экономически обоснованных механизмов и единых методов определения 

нормативных затрат на оказание муниципальных услуг по реализации дополнительных 
общеразвивающих программ;

обеспечения финансовой прозрачности процедур планирования объемов бюджетных 
ассигнований на финансовое обеспечение дополнительного образования.

4. Образовательные организации, организации, осуществляющие обучение и 
реализующие дополнительные общеразвивающие программы в соответствии с 
социальным сертификатом, вправе установить цену оказания муниципальной услуги по 
реализации дополнительной общеразвивающей программы в расчете на человеко-час в 
размере, меньшем, чем нормативные затраты, рассчитанные в порядке, установленном 

настоящим Порядком, но не ниже, чем нормативные затраты на оказание такой услуги в 
соответствии с муниципальным заданием.

5. Значения базового норматива затрат на оказание муниципальной услуги, утверждаются 
органом местного самоуправления, наделенным полномочиями определять и утверждать 
базовые нормативы затрат в соответствии с порядками, принятыми на основании пункта 4 
статьи 69.2 Бюджетного кодекса РФ.

II. Расчет нормативных затрат на оказание муниципальных услуг по реализации 
дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ

6. Нормативные затраты на оказание муниципальных  услуг по реализации 
дополнительных общеразвивающих программ определяются в расчете на человеко-час 
по каждому виду и направленности образовательных программ с учетом форм обучения, 
типа образовательной организации, сетевой формы реализации образовательных 
программ, образовательных технологий, специальных условий получения образования 
обучающимися с ограниченными возможностями здоровья, обеспечения дополнительного 
профессионального образования педагогическим работникам, обеспечения безопасных 
условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с учетом 
иных предусмотренных Федеральным законом № 273-ФЗ особенностей организации и 
осуществления образовательных услуг (для различных категорий обучающихся).

Объем муниципальных услуг по реализации дополнительных общеразвивающих 
программ определяется образовательной программой, разработанной и утвержденной 
организацией, осуществляющей образовательную деятельность, если иное не установлено 
федеральными законами. 

7. Нормативные затраты на оказание муниципальных услуг по реализации 
дополнительных общеразвивающих программ определяются по следующей формуле:

, где
– нормативные затраты на оказание i-ой муниципальной услуги по реализации 

дополнительных общеразвивающих программ;
– объем затрат j-той муниципальной услуги по реализации дополнительных 

общеразвивающих программ.
8. Размер затрат по j-той составляющей нормативных затрат на оказание единицы 

i-той муниципальной услуги по реализации дополнительных общеразвивающих программ 
определяется по формуле:

где:
 - размер j-той составляющей базовых нормативов затрат на оказание i-той 

муниципальной услуги по реализации дополнительных общеразвивающих программ;
 - значение территориального корректирующего коэффициента для j-той 

составляющей базовых нормативов затрат на оказание i-той муниципальной услуги, 
который применяется к составляющим базового норматива затрат: затраты на оплату 
труда и начисления на выплаты по оплате труда работников, непосредственно связанных 
с оказанием муниципальной услуги; затраты на коммунальные услуги; затраты на 
содержание недвижимого имущества; затраты на оплату труда и начисления на выплаты 
по оплате труда работников, которые не принимают непосредственного участия в оказании 
муниципальной услуги (административно-хозяйственного, учебно-вспомогательного 
персонала, и иных работников, осуществляющих вспомогательные функции);

 - произведение значений (с) отраслевых корректирующих коэффициентов для 
j-той составляющей базовых нормативов затрат на оказание i-той муниципальной услуги 
по h-тому отраслевому корректирующему коэффициенту.

9. Расчет значений составляющих базовых нормативов затрат на оказание 
муниципальных услуг по реализации дополнительных общеразвивающих программ 
осуществляется с учетом натуральных показателей трудовых, материальных и технических 
ресурсов, используемых для оказания муниципальной услуги.

10. Базовый норматив затрат на оказание муниципальной услуги состоит из базового 
норматива затрат, непосредственно связанных с оказанием муниципальной услуги, и 
базового норматива затрат на общехозяйственные нужды на оказание муниципальной 
услуги.

11. Размер базовых нормативов затрат на оказание муниципальной услуги по 
реализации дополнительных общеразвивающих программ рассчитывается на единицу 
оказания услуги, по следующей формуле:

Где
 – базовый норматив затрат на оказание i-ой услуги по реализации дополнительных 

общеразвивающих программ;
 - Затраты на фонд оплаты труда основного персонала на единицу услуги;
 - Затраты на приобретение материальных запасов и движимого имущества 

(основных средств и нематериальных активов), используемого в процессе оказания 
муниципальной услуги;

 - Затраты на формирование резерва на полное восстановление состава объектов 
особо ценного движимого имущества используемого в процессе оказания муниципальной 
услуги;

 - Затраты на коммунальные услуги в части имущества, используемого в процессе 
оказания муниципальной услуги;

 - Затраты на содержание объектов недвижимого имущества, используемого в 
процессе оказания муниципальной услуги;

- Затраты на содержание особо ценного движимого имущества, используемого в 
процессе оказания муниципальной услуги;

 - Затраты, связанные с дополнительным профессиональным образованием 
педагогических работников по профилю их педагогической деятельности;

 - Затраты на проведение периодических медицинских осмотров работников;
- Затраты на приобретение учебной литературы, периодических изданий, 

издательских и полиграфических услуг, электронных изданий, непосредственно связанных 
с оказанием соответствующей муниципальной услуги;

 - Затраты на фонд оплаты труда персонала, непосредственно не участвующего в 
оказании услуг,  на единицу услуги;

 - Затраты на коммунальные услуги в части имущества, необходимого для 
общехозяйственных нужд;

 - Затраты на содержание объектов недвижимого имущества, необходимого для 
общехозяйственных нужд;

 - Затраты на содержание особо ценного движимого имущества, необходимого 
для общехозяйственных нужд;

 - Затраты на формирование резерва на полное восстановление состава объектов 
особо ценного движимого имущества необходимого для общехозяйственных нужд;

- Затраты на приобретение услуг связи;
- Затраты на приобретение транспортных услуг.

12. Затраты на фонд оплаты труда основного персонала определяются по формуле:

1. 

 - Затраты на фонд оплаты труда основного персонала 
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n – размер среднемесячной заработной платы;
- коэффициент, отражающий увеличение среднемесячной заработной платы с 

учетом ставки начислений на выплаты по оплате труда работников, непосредственно 
связанных с оказанием государственной услуги;

12 - количество месяцев в году;
Qi – показатель объема оказания i-ой услуги, определяется как произведение среднего 

числа учащихся в расчете на 1 педагогического работника на соответствующий год и средней 
нормы времени в год на одного ребенка (значение устанавливается уполномоченным 
органом).

13. Затраты на приобретение материальных запасов и движимого имущества (основных 
средств и нематериальных активов), используемого в процессе оказания муниципальной 
услуги по реализации дополнительных общеразвивающих программ, с учетом срока 
полезного использования определяются на основании типового перечня материальных 
запасов и движимого имущества.

 Перечни материальных запасов и движимого имущества, потребляемых в процессе 
оказания муниципальной услуги по реализации дополнительных общеразвивающих 
программ, формируются Администрацией города Енисейска в целях расчета затрат на 
приобретение материальных запасов в составе базового норматива затрат.

Затраты на приобретение материальных запасов и движимого имущества (основных 
средств и нематериальных активов), используемого в процессе оказания муниципальной 
услуги по реализации дополнительных общеразвивающих программ рассчитываются по 
формуле:

 - Затраты на приобретение материальных запасов и движимого имущества 
(основных средств и нематериальных активов), используемого в процессе оказания 
муниципальной услуги;

 -  объем k-того вида материального запаса и движимого имущества (основных 
средств и нематериальных активов), не отнесенного к особо ценному движимому 
имуществу и используемого в процессе оказания муниципальной услуги, включенного 
в типовой перечень материальных запасов, в расчете на единицу оказания i-той 
муниципальной услуги;

 - стоимость единицы k-того вида материального запаса и движимого имущества 
(основных средств и нематериальных активов), не отнесенного к особо ценному 
движимому имуществу;

- срок полезного использования k-ого вида материального запаса (движимого 
имущества) (основных средств и нематериальных активов), не отнесенного к особо 
ценному движимому имуществу.

14. Затраты на формирование резерва на полное восстановление состава объектов 
особо ценного движимого имущества используемого в процессе оказания муниципальной 
услуги по реализации дополнительных общеразвивающих программ (основных средств 
и нематериальных активов, амортизируемых в процессе оказания услуги), с учетом 
срока их полезного использования в процессе оказания i-й муниципальной услуги, 
определяются на основании типового перечня объектов особо ценного движимого 
имущества, непосредственно используемого в процессе оказания муниципальной услуги 
по реализации дополнительных общеразвивающих программ. 

Затраты на формирование резерва на полное восстановление состава объектов 
особо ценного движимого имущества используемого в процессе оказания муниципальной 
услуги по реализации дополнительных общеразвивающих программ определяются как 
объем годовой расчетной суммы амортизации особо ценного движимого имущества, 
непосредственно используемого в процессе оказания муниципальной услуги по 
реализации дополнительных общеразвивающих программ по формуле:

 - Затраты на формирование резерва на полное восстановление состава объектов 
особо ценного движимого имущества используемого в процессе оказания муниципальной 
услуги;

- количество k-ого объекта особо ценного движимого имущества, включенного в 
типовой перечень, в расчете на единицу оказания i-той муниципальной услуги;

 - стоимость единицы k-ого объекта особо ценного движимого имущества;
 - срок полезного использования k-ого объекта особо ценного движимого имущества.

15. Затраты на коммунальные услуги в части имущества, используемого в процессе 
оказания муниципальной услуги по реализации дополнительных общеразвивающих 
программ, по решению Уполномоченного органа включают в себя: затраты на холодное 
водоснабжение в расчете на единицу объема оказания муниципальной услуги; затраты на 
горячее водоснабжение в расчете на единицу объема муниципальной услуги; затраты на 
водоотведение в расчете на единицу объема оказания муниципальной услуги; затраты на 
электроснабжение в расчете на единицу объема оказания муниципальной услуги; затраты 
на теплоснабжение в расчете на единицу объема оказания муниципальной услуги; затраты 
на газоснабжение в расчете на единицу объема оказания муниципальной услуги; затраты 
на котельно-печное топливо в расчете на единицу объема оказания муниципальной услуги.

Затраты на коммунальные услуги в части имущества, используемого в процессе 
оказания муниципальной услуги по реализации дополнительных общеразвивающих 
программ, которые определяются по формуле:

 - Затраты на коммунальные услуги в части имущества, используемого в процессе 
оказания муниципальной услуги;

 - объем потребления j-того вида коммунальных услуг в части имущества, 
используемого в процессе оказания муниципальной услуги, в расчете на единицу оказания 
i-той муниципальной услуги;

 - тариф на оплату j-того вида коммунальных услуг.
16. Состав и порядок расчета затрат на содержание объектов недвижимого имущества, 

используемого в процессе оказания муниципальной услуги по реализации дополнительных 
общеразвивающих программ, определяются органами местного самоуправления 
городского округа город Енисейск Красноярского края. Затраты на содержание объектов 
недвижимого имущества, используемого в процессе оказания муниципальной услуги по 
реализации дополнительных общеразвивающих программ, по решению органов местного 
самоуправления городского округа город Енисейск Красноярского края могут включать 
в себя: затраты на текущий ремонт и содержание недвижимого имущества в расчете 
на единицу оказания муниципальной услуги; затраты на вывоз твердых коммунальных 
(бытовых) отходов в расчете на единицу оказания муниципальной услуги; затраты на 
проведение дезинфекции, дезинсекции, дератизации помещений в части недвижимого 
имущества в расчете на единицу оказания муниципальной услуги; затраты на содержание 
прилегающей территории в расчете на единицу оказания муниципальной услуги; затраты 
на обеспечение физической охраны в расчете на единицу оказания муниципальной услуги; 
затраты на подзарядку огнетушителей в расчете на единицу оказания муниципальной 
услуги; затраты на техническое обслуживание комплекса технических средств охраны 

(обслуживание тревожной кнопки) в расчете на единицу оказания муниципальной услуги; 
затраты на проведение противопожарных мероприятий в расчете на единицу оказания 
муниципальной услуги; иные затраты по решению Уполномоченного органа в расчете на 
единицу оказания муниципальной услуги.

Затраты на содержание объектов недвижимого имущества, используемого в процессе 
оказания муниципальной услуги по реализации дополнительных общеразвивающих 
программ, определяются по формуле:

 - Затраты на содержание объектов недвижимого имущества, используемого в 
процессе оказания муниципальной услуги;

- количество (объем) j-того товара (работы, услуги), закупаемого в целях 
содержания объектов недвижимого имущества, используемого в процессе оказания 
муниципальной услуги, в расчете на единицу оказания i-той муниципальной услуги;

- стоимость единицы j-того товара (работы, услуги), закупаемого в целях содержания 
объектов недвижимого имущества, используемого в процессе оказания муниципальной 
услуги.

17. Затраты на содержание особо ценного движимого имущества, используемого 
в процессе оказания муниципальной услуги по реализации дополнительных 
общеразвивающих программ, определяются на основании типового перечня особо ценного 
движимого имущества, непосредственно связанного с оказанием муниципальной услуги, 
по формуле:

- Затраты на содержание особо ценного движимого имущества, используемого в 
процессе оказания муниципальной услуги;

-стоимость особо ценного движимого имущества, включенного в типовые перечни 
особо ценного движимого имущества, используемого в процессе оказания муниципальной 
услуги, в расчете на единицу оказания i-той государственного (муниципальной) услуги;

-процент от стоимости особо ценного движимого имущества, используемого в 
процессе оказания муниципальной услуги, который учитывается в целях обеспечения его 
содержания и определяется на основании усреднения фактических затрат государственных 
(муниципальных) учреждений, направляемых ими на соответствующие цели.

18. Иные затраты, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги по 
реализации дополнительных общеразвивающих программ, включают в себя: затраты, 
связанные с дополнительным профессиональным образованием педагогических 
работников по профилю их педагогической деятельности; затраты на проведение 
периодических медицинских осмотров работников; затраты на приобретение учебной 
литературы, периодических изданий, издательских и полиграфических услуг, электронных 
изданий, непосредственно связанных с оказанием соответствующей муниципальной 
услуги; иные затраты, непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги по 
решению Уполномоченного органа.

19. Затраты, связанные с дополнительным профессиональным образованием 
педагогических работников по профилю их педагогической деятельности определяются по 
формуле:

 - Затраты, связанные с дополнительным профессиональным образованием 
педагогических работников по профилю их педагогической деятельности;

 - затраты на возмещение стоимости обучения одного педагогического 
работника по дополнительным профессиональным программам в расчете на единицу 
объема оказания i-той муниципальной услуги;

 - затраты, связанные с наймом жилого помещения для одного педагогического 
работника при прохождении повышения квалификации вне места постоянного жительства 
в расчете на единицу объема оказания i-той муниципальной услуги;

 - затраты на оплату суточных для одного педагогического работника при 
прохождении повышения квалификации вне места постоянного жительства в расчете на 
единицу объема оказания i-той муниципальной услуги;

 - количество педагогических работников, принимающих участие в оказании i-той 
муниципальной услуги;

- коэффициент, отражающий право педагогического работника на дополнительное 
профессиональное образование по профилю педагогической деятельности не реже чем 
один раз в три года.

20. Затраты на проведение периодических медицинских осмотров работников 
определяются по формуле

 - Затраты на проведение периодических медицинских осмотров работников;
 - затраты на прохождение j-того врача-специалиста в расчете на единицу объема 

оказания i-той муниципальной услуги;
- затраты на проведение j-того лабораторного и функционального исследования в 

расчете на единицу объема оказания i-той муниципальной услуги.
21. Затраты на приобретение учебной литературы, периодических изданий, 

издательских и полиграфических услуг, электронных изданий, непосредственно связанных 
с оказанием муниципальной услуги по реализации дополнительных общеразвивающих 
программ определяются по формуле

- Затраты на приобретение учебной литературы, периодических изданий, 
издательских и полиграфических услуг, электронных изданий, непосредственно связанных 
с оказанием соответствующей муниципальной услуги;

 - количество j-того вида приобретаемой продукции (объема услуг, работ), 
необходимой для оказания единицы i-той муниципальной услуги;

- стоимость единицы j-того вида приобретаемой продукции (объема услуг, работ).
22. Состав и порядок расчета иных затрат, непосредственно связанных с оказанием 

муниципальной услуги по реализации дополнительных общеразвивающих программ, 
определяются органами местного самоуправления городского округа город Енисейск 
Красноярского края.

23. Затраты на коммунальные услуги в части имущества, необходимого для 
общехозяйственных нужд, которые определяются по формуле:

 

 - Затраты на коммунальные услуги в части имущества, необходимого для 
общехозяйственных нужд;

 - объем потребления j-того вида коммунальных услуг в части имущества, 
необходимого для общехозяйственных нужд, в расчете на единицу оказания i-той 
муниципальной услуги;

 -  тариф на оплату j-того вида коммунальных услуг.
24. Состав и порядок расчета затрат на содержание объектов недвижимого имущества, 

необходимого для общехозяйственных нужд, определяются органами местного 
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самоуправления городского округа город Енисейск Красноярского края. Затраты на 
содержание объектов недвижимого имущества, необходимого для общехозяйственных 
нужд, определяются по формуле

 - Затраты на содержание объектов недвижимого имущества, необходимого для 
общехозяйственных нужд;

 - количество (объем) j-того товара (работы, услуги), закупаемого в целях 
содержания объектов недвижимого имущества, необходимого для общехозяйственных 
нужд, в расчете на единицу муниципальной услуги;

 - стоимость единицы j-того товара (работы, услуги), закупаемого в целях содержания 
объектов недвижимого имущества, необходимого для общехозяйственных нужд.

25. Затраты на содержание особо ценного движимого имущества, необходимого для 
общехозяйственных нужд, определяются на основании типового перечня особо ценного 
движимого имущества на общехозяйственные нужды по формуле

 - Затраты на содержание особо ценного движимого имущества, необходимого 
для общехозяйственных нужд;

- стоимость особо ценного движимого имущества, включенного в типовые перечни 
особо ценного движимого имущества, необходимого для общехозяйственных нужд, в 
расчете на единицу оказания i-той муниципальной услуги;

 - процент от стоимости особо ценного движимого имущества, необходимого 
для общехозяйственных нужд, который учитывается в целях обеспечения его содержания 
и определяется на основании усреднения фактических затрат муниципальных учреждений, 
направляемых ими на соответствующие цели.

26. Затраты на формирование резерва на полное восстановление состава объектов 
особо ценного движимого имущества, необходимого для общехозяйственных нужд, 
определяются как объем годовой расчетной суммы амортизации особо ценного движимого 
имущества, необходимого для общехозяйственных нужд по формуле

2. 

 - Затраты на формирование резерва на полное восстановление состава объектов 
особо ценного движимого имущества необходимого для общехозяйственных нужд;

- количество k-ого объекта особо ценного движимого имущества, включенного в 
типовой перечень, в расчете на единицу оказания i-той муниципальной услуги;

 - стоимость единицы k-ого объекта особо ценного движимого имущества, 
необходимого для общехозяйственных нужд;

 - срок полезного использования k-ого объекта особо ценного движимого имущества, 
необходимого для общехозяйственных нужд.

27. Состав и порядок расчета затрат на приобретение услуг связи определяются 
органами местного самоуправления городского округа город Енисейск Красноярского края. 
Затраты на приобретение услуг связи по решению органов местного самоуправления 
городского округа город Енисейск Красноярского края могут включать в себя: затраты на 
местную, междугороднюю и международную телефонную связь в расчете на единицу 
оказания муниципальной услуги; затраты на интернет в расчете на единицу оказания 
муниципальной услуги; затраты на услуги хостинга в расчете на единицу оказания 
муниципальной услуги; затраты на иные услуги связи в расчете на единицу оказания 
муниципальной услуги по решению уполномоченного органа.

Затраты на приобретение услуг связи определяются по формуле

- Затраты на приобретение услуг связи;
 - объем j-того вида услуг связи, приобретаемого для оказания i-той муниципальной 

услуги;
- стоимость единицы j-того вида услуг связи.

28. Состав и порядок расчета затрат на приобретение транспортных услуг 
определяются органами местного самоуправления городского округа город Енисейск 
Красноярского края. Затраты на приобретение транспортных услуг по решению органов 
местного самоуправления городского округа город Енисейск Красноярского края могут 
включать в себя: затраты на проезд работников до места получения дополнительного 
профессионального образования и обратно в расчете на единицу муниципальной услуги; 
затраты на проезд обучающихся до места прохождения практики и обратно в расчете 
на единицу муниципальной услуги; иные затраты на транспортные услуги в расчете на 
единицу муниципальной услуги по решению уполномоченного органа.

Затраты на приобретение транспортных услуг определяются по формуле

- Затраты на приобретение транспортных услуг;
 - объем j-того вида транспортных услуг, приобретаемого для оказания i-той 

муниципальной услуги;
- стоимость единицы j-того вида транспортных услуг.

29. Затраты на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда работников, 
которые не принимают непосредственного участия в оказании муниципальной услуги 
рассчитываются:

для базовых нормативов затрат на оказание муниципальных услуг муниципальными 
учреждениями - размер среднемесячной заработной платы в соответствующем 
муниципальном образовании;

с учетом ставки начислений на выплаты по оплате труда работников, непосредственно 
связанных с оказанием муниципальной услуги;

с учетом доли фонда оплаты труда работников административно-управленческого 
и вспомогательного персонала в общем фонде оплаты труда работников или с учетом 
доли численности работников административно-управленческого и вспомогательного 
персонала в общей численности работников.

30. Корректирующие коэффициенты к базовым нормативам затрат, применяемые 
при расчете нормативных затрат на оказание муниципальных услуг, включают в себя 
территориальные корректирующие коэффициенты и отраслевые корректирующие 
коэффициенты. По решению органов местного самоуправления городского округа город 
Енисейск Красноярского края территориальные корректирующие коэффициенты могут 
применяться к затратам на оплату труда с начислениями на выплаты по оплате труда, 
к затратам на коммунальные услуги и (или) к затратам на содержание недвижимого 
имущества. Значения территориальных корректирующих коэффициентов устанавливает 
орган местного самоуправления, осуществляющий функции и полномочия учредителя 
муниципального учреждения.

31. Отраслевые корректирующие коэффициенты к базовым нормативам затрат 
на оказание муниципальных услуг определяются исходя из показателей отраслевой 
специфики, в том числе: особенности содержания образовательной программы; 
особенности оказания муниципальной услуги в отношении отдельных категорий 
получателей муниципальной услуги, в том числе для лиц с ограниченными возможностями 
здоровья, для детей-инвалидов, для инвалидов, для лиц, нуждающихся в длительном 

лечении; форма обучения; формы реализации образовательных программ, используемые 
технологии обучения: сетевая форма обучения, дистанционные образовательные 
технологии, электронное обучение; специфика организации образовательного процесса 
в специализированных учреждениях, осуществляющих образовательную деятельность по 
адаптированным основным общеобразовательным программам, а также индивидуальным 
программам реабилитации инвалидов. Перечень, значения и порядок применения 
отраслевых корректирующих коэффициентов утверждаются органами местного 
самоуправления городского округа город Енисейск Красноярского края.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
09.02.2024                                                 г. Енисейск                                                      № 58-п

Об изменении персонального состава административной комиссии на 
территории муниципального образования город Енисейск

В целях реализации Закона Красноярского края от 23.04.2009 № 8-3170 «О наделении 
органов местного самоуправления муниципальных образований края государственными 
полномочиями по созданию и обеспечению деятельности административных комиссий», 
Закона Красноярского края от 23.04.2009 № 8-3168 «Об административных комиссиях 
в Красноярском крае», в связи с досрочным прекращением полномочий председателя, 
заместителя председателя, а также члена административной комиссии, руководствуясь ст. 
43, 46 Устава города Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Освободить от исполнения полномочий председателя административной комиссии 
на территории муниципального образования город Енисейск Степанову Наталью 
Владимировну. 

2. Освободить от исполнения полномочий заместителя председателя административной 
комиссии на территории муниципального образования город Енисейск Козулину Светлану 
Викторовну.

3. Освободить от исполнения полномочий члена административной комиссии на 
территории муниципального образования город Енисейск Максимову Викторию Игоревну. 

4. Включить в персональный состав административной комиссии на территории 
муниципального образования город Енисейск:

1) Козулину Светлану Викторовну, заместителя главы города Енисейска по вопросам 
жизнеобеспечения, возложив не нее полномочия председателя административной 
комиссии;

2) Черноусову Ольгу Александровну, главного специалиста отдела закупок и отчетности 
МКУ «Управление городского хозяйства г. Енисейска», возложив на нее полномочия 
заместителя председателя административной комиссии;

3) Распуткина Дмитрия Евгеньевича, депутата Енисейского городского Совета 
депутатов, возложив на него полномочия члена административной комиссии.

5. Контроль исполнения настоящего постановления возлагаю на себя.
6. Решение вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному 

опубликованию в печатном средстве массовой информации «Информационном бюллетене 
города Енисейска Красноярского края» и размещению официальном интернет-портале 
органов местного самоуправления города Енисейска www.eniseysk.com.

Глава города  В.В. Никольский

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
09.02.2024                                                  г. Енисейск                                                       № 59-п

О внесении изменений в постановление администрации города Енисейска от 
13.11.2023 №410-п «Об утверждении перечня главных администраторов доходов 

бюджета муниципального образования город Енисейск»
В соответствии с пунктом 3.2 статьи 160.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 

постановлением Правительства Российской Федерации от 16.09.2021 №1569 «Об 
утверждении общих требований к закреплению за органами государственной власти 
(государственными органами) субъекта Российской Федерации, органами управления 
территориальными фондами обязательного медицинского страхования, органами местного 
самоуправления, органами местной администрации полномочий главного администратора 
доходов бюджета и к утверждению перечня главных администраторов доходов бюджета 
субъекта Российской Федерации, бюджета территориального фонда обязательного 
медицинского  страхования, местного бюджета», статьей 8 Устава муниципального 
образования город Енисейск, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в приложение к постановлению администрации города Енисейска от 
13.11.2023 №410-п «Об утверждении перечня главных администраторов доходов бюджета 
муниципального образования город Енисейск» следующие изменения:

в перечне главных администраторов доходов бюджета муниципального образования 
город Енисейск:

дополнить строками следующего содержания:

28.1 017 1 16 10032 04 0000 140

Прочее возмещение ущерба, причиненного муници-
пальному имуществу городского округа (за исключени-
ем имущества, закрепленного за муниципальными бюд-
жетными (автономными) учреждениями, унитарными 
предприятиями)

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Опубликовать постановление в печатном средстве массовой информации 

«Информационный бюллетень города Енисейска Красноярского края» и разместить на 
официальном интернет-портале органов местного самоуправления г. Енисейска (http://
www.eniseysk.com).

4. Постановление вступает в силу с момента подписания.
Глава города  В.В.Никольский

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
12.02.2024                                                г. Енисейск                                                         № 61-п

О внесении изменений в постановление администрации города Енисейска от 
13.11.2023 №410-п «Об утверждении перечня главных администраторов доходов 

бюджета муниципального образования город Енисейск»
В соответствии с пунктом 3.2 статьи 160.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 

постановлением Правительства Российской Федерации от 16.09.2021 №1569 «Об 
утверждении общих требований к закреплению за органами государственной власти 
(государственными органами) субъекта Российской Федерации, органами управления 
территориальными фондами обязательного медицинского страхования, органами местного 
самоуправления, органами местной администрации полномочий главного администратора 
доходов бюджета и к утверждению перечня главных администраторов доходов бюджета 
субъекта Российской Федерации, бюджета территориального фонда обязательного 
медицинского  страхования, местного бюджета», статьей 8 Устава муниципального 
образования город Енисейск, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в приложение к постановлению администрации города Енисейска от 
13.11.2023 №410-п «Об утверждении перечня главных администраторов доходов бюджета 
муниципального образования город Енисейск» следующие изменения:
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в перечне главных администраторов доходов бюджета муниципального образования 
город Енисейск:

дополнить строками следующего содержания:

67.10 019 2 02 29999 04 1060 150
Субсидии бюджетам муниципальных образований на 
реализацию мероприятий, направленных на повыше-
ние безопасности дорожного движения

67.11 019 2 02 29999 04 7427 150
Субсидии бюджетам муниципальных образований на 
обустройство участков улично-дорожной сети вблизи 
образовательных организаций для обеспечения без-
опасности дорожного движения

67.12 019 2 02 29999 04 7395 150
Субсидии бюджетам муниципальных образований 
на осуществление дорожной деятельности в целях 
решения задач социально-экономического развития 
территорий 

67.13 019 2 02 29999 04 7509 150
Субсидии бюджетам муниципальных образований на 
капитальный ремонт и ремонт автомобильных дорог 
общего пользования местного значения  

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Опубликовать постановление в печатном средстве массовой информации 

«Информационный бюллетень города Енисейска Красноярского края» и разместить на 
официальном интернет-портале органов местного самоуправления г. Енисейска (http://
www.eniseysk.com).

4. Постановление вступает в силу с момента подписания.
Глава города  В.В. Никольский

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
13.02.2024                                             г. Енисейск                                                          № 62-п

О внесении изменений в постановление администрации города Енисейска от 
05.04.2023г. №126-п «Об утверждении положения об оплате труда работников 

Муниципального казенного учреждения «Межведомственная 
бухгалтерия города Енисейска».

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, решением Енисейского 
городского Совета депутатов от 29.09.2021 № 12-95 «Об утверждении Положения о 
системе оплаты труда работников муниципальных учреждений города Енисейска», 
постановления администрации города Енисейска  от 02.03.2023 № 60-п «Об утверждении 
Примерного положения об оплате труда работников учреждений администрации и ее 
структурных подразделений по должностям, не отнесенным к муниципальным должностям 
и должностям муниципальной службы», руководствуясь ст. 8,37,39,44,46 Устава города, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Внести следующие изменения в Положения об оплате труда работников МКУ 
«Межведомственная бухгалтерия города Енисейска»:

1.1.В раздел 4 пункт 4.3 подпункт е) добавить абзац следующего содержания:
В месяце, в котором производятся начисления исходя из средней заработной платы, 

определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
и выплачиваемые за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной 
нетрудоспособности, размер специальной краевой выплаты работникам учреждения 
увеличивается на размер, рассчитываемый по формуле: СКВув = Отп x Кув – Отп, (1) 
где: СКВув – размер увеличения специальной краевой выплаты, рассчитанный с учетом 
районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в 
районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и иных местностях с особыми 
климатическими условиями; Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из 
средней заработной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, за 
исключением пособий по временной нетрудоспособности; Кув – коэффициент увеличения 
специальной краевой выплаты. В случае, когда при определении среднего дневного 
заработка учитываются периоды, предшествующие 1 января 2024 года, Кув определяется 
по формуле: Кув = (Зпф1 + (СКВ х Кмес х Крк) + Зпф2) / (Зпф1 + Зпф2), (2) где: Зпф1 
– фактически начисленная заработная плата работника учреждения, учитываемая при 
определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года; Зпф2 – фактически 
начисленная заработная плата работника учреждения, учитываемая при определении 
среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, за период с 1 января 2024 года; СКВ – специальная краевая 
выплата; Кмес – количество месяцев, учитываемых при определении среднего дневного 
заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
за период до 1 января 2024 года; Крк – районный коэффициент, процентная надбавка 
к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 
местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями.

1.2. В раздел 6 пункт 10 подпункт 10.3. добавить абзац следующего содержания:
В месяце, в котором производятся начисления исходя из средней заработной платы, 

определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
и выплачиваемые за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной 
нетрудоспособности, размер специальной краевой выплаты руководителю учреждения, 
заместителю руководителя- главному бухгалтеру учреждения увеличивается на размер, 
рассчитываемый по формуле: СКВув = Отп x Кув – Отп, (1) где: СКВув – размер увеличения 
специальной краевой выплаты, рассчитанный с учетом районного коэффициента, 
процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и 
приравненных к ним местностях и иных местностях с особыми климатическими условиями; 
Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней заработной платы, 
определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной 
нетрудоспособности; Кув – коэффициент увеличения специальной краевой выплаты. 
В случае, когда при определении среднего дневного заработка учитываются периоды, 
предшествующие 1 января 2024 года, Кув определяется по формуле: Кув = (Зпф1 + (СКВ х 
Кмес х Крк) + Зпф2) / (Зпф1 + Зпф2), (2) где: Зпф1 – фактически начисленная заработная 
плата работника учреждения, учитываемая при определении среднего дневного заработка 
в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период 
до 1 января 2024 года; Зпф2 – фактически начисленная заработная плата работника 
учреждения, учитываемая при определении среднего дневного заработка в соответствии 
с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период с 1 января 2024 
года; СКВ – специальная краевая выплата; Кмес – количество месяцев, учитываемых при 
определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года; Крк – районный 
коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах 
Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми 
климатическими условиями.»

1.3.Приложение №1 к Положению об оплате труда работников МКУ «Межведомственная 
бухгалтерия города Енисейска» изложить в новой редакции, согласно приложению 1 к 
настоящему постановлению

Приложение №2 к Положению об оплате труда работников МКУ «Межведомственная 
бухгалтерия города Енисейска» изложить в новой редакции, согласно приложению 2 к 
настоящему постановлению

Приложение № 3 к Положению об оплате труда работников МКУ «Межведомственная 
бухгалтерия города Енисейска» изложить в новой редакции, согласно приложению 3 к 
настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в печатном средстве массовой информации 
«Информационный бюллетень города Енисейска Красноярского края» и разместить на 
официальном интернет-портале органов местного самоуправления города Енисейска www.
eniseysk.com.

3. Постановление вступает в силу со дня его опубликования и распространяет свое 
действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2024 года.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава города  В.В. Никольский

Приложение № 1
к положению об оплате руда работников

Муниципального казенного учреждения
«Межведомственная бухгалтерия города

Енисейска»
Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок 

заработной платы работников, должности которых  не предусмотрены 
профессиональными квалификационными группами

Должность

Минимальный размер оклада 
(должностного оклада), ставки за-

работной платы, руб.
Заместитель руководителя – главный бухгалтер 16293

заместитель главного бухгалтера по сводной (консо-
лидированной) отчетности 14664

Минимальные размеры окладов специалистов  и служащих общеотраслевых должностей 
устанавливаются на основе ПКГ, утвержденных Приказом Минздрав соцразвития России 

от 29.05.2008 №247н:

Должности учреждения Квалификационные уровни Размер оклада (долж-
ностного оклада), ставки 
заработной платы, руб.

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих 
второго уровня»

Техник-программист 1 квалификационный уровень 4231
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих 

третьего уровня»
Экономист 2 категории 2 квалификационный уровень 5109
Экономист 1 категории 3 квалификационный уровень 5608
Бухгалтер 1 категории 3 квалификационный уровень 5608

Специалист 1 категории 3 квалификационный уровень 5608
Ведущий экономист 4 квалификационный уровень 6742
Ведущий бухгалтер 4 квалификационный уровень 6742

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих 
четвертого уровня»

Начальник отдела 1 квалификационный уровень 8460

Приложение №2 к положению об оплате руда работников
Муниципального казенного учреждения

«Межведомственная бухгалтерия города
Енисейска»

 Выплаты стимулирующего характера

Кате-
гории 

ра-
бот-

ников
Наименование категории оценки

Пери-
одич-
ность 

оценки
Наименование и значение (ин-
дикатор) показателя критерия

Пре-
дель-
ное 

коли-
чество 
бал-
лов

Веду-
щий 
эко-
но-

мист
(до 
103 
бал-
лов)

Выплаты за важность выполняемой работы, степени самостоятельности и ответст-
венности при выполнении задач (до 20 баллов)

Своевременное проведение рас-
четов, возникающих в процессе 
исполнения, в пределах санкцио-
нированных расходов бюджетной 
сметы или плана финансово-
хозяйственной деятельности; 
качественная и своевременная 
подготовка штатных расписаний 
обслуживаемых учреждений 

ежеме-
сячно

-выполнение в срок и каче-
ственно;
-однократные (1 или 2) несу-
щественные замечания, ко-
торые не привели к нераци-
ональному использованию 
финансовых, материальных 
и трудовых ресурсов. 

10
5

Разработка нормативной и 
методической документации, ре-
гламентирующей финансовую де-
ятельность учреждения, осущест-
вление аналитической работы. 

ежеме-
сячно

-своевременное и полное 
предоставление ежеме-
сячных и ежеквартальных 
отчетов;
- однократные (1 или 2) не-
существенные замечания. 

8

4
Соблюдение требований правил 
внутреннего трудового распоряд-
ка, норм противопожарной без-
опасности и охраны труда 

ежеме-
сячно

-правила соблюдаются пол-
ностью;
-однократные ( 1 или 2) не-
существенные замечания.

2
1

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы (до 33 баллов)
Возможность выполнения до-
полнительной нагрузки, не вхо-
дящей в обязанности по своей 
должности

ежеме-
сячно

-выполняется квалифициро-
ванно;
-- однократные (1 или 2) несуще-
ственные замечания

33
17

Выплаты за качество выполняемых работ (до 50 баллов)
Выполнение профессиональных 
обязанностей и работа над повы-
шением квалификации 

ежеме-
сячно

-обязанности исполняются каче-
ственно и профессионально;   
-- однократные (1 или 2) несуще-
ственные замечания

30
15

Владение специализированными 
информационными программами, 
системами 

ежеме-
сячно

- свободное владение  всеми не-
обходимыми информационными 
программами, системами; 
-свободное владение, но ограни-
ченным перечнем информаци-
онных программ, систем. 

20
10

Веду-
щий 
бух-
гал-
тер 
(до 
103 
бал-
лов)

Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответст-
венности при выполнении задач (до 20 баллов)

Своевременное отражение в учете 
согласно полученным первичным 
документам оказанных услуг, 
выполненных работ, своевремен-
ное оприходование и списание 
основных средств и материальных 
запасов. Организация своевремен-
ных расчетов с дебиторами и кре-
диторами, подотчетными лицами. 
Ведение имущества, находящегося 
в муниципальной собственности.  

ежеме-
сячно

-замечания отсутствуют;
--- однократные (1 или 2) несу-
щественные замечания

10
5

Осуществление аналитической 
работы, составление  отчетности 
(текущей, квартальной, годовой)

ежеме-
сячно

-своевременное и полное пре-
доставление ежемесячных и 
ежеквартальных отчетов;
- однократные (1 или 2) несуще-
ственные замечания. 

8
4

Соблюдение требований правил 
внутреннего трудового распорядка, 
норм противопожарной безопасно-
сти и охраны труда 

ежеме-
сячно

-правила соблюдаются полно-
стью;
-однократные (1 или 2) несуще-
ственные замечания.

2
1

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы (до 33 баллов)
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Возможность выполнения основ-
ной и дополнительной нагрузки, не 
входящей в обязанности по своей 
должности 

ежеме-
сячно

-выполняется  квалифициро-
ванно;
---- однократные (1 или 2) несу-
щественные замечания

33
17

Выплаты за качество выполняемых работ (до 50 баллов)
Выполнение профессиональных обя-
занностей и работа над повышением 
квалификации 

ежеме-
сячно

-обязанности исполняются ка-
чественно и профессионально;   
-- однократные (1 или 2) несу-
щественные замечания

30
15

Владение специализированными 
информационными программами, 
системами 

ежеме-
сячно

- свободное владение  всеми 
необходимыми информаци-
онными программами, сис-
темами; 
-свободное владение, но огра-
ниченным перечнем информа-
ционных программ, систем. 

20
10

Тех-
ник-
про-
грам-
мист 
( до 
40 

бал-
лов) 

Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответст-
венности при выполнении задач (до 20 баллов)

Обеспечение бесперебойной работы 
электронной техники, рациональное 
ее использование, своевременное 
проведение профилактического и 
текущего ремонта    

ежеме-
сячно

-отсутствие обоснованных за-
мечаний и жалоб;
--однократные (1 или 2) несу-
щественные  замечания

10

5
Обеспечение бесперебойной работы 
телекоммуникационных сетей

ежеме-
сячно

-без замечаний; 
-однократные (1 или 2)                          
несущественные  замечания.

10
5

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы (до 10 баллов)
Работа с современными средст-
вами автоматизации сбора, учета, 
хранения, защиты  информации (с 
помощью информационных компью-
терных  технологий)

ежеме-
сячно

-без замечаний; 
-однократные (1 или 2)                          
-несущественные  замечания.

10
5

Выплаты за качество выполняемых работ (до 10 баллов)
Своевременное и квалифицирован-
ное выполнение приказов, распоря-
жений руководителя.

ежеме-
сячно

-без замечаний; 
-однократные (1 или 2)                          
-несущественные  замечания.

10
5

Бух-
гал-

тер 1 
кате-
гории 
(до 79 
бал-
лов)

Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответст-
венности при выполнении задач (до 20 баллов)

Ведение бухгалтерского учета в соот-
ветствии с законодательством 

ежеме-
сячно

-отсутствие замечаний;
-однократные (1 или 2) несуще-
ственные замечания, которые 
не привели к нерациональному 
использованию финансовых, 
материальных и трудовых 
ресурсов.

20
20

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы (до 30 баллов)
Выполнение работ не входящих в 
обязанности 

ежеме-
сячно

-выполнение в полном объеме, 
в установленный срок;
- частичное выполнение. 

30
25

Выплаты за качество выполняемых работ (до 29 баллов)
Владение специализированными 
информационными программами 
и использование навыков работы 
с ними

ежеме-
сячно

-свободное владение;
-владение на стадии обучения.

20
15

Степень самостоятельности выпол-
нения работы

ежеме-
сячно

-самостоятельно, без привле-
чение других работников 9

Эко-
но-

мист  
1, 2 

кате-
гории
(до 79 
бал-
лов)

Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответст-
венности при выполнении задач (до 20 баллов)

Своевременное проведение расче-
тов, возникающих в процессе испол-
нения, в пределах санкционирован-
ных расходов бюджетной сметы или 
плана финансово-хозяйственной 
деятельности; качественная и своев-
ременная подготовка штатных распи-
саний обслуживаемых учреждений

ежеме-
сячно

-выполнение в срок и качест-
венно;
-однократные (1 или 2) несуще-
ственные замечания, которые 
не привели к нерациональному 
использованию финансовых, 
материальных и трудовых 
ресурсов.

9
4

Выполнение заданий, требующих 
работы с большими объемами 
информации, сбора, анализа, обо-
бщения информации, применения 
специальных методов, технологий, 
методик (в объеме функциональных 
обязанностей)  

ежеме-
сячно

-своевременное и полное пре-
доставление ежемесячных и 
ежеквартальных отчетов;
- однократные (1 или 2) несу-
щественные замечания.

9

4

Соблюдение требований правил 
внутреннего трудового распорядка, 
норм противопожарной безопасности 
и охраны труда

ежеме-
сячно

-правила соблюдаются пол-
ностью;
-однократные (1 или 2) несуще-
ственные замечания

2
1

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы (до 30 баллов)
Возможность выполнения допол-
нительной нагрузки, не входящей в 
обязанности по своей должности

ежеме-
сячно

-выполняется квалифициро-
ванно;
-однократные (или 2),  несуще-
ственные замечания.

30
20

Выплаты за качество выполняемых работ (до 29 баллов)
Выполнение профессиональных обя-
занностей и работа над повышением 
квалификации 

ежеме-
сячно

-обязанности исполняются ка-
чественно и профессионально;   
-- однократные (1 или 2) несу-
щественные замечания

17

10

Владение специализированными 
информационными программами, 
системами

ежеме-
сячно

- свободное владение  всеми 
необходимыми информаци-
онными программами, сис-
темами; 
-свободное владение, но огра-
ниченным перечнем информа-
ционных программ, систем

12

6

Спе-
циа-
лист 

1 
кате-
гории
( до 
93 

бал-
лов)

Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответст-
венности при выполнении задач (до 50 баллов)

Своевременное  и квалифицирован-
ное выполнение поручений , прика-
зов руководителя учреждения

ежеме-
сячно

Оценивается по факту отсутст-
вия зафиксированных обосно-
ванных замечаний и жалоб
 

50

25
Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы (до 20 баллов)

Выполнение работ не  входящих в 
должностные обязанности

ежеме-
сячно

-выполнение в полном объеме 
и в срок;
-частичное выполнение

20
25

Выплаты за качество выполняемых работ (до 23 баллов)

Знания, требующие работы с боль-
шими объемами информации (в 
соответствии с функциональными 
обязанностями)

ежеме-
сячно

-выполнение в срок и качест-
венно;
-однократные (1 или 2) несуще-
ственные замечания, которые 

не привели к нерациональному 
использованию финансовых, 

материальных и трудовых 
ресурсов.

23

20

На-
чаль-
ник 

отде-
ла 
(до 
118 
бал-
лов) 

Выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответст-
венности при выполнении задач (до 30 баллов)

Задания, требующие работы с боль-
шими объемами информации , сбо-
ра , обобщения  (в соответствии с 
функциональными обязанностями ) 

ежеме-
сячно

-замечания отсутствуют;
- однократные (1 или 2) не-
существенные замечания, 
которые не привели к нера-
циональному использованию 
финансовых, материальных и 
трудовых ресурсов

30
25

Участие в составлении бухгалтер-
ской, экономической и  статистиче-
ской отчетности 

ежеме-
сячно

Предоставление в установлен-
ные сроки 20

Инициация предложений, направ-
ленных на улучшение качества 
услуг, предоставляемых учрежде-
нием

ежеме-
сячно

Предоставление предложений, 
проектов 10

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы (до 50 баллов)

Возможность выполнения допол-
нительной нагрузки, не входящей в 
обязанности по своей должности

ежеме-
сячно

-выполняется квалифициро-
ванно;
- однократные (1 или 2) не-
существенные замечания, 
которые не привели к нера-
циональному использованию 
финансовых, материальных и 
трудовых ресурсов

50
25

Выплаты за качество выполняемых работ (до 38 баллов)

Владение специализированными 
информационными программами, 
системами

ежеме-
сячно

- свободное владение  всеми 
необходимыми информаци-
онными программами, сис-
темами; 
-свободное владение, но огра-
ниченным перечнем информа-
ционных программ, систем

38

30
Выплат за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности 
при выполнении поставленных задач (45%)

Заместитель глав-
ного бухгалтера
 (до 67%)

Обеспечение правильной 
постановки и организации 
бухгалтерского учета

Правильность 
составления реги-
стров бухгалтерско-
го учета

22-45%

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы (7%)

Эффективность финансо-
во-экономической деятель-
ности  

Соблюдение 
финансовой дис-
циплины, сроков 
представления 
отчетности, ин-
формации, необ-
ходимой внешним 
пользователям

3-7%

Выплаты за качество выполняемых работ (15%)
Отсутствие нарушений 
сроков проведения пла-
новых мероприятий

Отсутствие нару-
шений 3-7%

Отсутствие нарушений 
законодательства и нор-
мативно- правовых актов 

Отсутствие предпи-
саний, замечаний  к 
руководителю учре-
ждения со стороны 
контролирующих ор-
ганов, учредителя

3-7%

Приложение № 3
к положению об оплате руда работников

Муниципального казенного учреждения
«Межведомственная бухгалтерия города

Енисейска»
Критерии оценки результативности и эффективности деятельности 

руководителя учреждения, заместителя руководителя-главного бухгалтера  
размеры и условия осуществления выплат за важность выполняемой 

работы, степень самостоятельности и ответственности при выполнении 
поставленных задач, за интенсивность и высокие результаты работы, за 

качество выполняемых работ.
Муниципальное казенное учреждение «Межведомственная бухгалтерия       

 г. Енисейска.

 Критерии оценки показателя

Размер 
стимули-
рующих 
выплат 

к окладу 
(долж-

ностному 
окладу), 

Выплат за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности 
при выполнении поставленных задач (45%)

Руководитель (до 
67%)

Эффективность управле-
ния учреждением

Качество владения управ-
ленческими функциями

4-8%

4-8%

4-8%

4-7%

Отсутствие нарушений сро-
ков проведения плановых 
мероприятий 
Отсутствие нарушений зако-
нодательства и нормативно- 
правовых актов
Ответственность за исполне-
ние и принятие управленче-
ских решений

Эффективность реализу-
емой кадровой политики

Отсутствие конфликтных 
ситуаций в трудовом коллек-
тиве 

4-7%

Эффективность фи-
нансово-экономической 
деятельности

Соблюдение финансовой 
дисциплины, сроков пред-
ставления отчетности, 
информации, необходимой 
внешним пользователям

4-7%

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы (7%)
Эффективность реализуемой кадровой политики 3-7%

Выплаты за качество выполняемых работ (15%)

Управленческая куль-
тура

Качество владения управлен-
ческими функциями (аналити-
ческие документы, обоснова-
ние и реализация планов)

7-15%

Критерии оценки показателя

Размер 
стимули-
рующих 
выплат 
к окладу 
(долж-
ностному 
окладу)

Выплат за важность выполняемой работы, степень самостоятельности и ответственности 
при выполнении поставленных задач (45%)
Заместитель руко-
водителя – главный 
бухгалтер
(до 67%)

Обеспечение правильной 
постановки и организа-
ции бухгалтерского учета

Правильность составления 
регистров бухгалтерского 
учета

25-45%

Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы (7%)

Эффективность финан-
сово-экономической дея-
тельности  

Соблюдение финансовой 
дисциплины, сроков пред-
ставления отчетности, 
информации, необходимой 
внешним пользователям

3-7%

Выплаты за качество выполняемых работ (15%)
Отсутствие нарушений 
сроков проведения пла-
новых мероприятий

Отсутствие нарушений 4-8%

Отсутствие нарушений 
законодательства и 
нормативно- правовых 
актов 

Отсутствие предписаний, 
замечаний  к руководителю 
учреждения со стороны 
контролирующих органов, 
учредителя

3-7%

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

13.02.2024                                               г. Енисейск                                                          № 64-п
О внесении изменений в постановление администрации города Енисейска 

от 04.09.2023 №336-п «Об утверждении муниципальной программы 
«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов коммунальной 

инфраструктуры, благоустройство территории в 
г. Енисейске, 2024-2026 годы»»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 
постановлением администрации города от 30.05.2022 № 203-п «Об утверждении 
Порядка принятия решения о разработке муниципальных программ города Енисейска, 
их формировании   и реализации», Решением Енисейского городского Совета депутатов 
от 13.12.2023 № 38-377, руководствуясь статьями 8,37,39,43 Устава города Енисейска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации города Енисейска от 04.09.2023 №336-п «Об 
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утверждении муниципальной программы «Модернизация, реконструкция и капитальный 
ремонт объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории в г. 
Енисейске, 2024-2026 годы»» (далее – постановление) следующие изменения:

1.1. Приложение к постановлению изложить в новой редакции (прилагается).
2.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

главы по вопросам жизнеобеспечения города Енисейска С.В. Козулину.
3. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене города 

Енисейска Красноярского края и разместить на официальном интернет-портале органов 
местного самоуправления города Енисейска: www.eniseysk.com.

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава города  В.В. Никольский

Приложение 1 к постановлению администрации 
г. Енисейска 13.02.2024 г. № 64-п

Муниципальная программа города Енисейска
«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов 

коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории в городе 
Енисейске, 2024-2026 годы»

Паспорт муниципальной программы 

Наименование муници-
пальной программы

«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объек-
тов коммунальной инфраструктуры, благоустройство террито-
рии в городе Енисейске, 2024-2026 годы» (далее Программа)

Администратор муници-
пальной программы Заместитель главы города по вопросам жизнеобеспечения

Ответственные исполни-
тели мероприятий муни-
ципальной программы

МКУ «Управление городского хозяйства города Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. Енисей-
ска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска»

Связь с государственной 
программой Красноярско-
го края

«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов 
коммунальной инфраструктуры муниципальных образований» 
государственной программы Красноярского края «Реформиро-
вание и модернизация жилищно-коммунального хозяйства, по-
вышение энергетической эффективности»; 
Подпрограмма «Региональные проекты в области дорожного 
хозяйства, реализуемые в рамках национальных проектов» го-
сударственной программы Красноярского края «Развитие транс-
портной системы»;
Подпрограммы «Дороги Красноярья» и «Развитие транспортно-
го комплекса» государственной программы Красноярского края 
«Развитие транспортной системы»;
Подпрограмма «Поддержка муниципальных проектов по бла-
гоустройству территорий и повышению активности населения 
в решении вопросов местного значения» государственной про-
граммы Красноярского края «Содействие развитию местного 
самоуправления»;
Подпрограмма «Обращение с отходами» государственной про-
граммы Красноярского края «Охрана окружающей среды, вос-
производство природных ресурсов». 

Цели муниципальной 
программы 

Обеспечение населения г. Енисейска качественными жилищ-
но-коммунальными услугами в условиях развития рыночных 
отношений в отрасли и ограниченного роста оплаты жилищно-
коммунальных услуг, обеспечение сохранности, модернизация 
и развитие сети автомобильных дорог г. Енисейска, снижение 
негативного воздействия отходов на окружающую среду и здо-
ровье населения г. Енисейска

Перечень подпрограмм и 
мероприятий

Подпрограмма 1. Развитие, модернизация и капитальный ре-
монт объектов коммунальной инфраструктуры г. Енисейска;
Подпрограмма 2. Повышение доступности транспортных услуг 
для населения;
Подпрограмма 3. Обеспечение сохранности, модернизация и 
развитие сети автомобильных дорог местного значения г. Ени-
сейска;
Подпрограмма 4. Повышение энегоэффективности;
Подпрограмма 5. Повышение уровня благоустройства террито-
рии г. Енисейска;
Подпрограмма 6. Снижение негативного воздействия отходов на 
окружающую среду и здоровье населения г. Енисейска.
Подпрограмма 7. Обеспечение реализации муниципальной про-
граммы и прочие расходы;
Подпрограмма 8. Обеспечение доступности предоставляемых 
коммунальных услуг.

Задачи
муниципальной
программы

1. Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов ком-
мунальной инфраструктуры г. Енисейска;
2. Повышение доступности транспортных услуг для населения;
3. Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети ав-
томобильных дорог местного значения г. Енисейска;
4. Повышение надежности и качества электроснабжения по-
требителей г. Енисейска, повышение эффективности энерго-
сбережения и потребления энергоресурсов на территории г. 
Енисейска;
5. Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска;
6. Обустройство мест захоронения погибших при защите Оте-
чества;
7. Снижение негативного воздействия отходов на окружающую 
среду и здоровье населения г. Енисейска.
8. Обеспечение реализации муниципальной программы и про-
чие расходы;
9. Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных 
услуг. 

Сроки реализации муни-
ципальной программы  2024 год и плановый период 2025 – 2026годов
Целевые индикаторы Приложение 3 к муниципальной программе

Объемы бюджетных ас-
сигнований муниципаль-
ной программы.

Общий объем финансирования программы – 608 399 363,0 
руб., из них по годам: 
2024 год – 207 222 563,0 руб., в том числе: местный бюджет – 
121 734 163,0 руб., краевой бюджет – 85 488 400,0 руб.;
2025 год – 200 588 400,0 руб., в том числе: местный бюджет – 
114 955 000,0 руб., краевой бюджет – 85 633 400,0 руб.
2026 год – 200 588 400,0 руб., в том числе: местный бюджет – 
114 955 000,0 руб., краевой бюджет – 85 633 400,0 руб.

1. Общая характеристика текущего состояния коммунальной инфраструктуры города 
Енисейска. Основные цели, задачи и сроки реализации муниципальной программы.

Стратегией социально-экономического развития города Енисейска до 2030 определены 
основные направления развития коммунальной инфраструктуры:

- строительство крупных источников теплоснабжения с магистральными тепловыми 
сетями (мощностью от 20 до 100 Гкал/ч) с перспективой вывода из эксплуатации малых 
технически устаревших котельных;

- ввод в эксплуатацию водозабора «Горское месторождение», с поэтапным введением 
кольцевых водопроводных сетей с магистральными водопроводными сетями;

- капитальный ремонт водозаборных скважин, канализационных сетей, коллекторов, 
канализационных насосных станций; 

- реконструкция городских очистных сооружений.
С целью оптимизации системы теплоснабжения города Енисейска министерством 

промышленности, энергетики и жилищно-коммунального хозяйства Красноярского края 
принято решение о строительстве новой котельной по ул. Доры Кваш, 20, установленной 
мощностью 17 Гкал/час с закрытием 5 малоэффективных котельных и перевода их в 

режим работы центральных тепловых пунктов. Кроме того, планируется установить 
5 автоматизированных блочно-модульных твердотопливных котельных взамен 
низкоэффективных и неэкологических теплоисточников.

В настоящее время ГПКК «Центр развития коммунального комплекса» выделены 
средства из краевого бюджета на корректировку проектной документации объекта 
капитального строительства «Котельная по ул. Доры Кваш в г. Енисейске». Начало 
строительства запланировано на 2026 год. 

В период 2013-2018 годов за счет средств краевого бюджета выполнено строительство 
магистральных тепловых сетей от планируемой котельной по ул. Доры Кваш и 3 
центральных тепловых пунктов.

В городе Енисейске предусмотрен проект инвестиционной программы ООО 
«Енисейэнергоком» по реконструкции и строительству тепловой сети и сети горячего 
водоснабжения от котельной по ул. Бабушкина, 1/6 до котельной по ул. Ленина, 14В, а 
также модернизация котельной по ул. Бабушкина, 1/6, с переводом котельной по ул. 
Ленина, 14В в ЦТП (центральный тепловой пункт).  Объединение данных котельных 
послужит обеспечению надежного и бесперебойного теплоснабжения, сокращению 
удельного расхода условного топлива на выработку единицы тепловой энергии за счет 
увеличения мощности и производительности источника, а также возможности подключения 
новых потребителей.

Объект капитального строительства «Водозаборные сооружения и водовод в г. 
Енисейске» введен в эксплуатацию в 2012 году и распоряжением правительства 
Красноярского края от 28.05.2015  № 465-р данный объект передан в муниципальную 
собственность, однако, до настоящего времени не эксплуатировался по причине выхода 
из строя оборудования станции II подъема водозаборного сооружения в районе д. Горское.

Для восстановления работоспособности данного объекта в полной мере в 2019 г. 
выполнены работы по капитальному ремонту станции II-го подъема водозаборного 
сооружения в р-не д. Горское с приобретением и заменой технологического оборудования, 
а именно:

-устройство камеры ПГ;
-ремонт гидроизоляции резервуара чистой воды № 2
-гидроиспытания трубопровода от станции второго подъёма до ПГ-12
В 2022 году проведены работы по восстановлению электроснабжения и технологических 

трубопроводов объекта насосной станции 3-го подъема (КТПН-160-10/0,4, кабельных линий, 
запорной арматуры) в рамках капитального ремонта объектов системы водоснабжения, 
капитальному  ремонту объектов системы водоснабжения восстановлению линий связи 
между РЧВ, шкафом управления НС 2-подъема и шкафом управления ВОС в рамках 
капитального ремонта объектов системы водоснабжения , выполнены общестроительные 
работ инженерных коммуникаций водозаборных сооружений в рамках капитального 
ремонта объектов системы водоснабжения , выполнены работы по монтажу ввода и 
расключение кабелей ВОС, НС 1.1, НС 1.2, НС 1.3, на водозаборных сооружениях в рамках 
капитального ремонта объектов системы водоснабжения, восстановление водозаборных 
скважин № 1,2,3 с очисткой фильтров обсадной трубы и отстойников скважины в рамках 
капитального ремонта объектов системы водоснабжения.

В 2023 году для запуска станции 2-го подъема проведены работы по прокладке КВЛ 
между НС-2  и шкафом управления и автоматизации ВОС, восстановлено асфальтное 
покрытие в районе приемного колодца ливневой канализации и на участке проезда к 
ВОС, восстановлена герметичность ввода трубопроводов водопроводных сетей от камеры 
переключения в здание насосной станции второго подъема, ремонт отмостки, устранено 
проседание грунта обваловки перекрытия РЧВ, а также в месте прохождения кабельных 
траншей, установлен и подключен преобразователь частоты на НС-1.1, проведена поверка 
ПУ в ВОС, монтаж водосточной системы.     

В настоящее время в результате проведения восстановительных работ станции II 
подъема водозаборного сооружения в районе д. Горская водоснабжение центральной 
части города осуществляется от площадки водопроводных очистных сооружений д. 
Горское мощностью 4000 м3/сут., посредством 2 магистральных трубопроводов диаметром 
200 мм., протяженностью 7,5 км.

Система водоснабжения города Енисейска – это 10 коммунальных локальных 
водопроводов и 21 водозаборная скважина установленной мощностью 5,71 тыс. куб.м./
сутки. На большей части действующих водозаборных скважин отсутствуют зоны 
санитарной охраны, и вода не соответствует питьевому качеству по таким показателям, 
как превышение содержания железа, мутность, цветность. Требуется установка станций 
химводоочистки. По оценке технического состояния износ скважин составил 65,3%, из 66 
км водопроводных сетей, 29,64 км. нуждаются в замене (44,9%). 

Из 17,7 тыс. человек, проживающих в городе пользуются услугами центрального 
водоснабжения 14,5 тыс. человек, остальная часть населения (это почти 19 %) пользуются 
привозной водой и колонками. Остается дефицит водоснабжения в микрорайонах западной 
(«Вологдинка», «Авиаторов») частях города. В данных микрорайонах большая часть 
это малоэтажная застройка и особенно в летний период, когда идет интенсивный полив 
приусадебных участков, население испытывает перебои в водоснабжении. Планируется 
строительство новых водопроводных сетей по ул. Гагарина, на сегодняшний день 
утвержден перечень объектов жилого фонда города, для технологического подключения к 
централизованной системе холодного водоснабжения.

В целях централизации системы водоснабжении города Енисейска разработаны 
проекты по строительству кольцевых водоводов 2-й и 3-й очереди – строительство 
кольцевого водовода в восточной части города, обеспечивающего объединение локальных 
водопроводных сетей в единую водопроводную сеть с целью обеспечения более 7 тыс. 
человек качественной водой и западной части города ( более 5 тыс. человек).

На большей части действующих водозаборных скважин отсутствуют  зоны санитарной 
охраны и вода не соответствует питьевому качеству по таким показателям, как превышение 
содержания железа, мутность, цветность. Разводящие сети проложены от каждой скважины 
отдельно, обеспечивая потребность в холодной воде в определенном микрорайоне. 

На сегодняшний день очистные сооружения не обеспечивают требуемый уровень 
очистки сточных вод, нормативно-допустимые сбросы по некоторым параметрам в 
разы превышает установленную норму.  Данная ситуация негативно сказывается и на 
экологической обстановке прилегающей территории к очистным сооружениям, а также 
реки Енисей. 

Для решения данной проблемы необходимо проведение реконструкции существующих 
очистных сооружений.      

В 2021 году в рамках подпрограммы «Модернизация, реконструкция и капитальный 
ремонт объектов коммунальной инфраструктуры муниципальных образований» 
государственной программы Красноярского края «Реформирование и модернизация 
жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности» был 
произведен капитальный ремонт трубопровода очистных сооружений канализации от 
ГНКС до усреднителя стоков очистных сооружений ул. Рабоче-Крестьянская, 178, а так 
же выполнены работы по капитальному ремонту первичных (вторичных) отстойников 
ОСК. В 2022 году проведены работы по капитальному ремонту насосного оборудования 
головной канализационной станции (ГНКС) с заменой насоса, работы по капитальному 
ремонту оборудования котельной очистных сооружений канализации с заменой насосов, 
так же работы по капитальному ремонту электрооборудования головной канализационной 
насосной станции (ГНКС) очистных сооружений канализации с заменой шкафа управления 
и регулирования по адресу ул. Рабоче-Крестьянская, 178). 

Развитие коммунальной инфраструктуры необходимо осуществлять с учетом 
мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности 
коммунальной инфраструктуры города, в том числе:

в бюджетных учреждениях, 
в жилищном фонде, 
в системах коммунальной инфраструктуры.
Реализация мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической 

эффективности в бюджетных учреждениях в целом позволит снизить потребление 
топливно-энергетических ресурсов (электроэнергии, тепловой энергии, горячей и холодной 
воды), оптимизировать бюджетные расходы. 
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В 2021 году проведены работы по замене фотореле на электронные астрономические 
таймеры в ШУНО (шкафах управления наружным (уличным) освещением) в количестве 
10 шт., таймер в которых работает с привязкой к географической широте места установки 
и времени года. Установленное время автоматически корректируется каждый день в 
зависимости от времени восхода и захода солнца. Рационально организованное время 
работы уличного освещения позволяет экономить существенные денежные средства 
в бюджете города. Значительно меньшее время работы самих ламп позволяет так же 
увеличить их ресурс и уменьшает затраты на организацию мероприятий по замене 
отработавших ламп. В 2022 году исполнен контракт на замену светильников уличного 
освещения на энергосберегающие, заменено 47 светильников. В 2022 году проведены 
работы по замене фотореле на электронные астрономические таймеры в ШУНО (шкафах 
управления наружным (уличным) освещением) в количестве 29 шт. В 2023 году исполнен 
контракт по замене светильников уличного освещения в количестве 30 штук.

Общее количество светильников уличного освещения - 1924 шт., из них 
энергосберегающих 510 шт., доля современных энергосберегающих светильников в общем 
количестве на сегодняшний день составляет 26,5%.

Жилищный фонд города находится на обслуживании четырех управляющих 
компаний. Количество многоквартирных домов в по состоянию на 01.01.2023 года 
составляет 381 единиц общей площадью 315,91 тыс. м2. В целях энергосбережения 
управляющими компаниями проводится замена лампочек накаливания в местах общего 
пользования многоквартирных домов на энергосберегающие, проводятся работы по 
наружному  утеплению  стен МКД, устанавливается теплоизоляция  инженерных систем 
теплоснабжения, устанавливаются общедомовые приборы учета тепла и водоснабжения, 
проводится  ремонт или замена  оконных и входных групп, что позволяет уменьшить 
теплопотери и экономить энергоресурсы.

Обеспечением коммунальными услугами города занимается 6 организаций 
коммунального комплекса, осуществляющих деятельность по оказанию услуг в сфере 
электро-, тепло-, водоснабжения, водоотведения и эксплуатации объектов хранения 
твердых коммунальных отходов на территории г. Енисейска.

Объекты коммунальной и инженерной инфраструктуры, несмотря на проводимую 
работу по повышению надежности и экологической безопасности, находятся в изношенном 
состоянии.  В настоящее время физический износ основных фондов коммунальной 
инфраструктуры составляет 24,68%, в том числе тепловых сетей, нуждающихся в замене 
49,1 %, из общей протяженности тепловых сетей, износ сетей водоснабжения 44,9% и 62,2 
% сетей канализации. 

Распоряжением администрации г. Енисейска от 26.06.2013 № 216-п утверждена 
схема теплоснабжения г. Енисейска, в которой разработаны мероприятия по повышению 
энергетической эффективности и надежности систем теплопотребления отапливаемых 
объектов и системы теплоснабжения г. Енисейска в перспективе до 2028 года. В отношении 
схемы теплоснабжения администрацией г. Енисейска ежегодно проводится актуализация.

Общая протяженность улично-дорожной сети города Енисейска составляет 80,553 
км, из общего количества дорог 8,915 км (11,06%) являются транзитными и служат для 
пропуска грузового транспорта, проходящего через территорию города, а так же для 
движения междугородных автобусов. Асфальтобетонное покрытие имеют 42,023 км 
улично-дорожной сети города, что составляет 52,2% в общей протяженности, гравийное 
покрытие – 20,221 км, грунтовые дороги – 18,309 км. 

Протяженность улиц с пассажирским сообщением составляет 19,4 км.
Для развития инфраструктуры города необходимо продолжать работы по строительству 

и восстановлению дорожной одежды на ряде улиц, являющимися наиболее загруженными 
и представляющие значительную опасность для движущихся по ним транспортных 
средств и других участников движения, по причине повышенного износа дорожного 
полотна. Улично- дорожная сеть с гравийно- щебеночным покрытием нуждается в ремонте 
на всей протяженности сети, т.к. за весь постсоветский период серьезному ремонту 
не подвергалась. Назрела острая необходимость принятия отдельной региональной 
программы ремонта дорог с гравийно- щебеночным покрытием.

К основным недостаткам существующей улично-дорожной сети следует отнести:
- несоответствие ширины улиц и проезжих частей основных транспортных путей 

интенсивности движения особенно в центральной исторической части города;
- пропуск транзитных потоков транспорта через застроенную часть города;
-  частичное отсутствие системы пешеходных путей;
-  низкое качество покрытия улично-дорожной сети.
Не остается без внимания работа по повышению безопасности дорожного движения 

у образовательных учреждений города и планомерного приведения условий организации 
дорожного движения в соответствии с требованиями национальных стандартов. На 
территории города Енисейска находится 13 образовательных учреждений, из них 5 школ, 7 
детских садов, музыкальная школа, многопрофильный техникум, педагогический колледж, 
а также центр дополнительного образования.  В рамках подпрограммы «Повышение 
безопасности дорожного движения Красноярского края» государственной программы 
«Развитие транспортной системы». В 2023 году обустроены участки улично-дорожной сети 
вблизи следующих образовательных организаций:   МАОУ ЦДО (г. Енисейск, ул. Диктатуры 
Пролетариата,   МБОУ СОШ № 3 (г. Енисейск, ул. Ленина, 102) и обустройство ограждения 
вблизи детского сада №5 (пересечение улицы Фефелова и переулка Партизанского). 

На улично-дорожной сети города находится 60 пешеходных перехода, требующих 
ежегодного обновления (покраски).

В рамках подпрограммы  «Дороги Красноярья» государственной программы «Развитие 
транспортной системы» ежегодно проводится ремонт дорожного покрытия. В 2022 году 
отремонтированы участки улицы Худзинского, 754 метра, Ул. Пионерская (от ул. Ванеева 
до ул. Доброва) -289 м., Ул. Ванеева (от ул. Ленина до ул. Фефелова – 379 метров, Ул. 
Тамарова (от ул. Дударева в сторону ул. Вейнбаума), проведен ямочный ремонт по улице 
Каурова и пер. Партизанский. Также остро стоит потребность в ремонте автомобильных 
дорог местного значения по маршрутам следования общественного   транспорта: ул. 
Лесозаводская –ул. Куйбышева – ул. Мичурина. В 2023 году работа продолжена: ремонт 
дорожного покрытия по улице Дударева от пересечения с ул. Рабоче- Крестьянской до 
пересечения с улицей Каурова; фрагментарный ремонт дорожного полотна по улице 
Тамарова (от улицы Пролетарской до улицы Рабоче- Крестьянской). Произведен ямочный 
ремонт улиц Рабоче- Крестьянской, Горького, Бабкина, Матросова, переулка Партизанский 
и моста через р. Мельничную по улице Ленина.

В связи с плотной застройкой большинство улиц не оборудовано тротуарами и не везде 
обустроены кюветы для отвода ливневых и талых вод.

В связи со строительством нового объекта здравоохранения (Акушерско-
гинекологического корпуса) провели реконструкцию автомобильной дороги по ул. Ульяны 
Громовой со строительством автостоянки на 80 автомобилей».

На перспективу до 2030 года требуется построить 27,5 км улиц и дорог на вновь 
застраиваемых территориях города в проектируемом микрорайоне Южный – 2, 
расположенный в границах улиц: на юге – территориальной зоной Р-1 (рекреационная 
городская), на севере – улицей Сурикова и ул. Пушкина, на востоке – проектируемым 
проездом микрорайона Южный, на западе – территорией жилой застройки по ул. Доброва. 
Площадь микрорайона   45,23 га. и реконструировать 46,33 км с устройством капитального 
типа покрытия. 

Согласно комплексному плану мероприятий по благоустройству территорий г. Енисейска 
первым пунктом стоит строительство объездной дороги «Обход города Енисейска», 
строительство необходимо для вывода транзитного транспорта из исторической части 
города.

 Одним из приоритетных направлений данного мероприятия программы остается 
постоянное содержание улично-дорожной сети, в том числе существующих пешеходных 
переходов в городе, тротуаров, стоянок, замена дорожных знаков, не соответствующих 
требованиям ГОСТа. 

Сохранность существующих дорог и искусственных сооружений во многом зависит от 
нормативного круглогодичного содержания, что включает в себя комплекс мероприятий 
по предупреждению преждевременного разрушения и износа конструктивных элементов 
автодорог, а также по сохранению их текущего транспортно-эксплуатационного состояния. 

Выполнение необходимых установленных сезонных нормативов работ позволяет 
поддерживать дороги в состоянии, отвечающем нормативным требованиям, стандартам, 
обеспечивающим безопасность дорожного движения.

Недостаточные объемы выделяемых средств на строительство, реконструкцию, ремонт 
и содержание автомобильных дорог, искусственных сооружений не только отрицательно 
влияют на транспортно-эксплуатационные показатели дорог, но и увеличивают 
транспортные издержки в экономике, ограничивают транспортную доступность городских 
территорий, снижают комфортность среды проживания, влекут несвоевременное оказание 
срочной медицинской помощи, нерегулярное движение общественного транспорта.

В соответствии с «Порядком предоставления субсидии из бюджета города 
Енисейска организациям автомобильного транспорта» предоставляется субсидия в 
целях компенсации расходов, возникающих в результате небольшой интенсивности 
пассажиропотока при перевозках по городским муниципальным маршрутам. 

Благоустройство территории муниципального образования представляет собой 
комплекс мероприятий, направленных на создание благоприятных условий жизни, 
трудовой деятельности и досуга населения.  В состав сферы благоустройства территории 
входит освещение улиц. Общая протяженность освещенных автомобильных дорог общего 
пользования и всей улично-дорожной сети города составляет 80,5 км. Доля освещенных 
дорог в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования и улично-
дорожной сети составляет 100 %. Но установки наружного уличного освещения города 
требуют постоянного содержания и текущего ремонта: замена ламп, текущий ремонт 
установок наружного освещения, объезд и проверка установок наружного освещения. 

Важной задачей является обеспечение надежного уличного освещения, строительство 
линий уличного освещения на участках от Педколледжа до микрорайона «Полюс» и от ул. 
Чкалова до микрорайона «Аэропорт». В настоящий момент ведутся работы по монтажу 
уличного освещения от остановки «Педколледж» до остановки «Полюс».

В настоящее время в реестре аварийных деревьев числится 165 деревьев, признанных 
аварийными и подлежащих спилу. В 2023 году было спилено 8 таких деревьев, что 
составило 5% из общего количества.

На территории города располагаются и действуют три кладбища (два православных 
и одно мусульманское). Ежегодно, со специализированными организациями заключаются 
муниципальные контракты на содержание и обслуживание кладбищ. В 2022 году 
проведены кадастровые работы по расширению кладбища расположенного в 1 км. 850м. 
автодороги Енисейск-Горская, также проведена планировка местности, выкорчёвывание 
пней, частично отсыпаны дороги внутри кладбища. Площадь кладбища увеличилась 
на 26,2 га и составила 29 га. На сегодняшний день необходимо организовать работы по 
устройству ограждения на Городском кладбище (1 км. 850 м. автодороги г. Енисейск – д. 
Горская).

Проблема благоустройства и содержания мест захоронения является одной из 
социально-значимых сфер, требующих эффективного решения. Ежегодно необходимо 
обеспечивать санитарное состояние кладбищ путем проведения работ по содержанию мест 
захоронения: механизированная снегоочистка подъездных путей стоянок, организация 
подвоза воды для хозяйственных нужд, сбор и вывоз твердых коммунальных отходов, 
уборка мест общего пользования. Также в 2022 году была проведена инвентаризация 
кладбищ, система инвентаризации погостов позволяет автоматизировать не только 
процесс инвентаризации и учета уже существующих мест захоронений, но и процесс 
выделения земельных участков под каждое конкретное новое захоронение. 

На территории города Енисейска и городских кладбищ находится 5 захоронений воинов 
погибших в ходе гражданской войны, большинство из которых требуют восстановления.

В 2024 году в рамках федеральной целевой программы «Увековечение памяти погибших 
при защите отечества на 2019-2024гг», подпрограммы 1 «Поддержка муниципальных 
проектов по благоустройству территорий и повышению активности населения в 
решении вопросов местного значения» государственной программы Красноярского 
края «Содействие развитию местного самоуправления» планируется обустройство и 
восстановление воинского захоронения «Братская могила 300 участников Енисейско-
Маклаковского восстания, замученных и расстрелянных колчаковцами в феврале 1919 
года».

На территории муниципального образования города Енисейска на сегодняшний 
день отсутствует действующий полигон твердых бытовых отходов, данная ситуация 
способствует созданию на территории города несанкционированных свалок мусора и 
негативно сказывается на санитарно-эпидемиологической обстановке на территории 
муниципального образования в целом. 

Более 95% ТКО на территории города, образуются за счет вклада двух основных 
источников:

население, проживающее в жилищном фонде (благоустроенном и неблагоустроенном);
организации, учреждения общественного назначения, торговые предприятия, мелкие 

промышленные предприятия. 
В рамках реализации программных мероприятий ДЦП «Обращение с отходами на 

территории Красноярского края» на 2012-2014 годы администрацией города Енисейска 
совместно с министерством природных ресурсов и экологии Красноярского края  в 2013 
году проведена работа по разработке ПСД на объект «Полигон твердых бытовых отходов в 
г. Енисейске», получено положительное заключение государственной экспертизы проекта, 
включая смету (расчетный срок эксплуатации полигона – 15 лет, вместимость полигона 
ТБО (в уплотненном виде) – 245,6 тыс. м3, в том числе объем ТКО – 179,25 м3). 

В 2018 году был заключен контракт на строительство первого этапа полигона твердых 
бытовых отходов в г. Енисейске (освоено 60 млн. рублей). 

В настоящее время в городе ведутся подготовительные работы для продолжения 
строительства объекта «Полигон твердых бытовых отходов в г. Енисейске», отвечающего 
санитарно-эпидемиологическим и экологическим требованиям.

Строительство полигона позволит организовать комплексную систему обращения с 
твердыми коммунальными отходами, предусматривающую минимизацию их вреда для 
населения и окружающей среды, и стабилизировать санитарно-эпидемиологическую 
ситуацию на территории города, улучшить социальную обстановку среди населения. 

Основной целью программы является - создание качественной инфраструктуры 
жизнеобеспечения населения города Енисейска, за счет развития и модернизации 
коммунального комплекса, развития дорожного хозяйства и модернизации улично-
дорожной сети, улучшения экологической обстановки.

Задачи программы:
Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммунальной 

инфраструктуры г. Енисейска;
Повышение доступности транспортных услуг для населения;
Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети автомобильных дорог 

местного значения г. Енисейска;
Повышение надежности и качества электроснабжения потребителей г. Енисейска, 

повышение эффективности энергосбережения и потребления энергоресурсов на 
территории г. Енисейска;

Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска;
Обустройство мест захоронения погибших при защите Отечества;
Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и здоровье 

населения г. Енисейска;
Обеспечение реализации муниципальной программы;
Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг; 
Срок реализации муниципальной программы - 2024 и плановый период 2025-2026 годы.
2. Перечень подпрограмм, отдельных мероприятий и механизм реализации 

муниципальной программы
Целями муниципальной программы являются обеспечение населения г. Енисейска 

качественными жилищно-коммунальными услугами в условиях развития рыночных 
отношений в отрасли и ограниченного роста оплаты жилищно-коммунальных услуг, 
обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети автомобильных дорог г. 
Енисейска, снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и здоровье 
населения г. Енисейска.
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Подпрограмма 1. Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов 
коммунальной инфраструктуры г. Енисейска.

Задача: Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммунальной 
инфраструктуры г. Енисейска.

Мероприятие: Проведение актуализации схемы теплоснабжения города Енисейска. 
Мероприятие: Капитальный ремонт объектов системы коммунальной инфраструктуры 

с высокой степенью износа.
Мероприятие: Организация отпуска питьевой воды от водопроводной сети из источника 

водоснабжения - водозаборной колонки г. Енисейск ул. Ленина, д.156
Подпрограмма 2. Повышение доступности транспортных услуг для населения.
Задача: Повышение доступности транспортных услуг для населения.
Мероприятие: Возмещение убытков от осуществления регулярных пассажирских 

перевозок.
Подпрограмма 3. Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети 

автомобильных дорог местного значения г. Енисейска.
Задача: Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети автомобильных 

дорог местного значения г. Енисейска.
Мероприятие: Содержание автомобильных дорог и инженерных сооружений на них в 

границах городского округа
Мероприятие: Расходы на реализацию мероприятий, направленных на повышение БДД
Мероприятие: Капитальный ремонт и ремонт дорог общего пользования местного 

значения
Подпрограмма 4. Повышение энергоэффективности. 
Задача: Повышение надежности и качества электроснабжения потребителей г. 

Енисейска, повышение эффективности энергосбережения и потребления энергоресурсов 
на территории г. Енисейска.

Мероприятие: Содержание и ремонт уличного освещения. Замена светильников 
уличного освещения на современные энергоэффективные модели.

Подпрограмма 5. Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска.
Задача: Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска.
Мероприятие: Содержание общественных пространств на территории г. Енисейска.
Мероприятие: Обустройство и восстановление воинских захоронений.
Подпрограмма 6. Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и 

здоровье населения г. Енисейска.
Задача: Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и здоровье 

населения г. Енисейска
Мероприятие: Обустройство мест (площадок) накопления отходов потребления
Мероприятие: Приобретение контейнерного оборудования на обустраиваемые места 

накопления ТКО.
Подпрограмма 7. Обеспечение реализации муниципальной программы.
Задача: Обеспечение реализации муниципальной программы.
Мероприятие: Обеспечение деятельности МКУ «Управление городского хозяйства 

города Енисейска».
Подпрограмма 8. Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг.
Задача: Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг.
Мероприятие: Реализация отдельных мер по обеспечению ограничения платы граждан 

за коммунальные услуги.
Механизм реализации муниципальной программы:
Реализацию мероприятий осуществляет МКУ «Управление городского хозяйства 

города Енисейска». Источником финансирования мероприятия являются средства 
краевого и местного бюджетов. Главным распорядителем бюджетных средств является 
администрация города Енисейска. Финансирование мероприятий осуществляется 
финансовым управлением администрации города Енисейска в соответствии со сводной 
бюджетной росписью и в пределах лимитов бюджетных обязательств. Закупка товаров, 
выполнение работ, оказание услуг в рамках реализации мероприятия осуществляется 
муниципальным заказчиком в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 
44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд».

Механизм получения субсидии определен государственными программами 
Красноярского края «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального 
хозяйства и повышение энергетической эффективности». «Развитие транспортной 
системы», «Содействие развитию местного самоуправления», «Охрана окружающей 
среды, воспроизводство природных ресурсов».

3. Перечень нормативно правовых актов, которые необходимы для реализации 
мероприятий программы

Распоряжение «О создании рабочей группы по организации и контролю за 
вывозкой твердых коммунальных отходов на территории города Енисейска»;

Распоряжение «Об утверждении реестра мест (площадок) накопления ТКО»;
Постановление «Об утверждении перечня автомобильных дорог общего пользования 

местного значения»;
Постановление «Об утверждении актуализации схемы теплоснабжения»;
Постановление «Об утверждении программы пассажирских перевозок по регулярным 

городским маршрутам»;
Постановление «О проведении проверки готовности к отопительному периоду 2024-

2025».
4. Перечень целевых индикаторов и показателей результативности муниципальной 

программы.
Количество актуализированных схем теплоснабжения, ед.;
Доля реконструированных и модернизированных сетей водоснабжения, водоотведения, 

теплоснабжения, от общей протяженности соответствующих сетей, %;                                                                                                                              
Протяженность реконструированных и модернизированных сетей водоснабжения, км;
Отпущено питьевой воды от водопроводной сети из источника водоснабжения - 

водозаборной колонки г. Енисейск ул. Ленина, д.156, м3;
Количество рейсов по социально-значимым маршрутам, ед.;
Протяженность пробега с пассажирами по субсидируемым маршрутам, тыс. км.;
Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, 

отвечающих нормативным требованиям, в общей протяжённости автомобильных дорог 
общего пользования местного значения, %;

Количества дорожно - транспортных  происшествий, ед.;
Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения, на 

которой проведены работы по ремонту и капитальному ремонту, км;
Доля  линий городского уличного освещения в технически исправном состоянии от 

общей протяженности городских линий уличного освещения, %;
Доля современных энергоэффективных светильников в общем количестве светильников 

наружного освещения,%;
Доля содержания общественных пространств на территории города в общей площади 

пространств, %;
Доля спиленных и кронированных деревьев от общего числа представляющих 

опасность, %;
Доля обустроенных и восстановленных воинских захоронений, %;
Доля ТКО,  переданных на специализированный полигон ТБО от общего количества 

образующихся ТКО ;
Доля исполненных бюджетных ассигнований, предусмотренных в муниципальной 

программе, %;
Доля исполнения бюджетных ассигнований, предусмотренных на реализацию мер по 

обеспечению ограничения платы граждан за коммунальные услуги, %.
5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы за счет средств бюджета города, 

вышестоящих бюджетов внебюджетных источников.
Общий объем финансирования программы – 608 399 363,0 руб., из них по годам: 
2024 год – 207 222 563,0 руб., в том числе: местный бюджет – 121 734 163,0 руб., 

краевой бюджет – 85 488 400,0 руб.; 

2025 год – 200 588 400,0 руб., в том числе: местный бюджет – 114 955 000,0 руб., 
краевой бюджет – 85 633 400,0 руб.; 

2026 год – 200 588 400,0 руб., в том числе: местный бюджет – 114 955 000,0 руб., 
краевой бюджет – 85 633 400,0 руб.

6. Подпрограммы, реализуемые в рамках муниципальной программы
6.1. «Паспорта подпрограмм»
Подпрограмма 1. Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов 

коммунальной инфраструктуры г. Енисейска
Паспорт подпрограммы

Наименование 
подпрограммы

Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммуналь-
ной инфраструктуры г. Енисейска

Ответственные 
исполнители ме-
роприятий подпро-
граммы

МКУ «Управление городского хозяйства города Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска»

Задачи подпро-
граммы

Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммуналь-
ной инфраструктуры г. Енисейска

Объемы бюджет-
ных ассигнований 
подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований указан в приложении №5

Задача: Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммунальной 
инфраструктуры г. Енисейска.

Мероприятие: Проведение актуализации схемы теплоснабжения города Енисейска. 
Мероприятие: Капитальный ремонт объектов системы коммунальной инфраструктуры 

с высокой степенью износа.
Мероприятие: Организация отпуска питьевой воды от водопроводной сети из источника 

водоснабжения - водозаборной колонки г. Енисейск ул. Ленина, д.156
Подпрограмма 2. Повышение доступности транспортных услуг для населения

Паспорт подпрограммы
Наименование подпро-
граммы Повышение доступности транспортных услуг для населения

Ответственные испол-
нители мероприятий 
подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска»

Задачи подпрограммы Повышение доступности транспортных услуг для населения
Объемы бюджетных 
ассигнований подпро-
граммы

Объем бюджетных ассигнований указан в приложении №5

Задача: Повышение доступности транспортных услуг для населения.
Мероприятие: Возмещение убытков от осуществления регулярных пассажирских 

перевозок.
Подпрограмма 3. Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети 

автомобильных дорог местного значения г. Енисейска
Паспорт подпрограммы

Наименование подпро-
граммы

Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети авто-
мобильных дорог местного значения г. Енисейска

Ответственные испол-
нители мероприятий 
подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска»

Задачи подпрограммы Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети авто-
мобильных дорог местного значения г. Енисейска

Объемы бюджетных 
ассигнований подпро-
граммы

Объем бюджетных ассигнований указан в приложении №5

Задача: Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети автомобильных 
дорог местного значения г. Енисейска.

Мероприятие: Содержание автомобильных дорог и инженерных сооружений на них в 
границах городского округа.

Мероприятие: Расходы на реализацию мероприятий, направленных на повышение БДД.
Мероприятие: Капитальный ремонт и ремонт дорог общего пользования местного 

значения.
Подпрограмма 4. Повышение энергоэффективности
Паспорт подпрограммы

Наименование подпро-
граммы Повышение энергоэффективности 

Ответственные испол-
нители мероприятий 
подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска»

Задачи подпрограммы
Повышение надежности и качества электроснабжения потребите-
лей г. Енисейска, повышение эффективности энергосбережения и 
потребления энергоресурсов на территории г. Енисейска.

Объемы бюджетных 
ассигнований подпро-
граммы

Объем бюджетных ассигнований указан в приложении №5

Задача: Повышение надежности и качества электроснабжения потребителей г. 
Енисейска, повышение эффективности энергосбережения и потребления энергоресурсов 
на территории г. Енисейска.

Мероприятие: Содержание и ремонт уличного освещения. Замена светильников 
уличного освещения на современные энергоэффективные модели.

Подпрограмма 5. Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска
Паспорт подпрограммы

Наименование подпро-
граммы Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска

Ответственные испол-
нители мероприятий 
подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска»

Задачи подпрограммы Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска
Объемы бюджетных 
ассигнований подпро-
граммы

Объем бюджетных ассигнований указан в приложении №5

Задача: Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска.
Мероприятие: Содержание Общественных пространств на территории г. Енисейска.
Мероприятие: Обустройство и восстановление воинских захоронений.
Подпрограмма 6. Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и 

здоровье населения г. Енисейска
Паспорт подпрограммы

Наименование подпро-
граммы

Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду 
и здоровье населения г. Енисейска

Ответственные испол-
нители мероприятий 
подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска»

Задачи подпрограммы Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду 
и здоровье населения г. Енисейска

Объемы бюджетных 
ассигнований подпро-
граммы

Объем бюджетных ассигнований указан в приложении №5

Задача: Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и здоровье 
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населения г. Енисейска
Мероприятие: Обустройство мест (площадок) накопления отходов потребления
Мероприятие: Приобретение контейнерного оборудования на обустраиваемые места 

накопления ТКО.
Подпрограмма 7. Обеспечение реализации муниципальной программы

Паспорт подпрограммы
Наименование подпро-
граммы Обеспечение реализации муниципальной программы

Ответственные испол-
нители мероприятий 
подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска»

Задачи подпрограммы Обеспечение реализации муниципальной программы
Объемы бюджетных 
ассигнований подпро-
граммы

Объем бюджетных ассигнований указан в приложении №5

Задача: Обеспечение реализации муниципальной программы.
Мероприятие: Обеспечение деятельности МКУ «Управление городского хозяйства 

города Енисейска».
Подпрограммы 8. Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг

Паспорт подпрограммы
Наименование под-
программы Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг

Ответственные испол-
нители мероприятий 
подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска»

Задачи подпрограммы Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг
Объемы бюджетных 
ассигнований подпро-
граммы

Объем бюджетных ассигнований указан в приложении №5

Задача: Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг.
Мероприятие: Реализация отдельных мер по обеспечению ограничения платы граждан 

за коммунальные услуги.
6.2. «Механизм реализации подпрограмм» 
Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
-разработку и принятие  нормативно- правовых актов администрации города Енисейска, 

направленных на модернизацию, реконструкцию и капитальный ремонт объектов 

коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории в г. Енисейске; 
-разработку и утверждение календарного плана мероприятий;
- уточнение перечня мероприятий подпрограммы с внесением изменений в 

муниципальную программу.
Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирования, 

предусмотренного за соответствующий финансовый год.
Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по данным 

мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска;
 6.3. «Управление подпрограммами и контроль за исполнением подпрограмм»
Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих полномочий 

разрабатывает проекты  нормативных правовых актов,  необходимых для реализации 
данной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности исполнителей по 
реализации программных  мероприятий, формирует перечень мероприятий, необходимый 
для достижения  поставленной задачи, несет ответственность за своевременное и 
качественное выполнение мероприятий подпрограммы, эффективное использование 
бюджетных средств, направленных на реализацию подпрограмм.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участвуют 
в разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий,  предоставляют 
ответственному исполнителю муниципальной программы информацию, связанную с 
реализацией программных мероприятий, оценки эффективности реализации подпрограмм 
и подготовке годового отчета, а также копии актов выполненных работ и иных документов, 
подтверждающих исполнение обязательств по заключенным муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоянный 
контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой освоения  и целевым 
использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соответствующих 
мероприятий, осуществляет анализ.

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных 
правоотношений в соответствии  с бюджетным законодательством Российской 
Федерации и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные 
правоотношения осуществляется в соответствии с действующим Порядком, утвержденным 
соответствующим нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений 
осуществляет контрольно-ревизионная служба Енисейского городского Совета депутатов 
в соответствии с федеральным законодательством, законами и иными нормативными 
правовыми актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами 
муниципального образования г. Енисейск.

Приложение 1 к муниципальной программе « Модернизация, реконструкция и капитальный 
ремонт объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Перечень мероприятий муниципальной программы

№ 
п/п Наименование мероприятия Ответственный испол-

нитель мероприятия
Срок Ожидаемый результат (краткое 

описание)
Связь с показателями муниципальной про-

граммыначала реа-
лизации

окончания 
реализации

  Подпрограмма 1 " Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры г. Енисейска "

1
Мероприятие1.1 Проведение актуали-

зации схемы теплоснабжения города 
Енисейска  

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026 Наличие актуализированной    схе-

мы Наличие актуализированной схемы - 1 ед.

2
Мероприятие 1.2. Капитальный ремонт 

объектов системы коммунальной инфра-
структуры с высокой степенью износа.

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026

Повышение эксплуатационной 
надежности объектов коммунальной 
инфраструктуры города

 Протяженность реконструированных и модер-
низированных сетей водоснабжения, водоотве-
дения, теплоснабжения, метров.

3
Мероприятие 1.3. Отпуск питьевой воды 

от водопроводной сети из источника во-
доснабжения - водозаборной колонки г. 
Енисейск ул. Ленина , д.156

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026

Обеспечение  водой населения, не 
имеющего централизованного водо-
снабжения

Отпущено питьевой воды от водопроводной 
сети из источника водоснабжения - водозабор-
ной колонки г. Енисейск ул. Ленина , д.156, м3

 Подпрограмма 2 " Повышение доступности транспортных услуг для населения "

4
 Мероприятие 2.1. Возмещение убытков 

от осуществления регулярных пассажир-
ских перевозок

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026

 Движение автомобильного пасса-
жирского транспорта по городским 
маршрутам с низкой интенсивностью 
пассажиропотока

Протяженность пробега с пассажирами по 
субсидируемым маршрутам, тыс. км.

 Подпрограмма 3 " Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети автомобильных дорог местного значения г. Енисейска"

5
Мероприятие 3.1. Содержание автомо-

бильных дорог и инженерных сооружений 
на них в границах городского округа

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026 Обеспечение стабильного функци-

онирования улично-дорожной сети 
города

Доля протяженности автомобильных дорог 
общего пользования местного значения, отве-
чающих нормативным требованиям, в общей 
протяжённости автомобильных дорог общего 

пользования местного значения, %6
Мероприятие 3.2. Расходы на реализацию 

мероприятий, направленных на повыше-
ние БДД

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026

7
Мероприятие 3.3. Капитальный ремонт и 

ремонт дорог общего пользования местно-
го значения

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026

Обеспечение стабильного функци-
онирования улично-дорожной сети 

города

Доля протяженности автомобильных дорог 
общего пользования местного значения, отве-
чающих нормативным требованиям, в общей 
протяжённости автомобильных дорог общего 

пользования местного значения, %
 Подпрограмма 4 " Повышение энергоэффективности»

8
Мероприятие 4.1. Содержание и ремонт 

уличного освещения. Замена светильни-
ков уличного освещения на современные 
энергоэффективные модели

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026

Бесперебойное освещение улиц 
города, снижение удельного расхода 
затрат на содержание сети уличного 
освещения

Доля  линий городского уличного освещения 
в технически исправном состоянии от общей 
протяженности городских линий уличного 
освещения

 Подпрограмма 5 " Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска "

9
Мероприятие 5.1. Содержание Обще-

ственных пространств на территории г. 
Енисейска

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026 благоустройство

Доля содержания общественных пространств 
на территории города в общей площади про-

странств, 100%
10 Мероприятие 5.2 Обустройство и восста-

новление воинских захоронений
Администрация г. 

Енисейска 2024 2026 Увековечение памяти Количество восстановленных воинских захо-
ронений, ед.

  Подпрограмма 6. "Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и здоровье населения г. Енисейска"

11
Мероприятие 6.1. Обустройство мест 

(площадок) накопления отходов потре-
бления

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026 комплексная система обращения с 

твердыми коммунальными отходами, 
предусматривающая минимизацию 
их вреда для населения и окружаю-

щей среды

Доля ТКО, переданных на специализирован-
ный полигон ТБО от общего количества обра-
зующихся ТКО12

Мероприятие 6.2. Приобретение контей-
нерного оборудования на обустраиваемые 
места накопления ТКО

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026

 Подпрограмма 7 "Обеспечение реализации муниципальной программы"

13
Мероприятие 7.1. Обеспечение деятель-

ности МКУ «Управление городского хозяй-
ства города Енисейска».

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026

Исполнение муниципальных функ-
ций в сфере коммунальной инфра-
структуры и благоустройства города

 Доля исполненных бюджетных ассигнований, 
предусмотренных в муниципальной программе

 Подпрограмма 8. «Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг»

14
Мероприятие 9.1. Реализация отдельных 

мер по обеспечению ограничения платы 
граждан за коммунальные услуги

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026 Доступность коммунальных услуг 

для населения
Доля исполнения бюджетных ассигнований, 

предусмотренных на реализацию временны 
мер поддержки населения

Приложение 2 к муниципальной программе « Модернизация, 
реконструкция и капитальный ремонт объектов 

коммунальной инфраструктуры, благоустройство 
территории в городе Енисейске, 2024-2026 годы»
Перечень

нормативных правовых актов администрации города,
которые необходимо принять в целях реализации мероприятий

программы

№
 п/п

Наиме-
нование 
норма-
тивного 

правово-
го акта

Предмет регулирования, основное 
содержание

Ответственный 
исполнитель и 
соисполнители

Ожидаемые 
сроки принятия                   
(год, квартал)

1 Распоря-
жение

О создании рабочей группы по органи-
зации и контролю
за вывозкой твердых коммунальных от-
ходов на территории города Енисейска.

Мейский Андрей 
Юрьевич II квартал 2024г.

2 Распоря-
жение

Об утверждении реестра мест (площа-
док) накопления ТКО

Мейский Андрей 
Юрьевич I квартал 2024г.

3 Поста-
новление

Об утверждении перечня автомобиль-
ных дорог общего пользования местно-
го значения

Исмагилов Шакур 
Гельфанович 2024г.

4 Поста-
новление

Об утверждении актуализации схемы 
теплоснабжения

Юленкова Ольга 
Юрьевна II квартал 2024г.

5 Поста-
новление

Об утверждении программы пассажир-
ских перевозок по регулярным город-
ским маршрутам 

Куличихина Ольга 
Сергеевна I квартал 2024г

6 Поста-
новление

О проведении проверки готовности к 
отопительному периоду 2024-2025

Юленкова Ольга 
Юрьевна II квартал 2024г.
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Приложение 3 к муниципальной программе « Модернизация, реконструкция и капитальный 
ремонт объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Сведения о целевых индикаторах муниципальной программы и их значениях

№ Наименование показателя тип показа-
теля

базовое значение Значения показателей
2023 2024 2025 2026значение дата

Муниципальная программа " Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории, 2024-2026"
1 Количество актуализированных схем теплоснабжения, ед. основной 1 01.01.2024 1 1 1 1
2 Доля реконструированных и модернизированных сетей водоснабжения, водоотведения, теплоснабжения, 

от общей протяженности соответствующих сетей, %                                 основной 1,2 01.01.2024 1,2 1,3 1,5 1,8
3 Протяженность реконструированных и модернизированных сетей водоснабжения, км  0,95 01.01.2024 0,95 0,95 0,95 0,95
4 Отпущено питьевой воды от водопроводной сети из источника водоснабжения - водозаборной колонки г. 

Енисейск ул. Ленина, д.156, м3 основной 662 01.01.2024 662 662 662 662
5 Количество рейсов по социально-значимым маршрутам, ед основной 22 716 01.01.2024 22716 22716 22716 22716
6 Протяженность пробега с пассажирами по субсидируемым маршрутам, тыс. км.  230,7 01.01.2024 230,7 230,7 230,7 230,7

7
Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, отвечающих нор-
мативным требованиям, в общей протяжённости автомобильных дорог общего пользования местного 
значения, %

основной 46 01.01.2024 46 46 46 46

8 Количества дорожно - транспортных  происшествий, ед  160 01.01.2024 130 100 90 90
9 Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения, на которой проведены 

работы по ремонту и капитальному ремонту, км  1,4 01.01.2024 0,75 1 1 1

10 Доля  линий городского уличного освещения в технически исправном состоянии от общей протяженно-
сти городских линий уличного освещения, % основной 100 01.01.2024 100 100 100 100

11 Доля современных энергоэффективных светильников в общем количестве светильников наружного 
освещения,%  28 01.01.2024 26,5 31 34 34

12 Доля содержания общественных пространств на территории города в общей площади пространств, %  100 01.01.2024 100 100 100 100
13 Доля спиленных и кронированных деревьев от общего числа представляющих опасность, %  20 01.01.2024 5 20 40 60
14 Доля обустроенных и восстановленных воинских захоронений, %  0 01.01.2024 0 20 20 20
15 Доля ТКО,  переданных на специализированный полигон ТБО от общего количества образующихся ТКО основной 95 01.01.2024 95 95 95 95
16 Доля исполненных бюджетных ассигнований, предусмотренных в муниципальной программе, % основной 100 01.01.2024 100 100 100 100
17 Доля исполнения бюджетных ассигнований, предусмотренных на реализацию мер по обеспечению огра-

ничения платы граждан за коммунальные услуги, % основной 100 01.01.2024 100 100 100 100

Приложение 3.1.к муниципальной программе « Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт 
объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории в городе Енисейске, 2024-2026 годы»
Результаты муниципальной программы

№ п/п Наименование задачи, результата срок, гг Характеристика результата
Подпрограмма 1. " Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры г. Енисейска "

1.1. Увеличение доли реконструированных и модернизированных сетей водоснабжения, водоотведения, теплоснабжения, от общей протя-
женности соответствующих сетей      до 1,2% в 2024г. И 1,8% к 2025г. 2024-2026  

Подпрограмма 2. " Повышение доступности транспортных услуг для населения "
2.1.  Обеспечение количества рейсов по социально-значимым маршрутам на уровне 2024г. - 22 716 ед. 2024-2026  
2.2. Обеспечение протяженности пробега с пассажирами по субсидируемым маршрутам на уровне 2024г.- 230,7 тыс. км 2024-2026  

 Подпрограмма 3 " Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети автомобильных дорог местного значения г. Енисейска"
3.1. Обеспечение доли протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, отвечающих нормативным требова-

ниям, в общей протяжённости автомобильных дорог общего пользования местного значения на уровне 2024г. 46 % 2024-2026  
3.2. Уменьшение количества дорожно - транспортных  происшествий до 100 ед. в 2024 году и до 90 ед. к 2026 году. 2024-2026  
3.3. Увеличение протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, на которой проведены работы по ремонту и 

капитальному ремонту до 0,75 км. в 2024 году и до 1 км. к 2026 году 2024-2026  
 Подпрограмма 4 " Повышение энергоэффективности

4.1.  Доля  линий городского уличного освещения в технически исправном состоянии от общей протяженности городских линий уличного 
освещения, остается неизменной, стабильной 100% 2024-2026  

4.2. Увеличение доли современных энергоэффективных светильников в общем количестве светильников наружного освещения до 31% в 
2024 году и до 34% к 2026 году 2024-2026  

Задача 5 «Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска»
5.1. Доля содержания общественных пространств на территории города в общей площади пространств, останется на уровне 2022 года 

-100% 2024-2026  
5.2. Увеличение доли спиленных и кронированных деревьев от общего числа представляющих опасность до 20% в 2024г. и до 60% к 2026г. 2024-2026  
5.3. Увеличение доли обустроенных и восстановленных воинских захоронений до 20% в 2024г. 2024  

Подпрограмма 6 "Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и здоровье населения г. Енисейска"
6.1. Доля ТКО,  переданных на специализированный полигон ТБО от общего количества образующихся ТКО остается неизменной, стабиль-

ной 95% 2024-2026  
Подпрограмма 7. "Обеспечение реализации муниципальной программы"

7.1. Обеспечение доли исполненных бюджетных ассигнований, предусмотренных в муниципальной программе остается на уровне 2023 
года 100 % 2024-2026  

Подпрограмма 8 «Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг»
8.1. Обеспечение доли исполнения бюджетных ассигнований, предусмотренных на реализацию мер по обеспечению ограничения платы 

граждан за коммунальные услуги на уровне 2023г. 100% 2024-2026  

Приложение № 4к муниципальной программе «Модернизация, реконструкция и 
капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство 

территории в городе Енисейске, 2024-2026 годы»
Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание 

муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными 
учреждениями по программе

тыс. руб.

№ п/п
Наименование 

услуги(работы), показателя 
объема услуги (работы), ме-

роприятий

Значение показателя объе-
ма услуги (работы)

Расходы бюджета на 
оказание муниципаль-

ной услуги (работы)
оче-

редной 
финан-
совый 
год* 

первый 
год пла-
нового 

периода

второй 
год пла-
нового 

периода

оче-
редной 
финан-
совый 
год* 

первый 
год пла-
нового 

периода

второй 
год 

плано-
вого пе-
риода

1 2 3 4 5 6 7 8
1 Наименование услуги (работы) и ее содержание
2 Показатель объема услуги и (работы)
3 Мероприятие 1.1.       
4 Мероприятие 1.2.       
5        
6        

* в отношении муниципальных программ планируемых к реализации в текущем году и 
плановом периоде, указываются значения показателей и расходы бюджета текущего 
финансового года.

Приложение 5 к муниципальной программе « Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт
 объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории в г. Енисейске, 2024-2026 годы»

Распределение планируемых расходов за счет средств городского бюджета по мероприятиям и подпрограммам муниципальной программы

№ 
п/п

Статус (му-
ниципальная 
программа, 
подпрограм-

ма)

Наименование  программы, подпрограм-
мы

Ответственный испол-
нитель, соисполнители

Код бюджетной классификации Расходы, годы

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2024 2025 2026 Итого на период

 
Муниципаль-
ная програм-

ма

"Модернизация, реконструкция и капи-
тальный ремонт 
объектов коммунальной инфраструктуры, 
благоустройство территории в г. Енисейс-
ке, 2024-2026 годы"

всего расходные 
обязательства по про-
грамме

  0400000000  207 222 563,00 200 588 400,00 200 588 400,00 608 399 363,00

в том числе по ГРБС:         
Администрация 
г.Енисейска 017  0400000000  207 222 563,00 200 588 400,00 200 588 400,00 608 399 363,00

 Подпрограм-
ма 1

"Развитие, модернизация и капитальный 
ремонт объектов коммунальной инфра-
структуры г. Енисейска "

всего расходные обя-
зательства   0410000000  820 000,00 0,00 0,00 820 000,00
в том числе по ГРБС:         

1 Мероприятие 
1.1

Проведение актуализации схемы тепло-
снабжения города Енисейска  

Администрация 
г.Енисейска 017 0502 0410089020 240 500 000,00 0,00 0,00 500 000,00

2 Мероприятие 
1.2.

Капитальный ремонт объектов  системы 
коммунальной инфраструктуры с высокой 

степенью износа

Администрация 
г.Енисейска 017 0505 04100S5710 240 150 000,00 0,00 0,00 150 000,00
Администрация 
г.Енисейска 017 0505 04100S5720 240 90 000,00 0,00 0,00 90 000,00

3 Мероприятие 
1.3.

 Отпуск питьевой воды от водопроводной 
сети из источника водоснабжения - водо-
заборной колонки г. Енисейск ул. Ленина 
, д.156

Администрация 
г.Енисейска 017 0502 0410089090 240 80 000,00 0,00 0,00 80 000,00

 Подпрограм-
ма 2

"Повышение доступности транспортных 
услуг для населения "

всего расходные обя-
зательства   0420000000  32 000 004,00 33 000 000,00 33 000 000,00 98 000 004,00

в том числе по ГРБС:         

4 Мероприятие 
2.1.

 Возмещение убытков от осуществления 
регулярных пассажирских перевозок

Администрация 
г.Енисейска 017 0408 0420083030 810 32 000 000,00 33 000 000,00 33 000 000,00 98 000 000,00
Администрация 
г.Енисейска 017 0408 0420092170 240 4,00 0,00 0,00 4,00

 Подпрограм-
ма 3

"Обеспечение сохранности, модернизация 
и развитие сети автомобильных дорог 
местного значения г. Енисейска"

всего расходные обя-
зательства   0430000000  37 500 000,00 37 000 000,00 37 000 000,00 111 500 000,00

в том числе по ГРБС:         
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5 Мероприятие 
3.1.

Содержание автомобильных дорог и ин-
женерных сооружений на них в границах 
городского округа

Администрация 
г.Енисейска 017 0409 0430086000 240 37 425 100,00 36 925 100,00 36 925 100,00 111 275 300,00

6 Мероприятие 
3.2.

Расходы на реализацию мероприятий, 
направленных на повышение БДД

Администрация 
г.Енисейска

017 0409 043R374270 240 30 000,00 30 000,00 30 000,00 90 000,00
017 0409 043R310601 240 4 000,00 4 000,00 4 000,00 12 000,00

7 Мероприятие 
3.3.

 Капитальный ремонт и ремонт дорог об-
щего пользования местного значения

Администрация 
г.Енисейска 017 0409 04300S5090 240 40 900,00 40 900,00 40 900,00 122 700,00

 Подпрограм-
ма 4 "Повышение энергоэффективности"

всего расходные обя-
зательства   0440000000  7 800 000,00 6 300 000,00 6 300 000,00 20 400 000,00
в том числе по ГРБС:         

8 Мероприятие 
4.1.

Содержание и ремонт уличного осве-
щения. Замена светильников уличного 
освещения на современные энергоэф-
фективные модели

Администрация 
г.Енисейска 017 0503 0440086010 240 7 800 000,00 6 300 000,00 6 300 000,00 20 400 000,00

 Подпрограм-
ма 5

"Повышение уровня благоустройства тер-
ритории г. Енисейска "

всего расходные обя-
зательства   0450000000  30 335 000,00 25 692 000,00 25 692 000,00 81 719 000,00
в том числе по ГРБС:         

9 Мероприятие 
5.1.

Содержание общественных пространств 
на территории г.Енисейска

Администрация 
г.Енисейска 017 0503 0450086090 240 5 143 000,00 0,00 0,00 5 143 000,00
Администрация 
г.Енисейска 017 0503 0450086090 810 1 500 000,00 0,00 0,00 1 500 000,00
Администрация 
г.Енисейска 017 0503 0450086100 240 23 692 000,00 25 692 000,00 25 692 000,00 75 076 000,00

 Подпрограм-
ма 6

"Снижение негативного воздействия от-
ходов на окружающую среду и здоровье 
населения г. Енисейска"

всего расходные обя-
зательства   0460000000  45 000,00 0,00 0,00 45 000,00
в том числе по ГРБС:         

11 Мероприятие 
6.1.

Обустройство мест (площадок) накопле-
ния отходов потребления

Администрация 
г.Енисейска

017 0605 04600S4630 240 45 000,00 0,00 0,00 45 000,00
12 Мероприятие 

6.2.
Приобретение контейнерного оборудова-
ния на обустраиваемые места накопления 
ТКО

Администрация 
г.Енисейска

 Подпрограм-
ма 7

"Обеспечение реализации муниципальной 
программы и прочие расходы"

всего расходные обя-
зательства   0470000000  13 234 159,00 12 963 000,00 12 963 000,00 39 160 159,00

13 Мероприятие 
7.1.

Обеспечение деятельности МКУ «Управ-
ление городского хозяйства города Ени-
сейска».

в том числе по ГРБС:         
Администрация 
г.Енисейска 017 0113 0470089100 110 13 009 159,00 12 963 000,00 12 963 000,00 38 935 159,00
Администрация 
г.Енисейска 017 0113 0470089100 240 225 000,00 0,00 0,00 225 000,00

 Подпрограм-
ма 8

«Обеспечение доступности предоставляе-
мых коммунальных услуг»

всего расходные обя-
зательства   0480000000  85 488 400,00 85 633 400,00 85 633 400,00 256 755 200,00

14 Мероприятие 
8.1

Реализация отдельных мер по обеспече-
нию ограничения платы граждан за ком-
мунальные услуги

в том числе по ГРБС:         
Администрация 
г.Енисейска 017 0502 0480075700 810 85 488 400,00 85 633 400,00 85 633 400,00 256 755 200,00

Приложение 6 к муниципальной программе 
«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов 

коммунальной инфраструктуры, благоустройство 
территории в городе Енисейске, 2024-2026 годы»
Перечень

объектов капитального строительства на текущий финансовый
год (за счет всех источников финансирования)

Тыс. рублей

N п/п Наименование 
объекта

Объем капитальных вложений на текущий финансовый год

всего
в том числе:

бюджет 
города

краевой 
бюджет

федеральный 
бюджет

внебюджетные 
источники

1 2 3 4 5 6 7
1 …   
2 …   
3 ...      
4 ...      

...      

Примечание: Расходы на разработку проектно-сметной документации для реализации 
инвестиционного проекта строительства (реконструкции) выделяются в таблице отдельной 
строкой в пределах общего объема капитальных вложений на соответствующий объект, 
определяемого по объекту с аналогичными техническими характеристиками, или 
укрупненным расчетом с учетом проектного срока строительства и ориентировочной 
стоимости в соответствии с финансово-экономическим обоснованием.

Приложение 7 к муниципальной программе 
«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт 

объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство 
территории в городе Енисейске, 2024-2026годы»

Перечень объектов капитального строительства на плановый период (за счет 
всех источников финансирования)

тыс. руб.

№ 
п/п

Наиме-
нова-ние 
объекта

Объем капитальных вложений на 
1-й год

Объем капитальных вложений на 
2-й год

Все-
го

в том числе:
Все-

го

в том числе:

бюджет 
города

кра-
евой 
бюд-
жет

феде-
ральный 
бюджет

внебюд-
жетные 
источ-
ники

бюджет 
города

кра-
евой 
бюд-
жет

Феде-
раль-
ный 

бюджет

внебюд-
жетные 
источ-
ники

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1итого           

Приложение 8 к муниципальной программе 
«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов 

коммунальной инфраструктуры, благоустройство 
территории в г. Енисейске, 2024-2026 годы»

Распределение планируемых объемов финансирования муниципальной програм-
мы по источникам финансирования

Источники и направ-
ления финансиро-

вания

Объем финансирования, рублей

всего
в том числе по годам

2024 2025 2026
Всего по Программе 608 399 363,00 207 222 563,00 200 588 400,00 200 588 400,00
по источникам финансирования:
в том числе:     
1. Бюджет города 351 644 163,00 121 734 163,00 114 955 000,00 114 955 000,00
2. Краевой бюджет 256 755 200,00 85 488 400,00 85 633 400,00 85 633 400,00
3. Федеральный 
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Внебюджетные 
источники 0,00 0,00 0,00 0,00
Подпрограмма 1. 
Развитие, модерни-
зация и капитальный 
ремонт объектов 
коммунальной 
инфраструктуры г. 
Енисейска

820 000,00 820 000,00 0,00 0,00

в том числе:     
1. Бюджет города 820 000,00 820 000,00 0,00 0,00
2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Федеральный 
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
Подпрограмма 2. 
Повышение доступ-
ности транспортных 
услуг для населения.

98 000 004,00 32 000 004,00 33 000 000,00 33 000 000,00

в том числе:     
1. Бюджет города 98 000 004,00 32 000 004,00 33 000 000,00 33 000 000,00
2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Федеральный 
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
Подпрограмма 
3. Обеспечение 
сохранности, модер-
низация и развитие 
сети автомобильных 
дорог местного зна-
чения г. Енисейска

111 500 000,00 37 500 000,00 37 000 000,00 37 000 000,00

в том числе:     
1. Бюджет города 111 500 000,00 37 500 000,00 37 000 000,00 37 000 000,00
2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Федеральный 
бюджет 0,00    
Подпрограмма 4. 
Повышение энерго-
эффективности

20 400 000,00 7 800 000,00 6 300 000,00 6 300 000,00

в том числе:     
1. Бюджет города 20 400 000,00 7 800 000,00 6 300 000,00 6 300 000,00
2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Федеральный 
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
Подпрограмма 5. 
Повышение уровня 
благоустройства тер-
ритории г. Енисейска

81 719 000,00 30 335 000,00 25 692 000,00 25 692 000,00

в том числе:     
1. Бюджет города 81 719 000,00 30 335 000,00 25 692 000,00 25 692 000,00
2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Федеральный 
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
Подпрограмма 6. 
Снижение негатив-
ного воздействия 
отходов на окру-
жающую среду и 
здоровье населения 
г. Енисейска

45 000,00 45 000,00 0,00 0,00

в том числе:     
1. Бюджет города 45 000,00 45 000,00 0,00 0,00
2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Федеральный 
бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
Подпрограмма 7. 
Обеспечение реали-
зации муниципаль-
ной программы

39 160 159,00 13 234 159,00 12 963 000,00 12 963 000,00

в том числе:     
1. Бюджет города 39 160 159,00 13 234 159,00 12 963 000,00 12 963 000,00
2. Краевой бюджет 0,00    
3. Федеральный 
бюджет 0,00    
Подпрограмма 8. 
Обеспечение доступ-
ности предоставля-
емых коммунальных 
услуг

256 755 200,00 85 488 400,00 85 633 400,00 85 633 400,00

в том числе:     
1. Бюджет города 0,00    
2. Краевой бюджет 256 755 200,00 85 488 400,00 85 633 400,00 85 633 400,00
3. Федеральный 
бюджет 0,00    

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

13.02.2024                                                 г. Енисейск                                                         № 65-п
О внесении изменений в постановление администрации города Енисейска 

от 04.09.2023 №336-п «Об утверждении муниципальной программы 
«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов коммунальной 
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инфраструктуры, благоустройство территории в г. Енисейске, 2024-2026 годы» 
(в редакции постановления от 25.12.2023г. №454-п)

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 
постановлением администрации города от 30.05.2022 № 203-п «Об утверждении 
Порядка принятия решения о разработке муниципальных программ города Енисейска, 
их формировании   и реализации», Решением Енисейского городского Совета депутатов 
от 24.01.2024 № 39-390, руководствуясь статьями 8,37,39,43 Устава города Енисейска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации города Енисейска от 04.09.2023 №336-п «Об 
утверждении муниципальной программы «Модернизация, реконструкция и капитальный 
ремонт объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории в г. 
Енисейске, 2024-2026 годы»» (далее – постановление) (в редакции постановления от 
25.12.2023г. №454-п) следующие изменения:

1.1. Приложение к постановлению изложить в новой редакции (прилагается).
2.  Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

главы по вопросам жизнеобеспечения города Енисейска С.В. Козулину.
3. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене города 

Енисейска Красноярского края и разместить на официальном интернет-портале органов 
местного самоуправления города Енисейска: www.eniseysk.com.

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава города  В.В. Никольский

Приложение 1 к постановлению администрации
 г. Енисейска 13.02.2024 г. № 65-п

Муниципальная программа города Енисейска
«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов 

коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории в городе 
Енисейске, 2024-2026 годы»

(в редакции Постановления от 25.12.2023г. №454-п)
Паспорт муниципальной программы 

Наименование муни-
ципальной программы

«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов 
коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории в 
городе Енисейске, 2024-2026 годы» (далее Программа)

Администратор муни-
ципальной программыЗаместитель главы города по вопросам жизнеобеспечения
Ответственные испол-
нители мероприятий 
муниципальной про-
граммы

МКУ «Управление городского хозяйства города Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска»

Связь с государствен-
ной программой Крас-
ноярского края

«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов 
коммунальной инфраструктуры муниципальных образований» го-
сударственной программы Красноярского края «Реформирование 
и модернизация жилищно-коммунального хозяйства, повышение 
энергетической эффективности»; 
Подпрограмма «Региональные проекты в области дорожного хо-
зяйства, реализуемые в рамках национальных проектов» государ-
ственной программы Красноярского края «Развитие транспортной 
системы»;
Подпрограммы «Дороги Красноярья» и «Развитие транспортного 
комплекса» государственной программы Красноярского края «Раз-
витие транспортной системы»;
Подпрограмма «Поддержка муниципальных проектов по благо-
устройству территорий и повышению активности населения в ре-
шении вопросов местного значения» государственной программы 
Красноярского края «Содействие развитию местного самоуправле-
ния»;
Подпрограмма «Обращение с отходами» государственной програм-
мы Красноярского края «Охрана окружающей среды, воспроизвод-
ство природных ресурсов». 

Цели муниципальной 
программы 

Обеспечение населения г. Енисейска качественными жилищно-ком-
мунальными услугами в условиях развития рыночных отношений 
в отрасли и ограниченного роста оплаты жилищно-коммунальных 
услуг, обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети 
автомобильных дорог г. Енисейска, снижение негативного воздей-
ствия отходов на окружающую среду и здоровье населения г. Ени-
сейска

Перечень подпро-
грамм и мероприятий

Подпрограмма 1. Развитие, модернизация и капитальный ремонт 
объектов коммунальной инфраструктуры г. Енисейска;
Подпрограмма 2. Повышение доступности транспортных услуг для 
населения;
Подпрограмма 3. Обеспечение сохранности, модернизация и раз-
витие сети автомобильных дорог местного значения г. Енисейска;
Подпрограмма 4. Повышение энегоэффективности;
Подпрограмма 5. Повышение уровня благоустройства территории 
г. Енисейска;
Подпрограмма 6. Снижение негативного воздействия отходов на 
окружающую среду и здоровье населения г. Енисейска.
Подпрограмма 7. Обеспечение реализации муниципальной про-
граммы и прочие расходы;
Подпрограмма 8. Обеспечение доступности предоставляемых ком-
мунальных услуг.

Задачи
муниципальной
программы

1. Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов комму-
нальной инфраструктуры г. Енисейска;
2. Повышение доступности транспортных услуг для населения;
3. Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети авто-
мобильных дорог местного значения г. Енисейска;
4. Повышение надежности и качества электроснабжения потреби-
телей г. Енисейска, повышение эффективности энергосбережения и 
потребления энергоресурсов на территории г. Енисейска;
5. Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска;
6. Обустройство мест захоронения погибших при защите Отечества;
7. Снижение негативного воздействия отходов на окружающую сре-
ду и здоровье населения г. Енисейска.
8. Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие 
расходы;
9. Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных 
услуг. 

Сроки реализации 
муниципальной про-
граммы

 2024 год и плановый период 2025 – 2026годов

Целевые индикаторы Приложение 3 к муниципальной программе

Объемы бюджетных 
ассигнований муници-
пальной программы.

Общий объем финансирования программы – 612 890 895,76 руб., 
из них по годам: 
2024 год – 211 714 095,76 руб., в том числе: местный бюджет 
– 125 923 895,76 руб., краевой бюджет – 85 575 922,0 руб.; феде-
ральный бюджет – 214 278,0 руб.;
2025 год – 200 588 400,0 руб., в том числе: местный бюджет – 
114 955 000,0 руб., краевой бюджет – 85 633 400,0 руб.
2026 год – 200 588 400,0 руб., в том числе: местный бюджет – 
114 955 000,0 руб., краевой бюджет – 85 633 400,0 руб.

1. Общая характеристика текущего состояния коммунальной инфраструктуры города 
Енисейска. Основные цели, задачи и сроки реализации муниципальной программы.

Стратегией социально-экономического развития города Енисейска до 2030 определены 

основные направления развития коммунальной инфраструктуры:
- строительство крупных источников теплоснабжения с магистральными тепловыми 

сетями (мощностью от 20 до 100 Гкал/ч) с перспективой вывода из эксплуатации малых 
технически устаревших котельных;

- ввод в эксплуатацию водозабора «Горское месторождение», с поэтапным введением 
кольцевых водопроводных сетей с магистральными водопроводными сетями;

- капитальный ремонт водозаборных скважин, канализационных сетей, коллекторов, 
канализационных насосных станций; 

- реконструкция городских очистных сооружений.
С целью оптимизации системы теплоснабжения города Енисейска министерством 

промышленности, энергетики и жилищно-коммунального хозяйства Красноярского края 
принято решение о строительстве новой котельной по ул. Доры Кваш, 20, установленной 
мощностью 17 Гкал/час с закрытием 5 малоэффективных котельных и перевода их в 
режим работы центральных тепловых пунктов. Кроме того, планируется установить 
5 автоматизированных блочно-модульных твердотопливных котельных взамен 
низкоэффективных и неэкологических теплоисточников.

В настоящее время ГПКК «Центр развития коммунального комплекса» выделены 
средства из краевого бюджета на корректировку проектной документации объекта 
капитального строительства «Котельная по ул. Доры Кваш в г. Енисейске». Начало 
строительства запланировано на 2026 год. 

В период 2013-2018 годов за счет средств краевого бюджета выполнено строительство 
магистральных тепловых сетей от планируемой котельной по ул. Доры Кваш и 3 
центральных тепловых пунктов.

В городе Енисейске предусмотрен проект инвестиционной программы ООО 
«Енисейэнергоком» по реконструкции и строительству тепловой сети и сети горячего 
водоснабжения от котельной по ул. Бабушкина, 1/6 до котельной по ул. Ленина, 14В, а 
также модернизация котельной по ул. Бабушкина, 1/6, с переводом котельной по ул. 
Ленина, 14В в ЦТП (центральный тепловой пункт).  Объединение данных котельных 
послужит обеспечению надежного и бесперебойного теплоснабжения, сокращению 
удельного расхода условного топлива на выработку единицы тепловой энергии за счет 
увеличения мощности и производительности источника, а также возможности подключения 
новых потребителей.

Объект капитального строительства «Водозаборные сооружения и водовод в г. 
Енисейске» введен в эксплуатацию в 2012 году и распоряжением правительства 
Красноярского края от 28.05.2015  № 465-р данный объект передан в муниципальную 
собственность, однако, до настоящего времени не эксплуатировался по причине выхода 
из строя оборудования станции II подъема водозаборного сооружения в районе д. Горское.

Для восстановления работоспособности данного объекта в полной мере в 2019 г. 
выполнены работы по капитальному ремонту станции II-го подъема водозаборного 
сооружения в р-не д. Горское с приобретением и заменой технологического оборудования, 
а именно:

-устройство камеры ПГ;
-ремонт гидроизоляции резервуара чистой воды № 2
-гидроиспытания трубопровода от станции второго подъёма до ПГ-12
В 2022 году проведены работы по восстановлению электроснабжения и технологических 

трубопроводов объекта насосной станции 3-го подъема (КТПН-160-10/0,4, кабельных линий, 
запорной арматуры) в рамках капитального ремонта объектов системы водоснабжения, 
капитальному  ремонту объектов системы водоснабжения восстановлению линий связи 
между РЧВ, шкафом управления НС 2-подъема и шкафом управления ВОС в рамках 
капитального ремонта объектов системы водоснабжения , выполнены общестроительные 
работ инженерных коммуникаций водозаборных сооружений в рамках капитального 
ремонта объектов системы водоснабжения , выполнены работы по монтажу ввода и 
расключение кабелей ВОС, НС 1.1, НС 1.2, НС 1.3, на водозаборных сооружениях в рамках 
капитального ремонта объектов системы водоснабжения, восстановление водозаборных 
скважин № 1,2,3 с очисткой фильтров обсадной трубы и отстойников скважины в рамках 
капитального ремонта объектов системы водоснабжения.

 В 2023 году для запуска станции 2-го подъема проведены работы по прокладке 
КВЛ между НС-2  и шкафом управления и автоматизации ВОС, восстановлено асфальтное 
покрытие в районе приемного колодца ливневой канализации и на участке проезда к ВОС, 
восстановлена герметичность ввода трубопроводов водопроводных сетей от камеры 
переключения в здание насосной станции второго подъема, ремонт отмостки, устранено 
проседание грунта обваловки перекрытия РЧВ, а также в месте прохождения кабельных 
траншей, установлен и подключен преобразователь частоты на НС-1.1, проведена поверка 
ПУ в ВОС, монтаж водосточной системы.     

В настоящее время в результате проведения восстановительных работ станции II 
подъема водозаборного сооружения в районе д. Горская водоснабжение центральной 
части города осуществляется от площадки водопроводных очистных сооружений д. 
Горское мощностью 4000 м3/сут., посредством 2 магистральных трубопроводов диаметром 
200 мм., протяженностью 7,5 км.

Система водоснабжения города Енисейска – это 10 коммунальных локальных 
водопроводов и 21 водозаборная скважина установленной мощностью 5,71 тыс. куб.м./
сутки. На большей части действующих водозаборных скважин отсутствуют зоны 
санитарной охраны, и вода не соответствует питьевому качеству по таким показателям, 
как превышение содержания железа, мутность, цветность. Требуется установка станций 
химводоочистки. По оценке технического состояния износ скважин составил 65,3%, из 66 
км водопроводных сетей, 29,64 км. нуждаются в замене (44,9%). 

Из 17,7 тыс. человек, проживающих в городе пользуются услугами центрального 
водоснабжения 14,5 тыс. человек, остальная часть населения (это почти 19 %) пользуются 
привозной водой и колонками. Остается дефицит водоснабжения в микрорайонах западной 
(«Вологдинка», «Авиаторов») частях города. В данных микрорайонах большая часть 
это малоэтажная застройка и особенно в летний период, когда идет интенсивный полив 
приусадебных участков, население испытывает перебои в водоснабжении. Планируется 
строительство новых водопроводных сетей по ул. Гагарина, на сегодняшний день 
утвержден перечень объектов жилого фонда города, для технологического подключения к 
централизованной системе холодного водоснабжения.

В целях централизации системы водоснабжении города Енисейска разработаны 
проекты по строительству кольцевых водоводов 2-й и 3-й очереди – строительство 
кольцевого водовода в восточной части города, обеспечивающего объединение локальных 
водопроводных сетей в единую водопроводную сеть с целью обеспечения более 7 тыс. 
человек качественной водой и западной части города ( более 5 тыс. человек).

На большей части действующих водозаборных скважин отсутствуют  зоны санитарной 
охраны и вода не соответствует питьевому качеству по таким показателям, как превышение 
содержания железа, мутность, цветность. Разводящие сети проложены от каждой скважины 
отдельно, обеспечивая потребность в холодной воде в определенном микрорайоне. 

На сегодняшний день очистные сооружения не обеспечивают требуемый уровень 
очистки сточных вод, нормативно-допустимые сбросы по некоторым параметрам в 
разы превышает установленную норму.  Данная ситуация негативно сказывается и на 
экологической обстановке прилегающей территории к очистным сооружениям, а также 
реки Енисей. 
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Для решения данной проблемы необходимо проведение реконструкции существующих 
очистных сооружений.      

В 2021 году в рамках подпрограммы «Модернизация, реконструкция и капитальный 
ремонт объектов коммунальной инфраструктуры муниципальных образований» 
государственной программы Красноярского края «Реформирование и модернизация 
жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности» был 
произведен капитальный ремонт трубопровода очистных сооружений канализации от 
ГНКС до усреднителя стоков очистных сооружений ул. Рабоче-Крестьянская, 178, а так 
же выполнены работы по капитальному ремонту первичных (вторичных) отстойников 
ОСК. В 2022 году проведены работы по капитальному ремонту насосного оборудования 
головной канализационной станции (ГНКС) с заменой насоса, работы по капитальному 
ремонту оборудования котельной очистных сооружений канализации с заменой насосов, 
так же работы по капитальному ремонту электрооборудования головной канализационной 
насосной станции (ГНКС) очистных сооружений канализации с заменой шкафа управления 
и регулирования по адресу ул. Рабоче-Крестьянская, 178). 

Развитие коммунальной инфраструктуры необходимо осуществлять с учетом 
мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности 
коммунальной инфраструктуры города, в том числе:

в бюджетных учреждениях, 
в жилищном фонде, 
в системах коммунальной инфраструктуры.
Реализация мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической 

эффективности в бюджетных учреждениях в целом позволит снизить потребление 
топливно-энергетических ресурсов (электроэнергии, тепловой энергии, горячей и холодной 
воды), оптимизировать бюджетные расходы. 

В 2021 году проведены работы по замене фотореле на электронные астрономические 
таймеры в ШУНО (шкафах управления наружным (уличным) освещением) в количестве 
10 шт., таймер в которых работает с привязкой к географической широте места установки 
и времени года. Установленное время автоматически корректируется каждый день в 
зависимости от времени восхода и захода солнца. Рационально организованное время 
работы уличного освещения позволяет экономить существенные денежные средства 
в бюджете города. Значительно меньшее время работы самих ламп позволяет так же 
увеличить их ресурс и уменьшает затраты на организацию мероприятий по замене 
отработавших ламп. В 2022 году исполнен контракт на замену светильников уличного 
освещения на энергосберегающие, заменено 47 светильников. В 2022 году проведены 
работы по замене фотореле на электронные астрономические таймеры в ШУНО (шкафах 
управления наружным (уличным) освещением) в количестве 29 шт. В 2023 году исполнен 
контракт по замене светильников уличного освещения в количестве 30 штук.

Общее количество светильников уличного освещения - 1924 шт., из них 
энергосберегающих 510 шт., доля современных энергосберегающих светильников в общем 
количестве на сегодняшний день составляет 26,5%.

Жилищный фонд города находится на обслуживании четырех управляющих 
компаний. Количество многоквартирных домов в по состоянию на 01.01.2023 года 
составляет 381 единиц общей площадью 315,91 тыс. м2. В целях энергосбережения 
управляющими компаниями проводится замена лампочек накаливания в местах общего 
пользования многоквартирных домов на энергосберегающие, проводятся работы по 
наружному  утеплению  стен МКД, устанавливается теплоизоляция  инженерных систем 
теплоснабжения, устанавливаются общедомовые приборы учета тепла и водоснабжения, 
проводится  ремонт или замена  оконных и входных групп, что позволяет уменьшить 
теплопотери и экономить энергоресурсы.

Обеспечением коммунальными услугами города занимается 6 организаций 
коммунального комплекса, осуществляющих деятельность по оказанию услуг в сфере 
электро-, тепло-, водоснабжения, водоотведения и эксплуатации объектов хранения 
твердых коммунальных отходов на территории г. Енисейска.

Объекты коммунальной и инженерной инфраструктуры, несмотря на проводимую 
работу по повышению надежности и экологической безопасности, находятся в изношенном 
состоянии.  В настоящее время физический износ основных фондов коммунальной 
инфраструктуры составляет 24,68%, в том числе тепловых сетей, нуждающихся в замене 
49,1 %, из общей протяженности тепловых сетей, износ сетей водоснабжения 44,9% и 62,2 
% сетей канализации. 

Распоряжением администрации г. Енисейска от 26.06.2013 № 216-п утверждена 
схема теплоснабжения г. Енисейска, в которой разработаны мероприятия по повышению 
энергетической эффективности и надежности систем теплопотребления отапливаемых 
объектов и системы теплоснабжения г. Енисейска в перспективе до 2028 года. В отношении 
схемы теплоснабжения администрацией г. Енисейска ежегодно проводится актуализация.

Общая протяженность улично-дорожной сети города Енисейска составляет 80,553 
км, из общего количества дорог 8,915 км (11,06%) являются транзитными и служат для 
пропуска грузового транспорта, проходящего через территорию города, а так же для 
движения междугородных автобусов. Асфальтобетонное покрытие имеют 42,023 км 
улично-дорожной сети города, что составляет 52,2% в общей протяженности, гравийное 
покрытие – 20,221 км, грунтовые дороги – 18,309 км. 

Протяженность улиц с пассажирским сообщением составляет 19,4 км.
Для развития инфраструктуры города необходимо продолжать работы по строительству 

и восстановлению дорожной одежды на ряде улиц, являющимися наиболее загруженными 
и представляющие значительную опасность для движущихся по ним транспортных 
средств и других участников движения, по причине повышенного износа дорожного 
полотна. Улично- дорожная сеть с гравийно- щебеночным покрытием нуждается в ремонте 
на всей протяженности сети, т.к. за весь постсоветский период серьезному ремонту 
не подвергалась. Назрела острая необходимость принятия отдельной региональной 
программы ремонта дорог с гравийно- щебеночным покрытием.

К основным недостаткам существующей улично-дорожной сети следует отнести:
- несоответствие ширины улиц и проезжих частей основных транспортных путей 

интенсивности движения особенно в центральной исторической части города;
- пропуск транзитных потоков транспорта через застроенную часть города;
-  частичное отсутствие системы пешеходных путей;
-  низкое качество покрытия улично-дорожной сети.
Не остается без внимания работа по повышению безопасности дорожного движения 

у образовательных учреждений города и планомерного приведения условий организации 
дорожного движения в соответствии с требованиями национальных стандартов. На 
территории города Енисейска находится 13 образовательных учреждений, из них 5 школ, 7 
детских садов, музыкальная школа, многопрофильный техникум, педагогический колледж, 
а также центр дополнительного образования.  В рамках подпрограммы «Повышение 
безопасности дорожного движения Красноярского края» государственной программы 
«Развитие транспортной системы». В 2023 году обустроены участки улично-дорожной сети 
вблизи следующих образовательных организаций:   МАОУ ЦДО (г. Енисейск, ул. Диктатуры 
Пролетариата,   МБОУ СОШ № 3 (г. Енисейск, ул. Ленина, 102) и обустройство ограждения 
вблизи детского сада №5 (пересечение улицы Фефелова и переулка Партизанского). 

На улично-дорожной сети города находится 60 пешеходных перехода, требующих 
ежегодного обновления (покраски).

В рамках подпрограммы  «Дороги Красноярья» государственной программы «Развитие 
транспортной системы» ежегодно проводится ремонт дорожного покрытия. В 2022 году 
отремонтированы участки улицы Худзинского, 754 метра, Ул. Пионерская (от ул. Ванеева 
до ул. Доброва) -289 м., Ул. Ванеева (от ул. Ленина до ул. Фефелова – 379 метров, Ул. 
Тамарова (от ул. Дударева в сторону ул. Вейнбаума), проведен ямочный ремонт по улице 
Каурова и пер. Партизанский. Также остро стоит потребность в ремонте автомобильных 
дорог местного значения по маршрутам следования общественного   транспорта: ул. 
Лесозаводская –ул. Куйбышева – ул. Мичурина. В 2023 году работа продолжена: ремонт 
дорожного покрытия по улице Дударева от пересечения с ул. Рабоче- Крестьянской до 
пересечения с улицей Каурова; фрагментарный ремонт дорожного полотна по улице 
Тамарова (от улицы Пролетарской до улицы Рабоче- Крестьянской). Произведен ямочный 
ремонт улиц Рабоче- Крестьянской, Горького, Бабкина, Матросова, переулка Партизанский 
и моста через р. Мельничную по улице Ленина.

В связи с плотной застройкой большинство улиц не оборудовано тротуарами и не везде 
обустроены кюветы для отвода ливневых и талых вод.

В связи со строительством нового объекта здравоохранения (Акушерско-
гинекологического корпуса) провели реконструкцию автомобильной дороги по ул. Ульяны 
Громовой со строительством автостоянки на 80 автомобилей».

На перспективу до 2030 года требуется построить 27,5 км улиц и дорог на вновь 
застраиваемых территориях города в проектируемом микрорайоне Южный – 2, 
расположенный в границах улиц: на юге – территориальной зоной Р-1 (рекреационная 
городская), на севере – улицей Сурикова и ул. Пушкина, на востоке – проектируемым 
проездом микрорайона Южный, на западе – территорией жилой застройки по ул. Доброва. 
Площадь микрорайона   45,23 га. и реконструировать 46,33 км с устройством капитального 
типа покрытия. 

Согласно комплексному плану мероприятий по благоустройству территорий г. Енисейска 
первым пунктом стоит строительство объездной дороги «Обход города Енисейска», 
строительство необходимо для вывода транзитного транспорта из исторической части 
города.

 Одним из приоритетных направлений данного мероприятия программы остается 
постоянное содержание улично-дорожной сети, в том числе существующих пешеходных 
переходов в городе, тротуаров, стоянок, замена дорожных знаков, не соответствующих 
требованиям ГОСТа. 

 Сохранность существующих дорог и искусственных сооружений во многом зависит от 
нормативного круглогодичного содержания, что включает в себя комплекс мероприятий 
по предупреждению преждевременного разрушения и износа конструктивных элементов 
автодорог, а также по сохранению их текущего транспортно-эксплуатационного состояния. 
Выполнение необходимых установленных сезонных нормативов работ позволяет 
поддерживать дороги в состоянии, отвечающем нормативным требованиям, стандартам, 
обеспечивающим безопасность дорожного движения.

Недостаточные объемы выделяемых средств на строительство, реконструкцию, ремонт 
и содержание автомобильных дорог, искусственных сооружений не только отрицательно 
влияют на транспортно-эксплуатационные показатели дорог, но и увеличивают 
транспортные издержки в экономике, ограничивают транспортную доступность городских 
территорий, снижают комфортность среды проживания, влекут несвоевременное оказание 
срочной медицинской помощи, нерегулярное движение общественного транспорта.

В соответствии с «Порядком предоставления субсидии из бюджета города 
Енисейска организациям автомобильного транспорта» предоставляется субсидия в 
целях компенсации расходов, возникающих в результате небольшой интенсивности 
пассажиропотока при перевозках по городским муниципальным маршрутам. 

Благоустройство территории муниципального образования представляет собой 
комплекс мероприятий, направленных на создание благоприятных условий жизни, 
трудовой деятельности и досуга населения.  В состав сферы благоустройства территории 
входит освещение улиц. Общая протяженность освещенных автомобильных дорог общего 
пользования и всей улично-дорожной сети города составляет 80,5 км. Доля освещенных 
дорог в общей протяженности автомобильных дорог общего пользования и улично-
дорожной сети составляет 100 %. Но установки наружного уличного освещения города 
требуют постоянного содержания и текущего ремонта: замена ламп, текущий ремонт 
установок наружного освещения, объезд и проверка установок наружного освещения. 

Важной задачей является обеспечение надежного уличного освещения, строительство 
линий уличного освещения на участках от Педколледжа до микрорайона «Полюс» и от ул. 
Чкалова до микрорайона «Аэропорт». В настоящий момент ведутся работы по монтажу 
уличного освещения от остановки «Педколледж» до остановки «Полюс».

В настоящее время в реестре аварийных деревьев числится 165 деревьев, признанных 
аварийными и подлежащих спилу. В 2023 году было спилено 8 таких деревьев, что 
составило 5% из общего количества.

На территории города располагаются и действуют три кладбища (два православных 
и одно мусульманское). Ежегодно, со специализированными организациями заключаются 
муниципальные контракты на содержание и обслуживание кладбищ. В 2022 году 
проведены кадастровые работы по расширению кладбища расположенного в 1 км. 850м. 
автодороги Енисейск-Горская, также проведена планировка местности, выкорчёвывание 
пней, частично отсыпаны дороги внутри кладбища. Площадь кладбища увеличилась 
на 26,2 га и составила 29 га. На сегодняшний день необходимо организовать работы по 
устройству ограждения на Городском кладбище (1 км. 850 м. автодороги г. Енисейск – д. 
Горская).

Проблема благоустройства и содержания мест захоронения является одной из 
социально-значимых сфер, требующих эффективного решения. Ежегодно необходимо 
обеспечивать санитарное состояние кладбищ путем проведения работ по содержанию мест 
захоронения: механизированная снегоочистка подъездных путей стоянок, организация 
подвоза воды для хозяйственных нужд, сбор и вывоз твердых коммунальных отходов, 
уборка мест общего пользования. Также в 2022 году была проведена инвентаризация 
кладбищ, система инвентаризации погостов позволяет автоматизировать не только 
процесс инвентаризации и учета уже существующих мест захоронений, но и процесс 
выделения земельных участков под каждое конкретное новое захоронение. 

На территории города Енисейска и городских кладбищ находится 5 захоронений воинов 
погибших в ходе гражданской войны, большинство из которых требуют восстановления.

В 2024 году в рамках федеральной целевой программы «Увековечение памяти погибших 
при защите отечества на 2019-2024гг», подпрограммы 1 «Поддержка муниципальных 
проектов по благоустройству территорий и повышению активности населения в 
решении вопросов местного значения» государственной программы Красноярского 
края «Содействие развитию местного самоуправления» планируется обустройство и 
восстановление воинского захоронения «Братская могила 300 участников Енисейско-
Маклаковского восстания, замученных и расстрелянных колчаковцами в феврале 1919 
года».

На территории муниципального образования города Енисейска на сегодняшний 
день отсутствует действующий полигон твердых бытовых отходов, данная ситуация 
способствует созданию на территории города несанкционированных свалок мусора и 
негативно сказывается на санитарно-эпидемиологической обстановке на территории 
муниципального образования в целом. 
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Более 95% ТКО на территории города, образуются за счет вклада двух основных 
источников:

население, проживающее в жилищном фонде (благоустроенном и неблагоустроенном);
организации, учреждения общественного назначения, торговые предприятия, мелкие 

промышленные предприятия. 
В рамках реализации программных мероприятий ДЦП «Обращение с отходами на 

территории Красноярского края» на 2012-2014 годы администрацией города Енисейска 
совместно с министерством природных ресурсов и экологии Красноярского края  в 2013 
году проведена работа по разработке ПСД на объект «Полигон твердых бытовых отходов в 
г. Енисейске», получено положительное заключение государственной экспертизы проекта, 
включая смету (расчетный срок эксплуатации полигона – 15 лет, вместимость полигона 
ТБО (в уплотненном виде) – 245,6 тыс. м3, в том числе объем ТКО – 179,25 м3). 

В 2018 году был заключен контракт на строительство первого этапа полигона твердых 
бытовых отходов в г. Енисейске (освоено 60 млн. рублей). 

В настоящее время в городе ведутся подготовительные работы для продолжения 
строительства объекта «Полигон твердых бытовых отходов в г. Енисейске», отвечающего 
санитарно-эпидемиологическим и экологическим требованиям.

Строительство полигона позволит организовать комплексную систему обращения с 
твердыми коммунальными отходами, предусматривающую минимизацию их вреда для 
населения и окружающей среды, и стабилизировать санитарно-эпидемиологическую 
ситуацию на территории города, улучшить социальную обстановку среди населения. 

Основной целью программы является - создание качественной инфраструктуры 
жизнеобеспечения населения города Енисейска, за счет развития и модернизации 
коммунального комплекса, развития дорожного хозяйства и модернизации улично-
дорожной сети, улучшения экологической обстановки.

Задачи программы:
Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммунальной 

инфраструктуры г. Енисейска;
Повышение доступности транспортных услуг для населения;
Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети автомобильных дорог 

местного значения г. Енисейска;
Повышение надежности и качества электроснабжения потребителей г. Енисейска, 

повышение эффективности энергосбережения и потребления энергоресурсов на 
территории г. Енисейска;

Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска;
Обустройство мест захоронения погибших при защите Отечества;
Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и здоровье 

населения г. Енисейска;
Обеспечение реализации муниципальной программы;
Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг; 
Срок реализации муниципальной программы - 2024 и плановый период 2025-2026 годы.
2. Перечень подпрограмм, отдельных мероприятий и механизм реализации 

муниципальной программы
Целями муниципальной программы являются обеспечение населения г. Енисейска 

качественными жилищно-коммунальными услугами в условиях развития рыночных 
отношений в отрасли и ограниченного роста оплаты жилищно-коммунальных услуг, 
обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети автомобильных дорог г. 
Енисейска, снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и здоровье 
населения г. Енисейска.

Подпрограмма 1. Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов 
коммунальной инфраструктуры г. Енисейска.

Задача: Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммунальной 
инфраструктуры г. Енисейска.

Мероприятие: Проведение актуализации схемы теплоснабжения города Енисейска. 
Мероприятие: Капитальный ремонт объектов системы коммунальной инфраструктуры 

с высокой степенью износа.
Мероприятие: Организация отпуска питьевой воды от водопроводной сети из источника 

водоснабжения - водозаборной колонки г. Енисейск ул. Ленина, д.156
Подпрограмма 2. Повышение доступности транспортных услуг для населения.
Задача: Повышение доступности транспортных услуг для населения.
Мероприятие: Возмещение убытков от осуществления регулярных пассажирских 

перевозок.
Подпрограмма 3. Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети 

автомобильных дорог местного значения г. Енисейска.
Задача: Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети автомобильных 

дорог местного значения г. Енисейска.
Мероприятие: Содержание автомобильных дорог и инженерных сооружений на них в 

границах городского округа
Мероприятие: Расходы на реализацию мероприятий, направленных на повышение БДД
Мероприятие: Капитальный ремонт и ремонт дорог общего пользования местного 

значения
Подпрограмма 4. Повышение энергоэффективности. 
Задача: Повышение надежности и качества электроснабжения потребителей г. 

Енисейска, повышение эффективности энергосбережения и потребления энергоресурсов 
на территории г. Енисейска.

Мероприятие: Содержание и ремонт уличного освещения. Замена светильников 
уличного освещения на современные энергоэффективные модели.

Подпрограмма 5. Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска.
Задача: Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска.
Мероприятие: Содержание общественных пространств на территории г. Енисейска.
Мероприятие: Обустройство и восстановление воинских захоронений.
Подпрограмма 6. Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и 

здоровье населения г. Енисейска.
Задача: Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и здоровье 

населения г. Енисейска
Мероприятие: Обустройство мест (площадок) накопления отходов потребления
Мероприятие: Приобретение контейнерного оборудования на обустраиваемые места 

накопления ТКО.
Подпрограмма 7. Обеспечение реализации муниципальной программы.
Задача: Обеспечение реализации муниципальной программы.
Мероприятие: Обеспечение деятельности МКУ «Управление городского хозяйства 

города Енисейска».
Подпрограмма 8. Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг.
Задача: Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг.
Мероприятие: Реализация отдельных мер по обеспечению ограничения платы граждан 

за коммунальные услуги.
Механизм реализации муниципальной программы:
Реализацию мероприятий осуществляет МКУ «Управление городского хозяйства 

города Енисейска». Источником финансирования мероприятия являются средства 

краевого и местного бюджетов. Главным распорядителем бюджетных средств является 
администрация города Енисейска. Финансирование мероприятий осуществляется 
финансовым управлением администрации города Енисейска в соответствии со сводной 
бюджетной росписью и в пределах лимитов бюджетных обязательств. Закупка товаров, 
выполнение работ, оказание услуг в рамках реализации мероприятия осуществляется 
муниципальным заказчиком в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 
44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд».

Механизм получения субсидии определен государственными программами 
Красноярского края «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального 
хозяйства и повышение энергетической эффективности». «Развитие транспортной 
системы», «Содействие развитию местного самоуправления», «Охрана окружающей 
среды, воспроизводство природных ресурсов».

3. Перечень нормативно правовых актов, которые необходимы для реализации 
мероприятий программы

Распоряжение «О создании рабочей группы по организации и контролю за 
вывозкой твердых коммунальных отходов на территории города Енисейска»;

Распоряжение «Об утверждении реестра мест (площадок) накопления ТКО»;
Постановление «Об утверждении перечня автомобильных дорог общего пользования 

местного значения»;
Постановление «Об утверждении актуализации схемы теплоснабжения»;
Постановление «Об утверждении программы пассажирских перевозок по регулярным 

городским маршрутам»;
Постановление «О проведении проверки готовности к отопительному периоду 2024-

2025».
4. Перечень целевых индикаторов и показателей результативности муниципальной 

программы.
Количество актуализированных схем теплоснабжения, ед.;
Доля реконструированных и модернизированных сетей водоснабжения, водоотведения, 

теплоснабжения, от общей протяженности соответствующих сетей, %;           
Протяженность реконструированных и модернизированных сетей водоснабжения, км;
Отпущено питьевой воды от водопроводной сети из источника водоснабжения - 

водозаборной колонки г. Енисейск ул. Ленина, д.156, м3;
Количество рейсов по социально-значимым маршрутам, ед.;
Протяженность пробега с пассажирами по субсидируемым маршрутам, тыс. км.;
Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, 

отвечающих нормативным требованиям, в общей протяжённости автомобильных дорог 
общего пользования местного значения, %;

Количества дорожно - транспортных  происшествий, ед.;
Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения, на 

которой проведены работы по ремонту и капитальному ремонту, км;
Доля  линий городского уличного освещения в технически исправном состоянии от 

общей протяженности городских линий уличного освещения, %;
Доля современных энергоэффективных светильников в общем количестве светильников 

наружного освещения,%;
Доля содержания общественных пространств на территории города в общей площади 

пространств, %;
Доля спиленных и кронированных деревьев от общего числа представляющих 

опасность, %;
Доля обустроенных и восстановленных воинских захоронений, %;
Доля ТКО,  переданных на специализированный полигон ТБО от общего количества 

образующихся ТКО ;
Доля исполненных бюджетных ассигнований, предусмотренных в муниципальной 

программе, %;
Доля исполнения бюджетных ассигнований, предусмотренных на реализацию мер по 

обеспечению ограничения платы граждан за коммунальные услуги, %.
5. Ресурсное обеспечение муниципальной программы за счет средств бюджета города, 

вышестоящих бюджетов внебюджетных источников.
Общий объем финансирования программы – 612 890 895,76 руб., из них по годам: 
2024 год – 211 714 095,76 руб., в том числе: местный бюджет – 125 923 895,76 руб., 

краевой бюджет – 85 575 922,0 руб.; федеральный бюджет – 214 278,0 руб.;
2025 год – 200 588 400,0 руб., в том числе: местный бюджет – 114 955 000,0 руб., 

краевой бюджет – 85 633 400,0 руб.
2026 год – 200 588 400,0 руб., в том числе: местный бюджет – 114 955 000,0 руб., 

краевой бюджет – 85 633 400,0 руб.
6. Подпрограммы, реализуемые в рамках муниципальной программы
6.1. «Паспорта подпрограмм»
Подпрограмма 1. Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов 

коммунальной инфраструктуры г. Енисейска
Паспорт подпрограммы

Наименование подпро-
граммы

Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов комму-
нальной инфраструктуры г. Енисейска

Ответственные испол-
нители мероприятий 
подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска»

Задачи подпрограммы Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов комму-
нальной инфраструктуры г. Енисейска

Объемы бюджетных 
ассигнований подпро-
граммы

Объем бюджетных ассигнований указан в приложении №5

Задача: Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммунальной 
инфраструктуры г. Енисейска.

Мероприятие: Проведение актуализации схемы теплоснабжения города Енисейска. 
Мероприятие: Капитальный ремонт объектов системы коммунальной инфраструктуры 

с высокой степенью износа.
Мероприятие: Организация отпуска питьевой воды от водопроводной сети из источника 

водоснабжения - водозаборной колонки г. Енисейск ул. Ленина, д.156
Подпрограмма 2. Повышение доступности транспортных услуг для населения
Паспорт подпрограммы

Наименование подпро-
граммы Повышение доступности транспортных услуг для населения

Ответственные испол-
нители мероприятий 
подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска»

Задачи подпрограммы Повышение доступности транспортных услуг для населения
Объемы бюджетных 
ассигнований подпро-
граммы

Объем бюджетных ассигнований указан в приложении №5

Задача: Повышение доступности транспортных услуг для населения.
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Мероприятие: Возмещение убытков от осуществления регулярных пассажирских 
перевозок.

Подпрограмма 3. Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети 
автомобильных дорог местного значения г. Енисейска

Паспорт подпрограммы
Наименование подпро-
граммы

Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети автомо-
бильных дорог местного значения г. Енисейска

Ответственные испол-
нители мероприятий 
подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска»

Задачи подпрограммы Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети автомо-
бильных дорог местного значения г. Енисейска

Объемы бюджетных 
ассигнований подпро-
граммы

Объем бюджетных ассигнований указан в приложении №5

Задача: Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети автомобильных 
дорог местного значения г. Енисейска.

Мероприятие: Содержание автомобильных дорог и инженерных сооружений на них в 
границах городского округа.

Мероприятие: Расходы на реализацию мероприятий, направленных на повышение БДД.
Мероприятие: Капитальный ремонт и ремонт дорог общего пользования местного 

значения.
Подпрограмма 4. Повышение энергоэффективности
Паспорт подпрограммы

Наименование подпро-
граммы Повышение энергоэффективности 

Ответственные испол-
нители мероприятий 
подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска»

Задачи подпрограммы
Повышение надежности и качества электроснабжения потребите-
лей г. Енисейска, повышение эффективности энергосбережения и 
потребления энергоресурсов на территории г. Енисейска.

Объемы бюджетных 
ассигнований подпро-
граммы

Объем бюджетных ассигнований указан в приложении №5

Задача: Повышение надежности и качества электроснабжения потребителей г. 
Енисейска, повышение эффективности энергосбережения и потребления энергоресурсов 
на территории г. Енисейска.

Мероприятие: Содержание и ремонт уличного освещения. Замена светильников 
уличного освещения на современные энергоэффективные модели.

Подпрограмма 5. Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска
Паспорт подпрограммы

Наименование подпро-
граммы Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска

Ответственные испол-
нители мероприятий 
подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска»

Задачи подпрограммы Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска
Объемы бюджетных 
ассигнований подпро-
граммы

Объем бюджетных ассигнований указан в приложении №5

Задача: Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска.
Мероприятие: Содержание Общественных пространств на территории г. Енисейска.
Мероприятие: Обустройство и восстановление воинских захоронений.
Подпрограмма 6. Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и 

здоровье населения г. Енисейска
Паспорт подпрограммы

Наименование подпро-
граммы

Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду 
и здоровье населения г. Енисейска

Ответственные испол-
нители мероприятий 
подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска»

Задачи подпрограммы Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду 
и здоровье населения г. Енисейска

Объемы бюджетных 
ассигнований подпро-
граммы

Объем бюджетных ассигнований указан в приложении №5

Задача: Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и здоровье 
населения г. Енисейска

Мероприятие: Обустройство мест (площадок) накопления отходов потребления
Мероприятие: Приобретение контейнерного оборудования на обустраиваемые места 

накопления ТКО.
Подпрограмма 7. Обеспечение реализации муниципальной программы

Паспорт подпрограммы
Наименование под-
программы Обеспечение реализации муниципальной программы

Ответственные испол-
нители мероприятий 
подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска»

Задачи подпрограммы Обеспечение реализации муниципальной программы
Объемы бюджетных 
ассигнований подпро-
граммы

Объем бюджетных ассигнований указан в приложении №5

Задача: Обеспечение реализации муниципальной программы.
Мероприятие: Обеспечение деятельности МКУ «Управление городского хозяйства 

города Енисейска».
Подпрограммы 8. Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг

Паспорт подпрограммы
Наименование под-
программы Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг

Ответственные испол-
нители мероприятий 
подпрограммы

МКУ «Управление городского хозяйства города Енисейска»;
Отдел строительства и архитектуры администрации г. Енисейска;
МКУ «Архитектурно-производственная группа»;
МКУ «Управление муниципальным имуществом г. Енисейска»

Задачи подпрограммыОбеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг
Объемы бюджетных 
ассигнований подпро-
граммы

Объем бюджетных ассигнований указан в приложении №5

Задача: Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг.
Мероприятие: Реализация отдельных мер по обеспечению ограничения платы граждан 

за коммунальные услуги.
6.2. «Механизм реализации подпрограмм» 
Механизм реализации подпрограммы включает в себя:
-разработку и принятие  нормативно- правовых актов администрации города Енисейска, 

направленных на модернизацию, реконструкцию и капитальный ремонт объектов 
коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории в г. Енисейске; 

-разработку и утверждение календарного плана мероприятий;
- уточнение перечня мероприятий подпрограммы с внесением изменений в 

муниципальную программу.
Реализация подпрограммы осуществляется в рамках бюджетного финансирования, 

предусмотренного за соответствующий финансовый год.
Оценка эффективности реализованных мероприятий осуществляется по данным 

мониторинга, проводимого администрацией города Енисейска;
 6.3. «Управление подпрограммами и контроль за исполнением подпрограмм»
Ответственный исполнитель муниципальной программы в рамках своих полномочий 

разрабатывает проекты  нормативных правовых актов,  необходимых для реализации 
данной подпрограммы, осуществляет координацию деятельности исполнителей по 
реализации программных  мероприятий, формирует перечень мероприятий, необходимый 
для достижения  поставленной задачи, несет ответственность за своевременное и 
качественное выполнение мероприятий подпрограммы, эффективное использование 
бюджетных средств, направленных на реализацию подпрограмм.

Соисполнители муниципальной программы: в рамках своих полномочий участвуют 
в разработке и осуществляют реализацию программных мероприятий,  предоставляют 
ответственному исполнителю муниципальной программы информацию, связанную с 
реализацией программных мероприятий, оценки эффективности реализации подпрограмм 
и подготовке годового отчета, а также копии актов выполненных работ и иных документов, 
подтверждающих исполнение обязательств по заключенным муниципальным контрактам.

Ответственный исполнитель муниципальной программы осуществляет постоянный 
контроль за ходом реализации программных мероприятий, полнотой освоения  и целевым 
использованием финансовых средств, выделенных на реализацию соответствующих 
мероприятий, осуществляет анализ.

Внутренний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных 
правоотношений в соответствии  с бюджетным законодательством Российской 
Федерации и иными нормативными правовыми актами, регулирующими бюджетные 
правоотношения осуществляется в соответствии с действующим Порядком, утвержденным 
соответствующим нормативным правовым актом администрации города Енисейска.

Внешний муниципальный финансовый контроль в сфере бюджетных правоотношений 
осуществляет контрольно-ревизионная служба Енисейского городского Совета депутатов 
в соответствии с федеральным законодательством, законами и иными нормативными 
правовыми актами Красноярского края, а также нормативными правовыми актами 
муниципального образования г. Енисейск.

Приложение 1 к муниципальной программе « Модернизация, реконструкция и капитальный 
ремонт объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Перечень мероприятий муниципальной программы

№ 
п/п Наименование мероприятия Ответственный испол-

нитель мероприятия
Срок Ожидаемый результат (крат-

кое описание)
Связь с показателями муниципальной програм-

мыначала реа-
лизации

окончания 
реализации

  Подпрограмма 1 " Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры г. Енисейска "
1 Мероприятие1.1 Проведение актуализации схемы 

теплоснабжения города Енисейска  
Администрация г. 

Енисейска 2024 2026 Наличие актуализированной    
схемы Наличие актуализированной схемы - 1 ед.

2
Мероприятие 1.2. Капитальный ремонт объектов 

системы коммунальной инфраструктуры с высокой 
степенью износа.

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026

Повышение эксплуатаци-
онной надежности объектов 
коммунальной инфраструкту-
ры города

 Протяженность реконструированных и модерни-
зированных сетей водоснабжения, водоотведе-
ния, теплоснабжения, метров.

3
Мероприятие 1.3. Отпуск питьевой воды от водо-

проводной сети из источника водоснабжения - во-
дозаборной колонки г. Енисейск ул. Ленина , д.156

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026

Обеспечение  водой населе-
ния, не имеющего централи-
зованного водоснабжения

Отпущено питьевой воды от водопроводной сети 
из источника водоснабжения - водозаборной ко-
лонки г. Енисейск ул. Ленина , д.156, м3

 Подпрограмма 2 " Повышение доступности транспортных услуг для населения "

4  Мероприятие 2.1. Возмещение убытков от осу-
ществления регулярных пассажирских перевозок

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026

 Движение автомобильного 
пассажирского транспорта 
по городским маршрутам с 
низкой интенсивностью пас-
сажиропотока

Протяженность пробега с пассажирами по суб-
сидируемым маршрутам, тыс. км.

 Подпрограмма 3 " Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети автомобильных дорог местного значения г. Енисейска"

5
Мероприятие 3.1. Содержание автомобильных 

дорог и инженерных сооружений на них в границах 
городского округа

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026 Обеспечение стабильного 

функционирования улично-
дорожной сети города

Доля протяженности автомобильных дорог 
общего пользования местного значения, отве-
чающих нормативным требованиям, в общей 
протяжённости автомобильных дорог общего 

пользования местного значения, %6 Мероприятие 3.2. Расходы на реализацию меро-
приятий, направленных на повышение БДД

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026

7 Мероприятие 3.3. Капитальный ремонт и ремонт 
дорог общего пользования местного значения

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026

Обеспечение стабильного 
функционирования улично-

дорожной сети города

Доля протяженности автомобильных дорог 
общего пользования местного значения, отве-
чающих нормативным требованиям, в общей 
протяжённости автомобильных дорог общего 

пользования местного значения, %
 Подпрограмма 4 " Повышение энергоэффективности»

8
Мероприятие 4.1. Содержание и ремонт улич-

ного освещения. Замена светильников уличного 
освещения на современные энергоэффективные 
модели

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026

Бесперебойное освеще-
ние улиц города, снижение 
удельного расхода затрат на 
содержание сети уличного 
освещения

Доля  линий городского уличного освещения в 
технически исправном состоянии от общей про-
тяженности городских линий уличного освещения



И Н Ф О Р М А Ц И О Н Н Ы Й Б ЮЛ Л Е Т Е Н Ь Г О Р О Д А Е Н И С Е Й С К А К РАС Н О Я РС К О Г О К РА Я

15 Ф Е В РА Л Я 2024 г.18

 Подпрограмма 5 " Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска "

9 Мероприятие 5.1. Содержание Общественных про-
странств на территории г. Енисейска

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026 благоустройство

Доля содержания общественных пространств 
на территории города в общей площади про-

странств, 100%
10 Мероприятие 5.2 Обустройство и восстановление 

воинских захоронений
Администрация г. 

Енисейска 2024 2024 Увековечение памяти Количество восстановленных воинских захоро-
нений, ед.

  Подпрограмма 6. "Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и здоровье населения г. Енисейска"
11 Мероприятие 6.1. Обустройство мест (площадок) 

накопления отходов потребления
Администрация г. 

Енисейска 2024 2026 комплексная система обра-
щения с твердыми комму-

нальными отходами, предус-
матривающая минимизацию 

их вреда для населения и 
окружающей среды

Доля ТКО, переданных на специализированный 
полигон ТБО от общего количества образующих-
ся ТКО12

Мероприятие 6.2. Приобретение контейнерного 
оборудования на обустраиваемые места накопле-
ния ТКО

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026

 Подпрограмма 7 "Обеспечение реализации муниципальной программы"

13
Мероприятие 7.1. Обеспечение деятельности 

МКУ «Управление городского хозяйства города 
Енисейска».

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026

Исполнение муниципальных 
функций в сфере коммуналь-
ной инфраструктуры и благоу-
стройства города

 Доля исполненных бюджетных ассигнований, 
предусмотренных в муниципальной программе

 Подпрограмма 8. «Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг»

14
Мероприятие 9.1. Реализация отдельных мер по 

обеспечению ограничения платы граждан за ком-
мунальные услуги

Администрация г. 
Енисейска 2024 2026 Доступность коммунальных 

услуг для населения
Доля исполнения бюджетных ассигнований, 

предусмотренных на реализацию временны мер 
поддержки населения

Приложение 2
к муниципальной программе « Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт 

объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство 
территории в городе Енисейске, 2024-2026 годы»
Перечень

нормативных правовых актов администрации города, которые необходимо 
принять в целях реализации мероприятий программы

№
п/п

Наимено-
вание нор-
мативного 
правового 

акта

Предмет регулирования, основное 
содержание

Ответственный 
исполнитель и 
соисполнители

Ожидаемые 
сроки принятия                   
(год, квартал)

1 Распоря-
жение

О создании рабочей группы по органи-
зации и контролю
за вывозкой твердых коммунальных от-
ходов на территории города Енисейска.

Мейский Андрей 
Юрьевич II квартал 2024г.

2 Распоря-
жение

Об утверждении реестра мест (площа-
док) накопления ТКО

Мейский Андрей 
Юрьевич I квартал 2024г.

3 Постанов-
ление

Об утверждении перечня автомобиль-
ных дорог общего пользования местно-
го значения

Исмагилов Ша-
кур Гельфанович 2024г.

4 Постанов-
ление

Об утверждении актуализации схемы 
теплоснабжения

Юленкова Ольга 
Юрьевна II квартал 2024г.

5 Постанов-
ление

Об утверждении программы пассажир-
ских перевозок по регулярным город-
ским маршрутам 

Куличихина Оль-
га Сергеевна I квартал 2024г

6 Постанов-
ление

О проведении проверки готовности к 
отопительному периоду 2024-2025

Юленкова Ольга 
Юрьевна II квартал 2024г.

Приложение 3 к муниципальной программе « Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт 
объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Сведения о целевых индикаторах муниципальной программы и их значениях

№ Наименование показателя тип показа-
теля

базовое значение Значения показателей
2023 2024 2025 2026значение дата

Муниципальная программа " Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории, 2024-2026"
1 Количество актуализированных схем теплоснабжения, ед. основной 1 01.01.2024 1 1 1 1
2 Доля реконструированных и модернизированных сетей водоснабжения, водоотведения, теплоснабже-

ния, от общей протяженности соответствующих сетей, %    основной 1,2 01.01.2024 1,2 1,3 1,5 1,8
3 Протяженность реконструированных и модернизированных сетей водоснабжения, км  0,95 01.01.2024 0,95 0,95 0,95 0,95
4 Отпущено питьевой воды от водопроводной сети из источника водоснабжения - водозаборной колон-

ки г. Енисейск ул. Ленина, д.156, м3 основной 662 01.01.2024 662 662 662 662
5 Количество рейсов по социально-значимым маршрутам, ед основной 22 716 01.01.2024 22716 22716 22716 22716
6 Протяженность пробега с пассажирами по субсидируемым маршрутам, тыс. км.  230,7 01.01.2024 230,7 230,7 230,7 230,7

7
Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, отвечающих нор-
мативным требованиям, в общей протяжённости автомобильных дорог общего пользования местного 
значения, %

основной 46 01.01.2024 46 46 46 46

8 Количества дорожно - транспортных  происшествий, ед  160 01.01.2024 130 100 90 90
9 Протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения, на которой проведены 

работы по ремонту и капитальному ремонту, км  1,4 01.01.2024 0,75 1 1 1

10 Доля  линий городского уличного освещения в технически исправном состоянии от общей протяжен-
ности городских линий уличного освещения, % основной 100 01.01.2024 100 100 100 100

11 Доля современных энергоэффективных светильников в общем количестве светильников наружного 
освещения,%  28 01.01.2024 26,5 31 34 34

12 Доля содержания общественных пространств на территории города в общей площади пространств, %  100 01.01.2024 100 100 100 100
13 Доля спиленных и кронированных деревьев от общего числа представляющих опасность, %  20 01.01.2024 5 20 40 60
14 Доля обустроенных и восстановленных воинских захоронений, %  0 01.01.2024 0 20 20 20
15 Доля ТКО,  переданных на специализированный полигон ТБО от общего количества образующихся 

ТКО основной 95 01.01.2024 95 95 95 95
16 Доля исполненных бюджетных ассигнований, предусмотренныхв муниципальной программе, % основной 100 01.01.2024 100 100 100 100
17 Доля исполнения бюджетных ассигнований, предусмотренных на реализацию мер по обеспечению 

ограничения платы граждан за коммунальные услуги, % основной 100 01.01.2024 100 100 100 100

Приложение 3.1. к муниципальной программе « Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт 
объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории в городе Енисейске, 2024-2026 годы»
Результаты муниципальной программы

№ п/п Наименование задачи, результата срок, гг Характеристика 
результата

Подпрограмма 1. " Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры г. Енисейска "
1.1. Увеличение доли реконструированных и модернизированных сетей водоснабжения, водоотведения, теплоснабжения, от общей протяженности 

соответствующих сетей      до 1,2% в 2024г. И 1,8% к 2025г. 2024-2026  
Подпрограмма 2. " Повышение доступности транспортных услуг для населения "

2.1.  Обеспечение количества рейсов по социально-значимым маршрутам на уровне 2024г. - 22 716 ед. 2024-2026  
2.2. Обеспечение протяженности пробега с пассажирами по субсидируемым маршрутам на уровне 2024г.- 230,7 тыс. км 2024-2026  

 Подпрограмма 3 " Обеспечение сохранности, модернизация и развитие сети автомобильных дорог местного значения г. Енисейска"
3.1. Обеспечение доли протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, отвечающих нормативным требованиям, в 

общей протяжённости автомобильных дорог общего пользования местного значения на уровне 2024г. 46 % 2024-2026  
3.2. Уменьшение количества дорожно - транспортных  происшествий до 100 ед. в 2024 году и до 90 ед. к 2026 году. 2024-2026  
3.3. Увеличение протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, на которой проведены работы по ремонту и капи-

тальному ремонту до 0,75 км. в 2024 году и до 1 км. к 2026 году 2024-2026  
 Подпрограмма 4 " Повышение энергоэффективности

4.1.  Доля  линий городского уличного освещения в технически исправном состоянии от общей протяженности городских линий уличного освещения, 
остается неизменной, стабильной 100% 2024-2026  

4.2. Увеличение доли современных энергоэффективных светильников в общем количестве светильников наружного освещения до 31% в 2024 году 
и до 34% к 2026 году 2024-2026  

Задача 5 «Повышение уровня благоустройства территории г. Енисейска»
5.1. Доля содержания общественных пространств на территории города в общей площади пространств, останется на уровне 2022 года -100% 2024-2026  
5.2. Увеличение доли спиленных и кронированных деревьев от общего числа представляющих опасность до 20% в 2024г. и до 60% к 2026г. 2024-2026  
5.3. Увеличение доли обустроенных и восстановленных воинских захоронений до 20% в 2024г. 2024  

Подпрограмма 6 "Снижение негативного воздействия отходов на окружающую среду и здоровье населения г. Енисейска"
6.1. Доля ТКО,  переданных на специализированный полигон ТБО от общего количества образующихся ТКО остается неизменной, стабильной 95% 2024-2026  

Подпрограмма 7. "Обеспечение реализации муниципальной программы"
7.1. Обеспечение доли исполненных бюджетных ассигнований, предусмотренных в муниципальной программе остается на уровне 2023 года 100 % 2024-2026  

Подпрограмма 8 «Обеспечение доступности предоставляемых коммунальных услуг»
8.1. Обеспечение доли исполнения бюджетных ассигнований, предусмотренных на реализацию мер по обеспечению ограничения платы граждан за 

коммунальные услуги на уровне 2023г. 100% 2024-2026  

Приложение № 4к муниципальной программе 
«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт 

объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство 
территории в городе Енисейске, 2024-2026 годы»

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание 
муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями по 

программе
тыс. руб.

№ 
п/п

Наименование 
услуги(работы), 

показателя 
объема услуги 
(работы), меро-

приятий

Значение показателя объема 
услуги (работы)

Расходы бюджета на оказание 
муниципальной услуги (работы)

очередной 
финансо-
вый год* 

первый 
год пла-
нового 

периода

второй год 
планового 
периода

очередной 
финансовый 

год* 

первый 
год пла-
нового 

периода

второй год 
планового 
периода

1 2 3 4 5 6 7 8
1 Наименование услуги (работы) и ее содержание
2 Показатель объема услуги и (работы)
3 Мероприятие 

1.1.       

4 Мероприятие 
1.2.       

5        

6        
* в отношении муниципальных программ планируемых к реализации в текущем году и 
плановом периоде, указываются значения показателей и расходы бюджета текущего 
финансового года.
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Приложение 5к муниципальной программе « Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов 
коммунальной инфраструктуры, благоустройство территории в г. Енисейске, 2024-2026 годы»

Распределение планируемых расходов за счет средств городского бюджета по мероприятиям и подпрограммам муниципальной программы
Статус (му-

ниципальная 
программа, 
подпрограм-

ма)

Наименование  программы, подпро-
граммы

Ответственный исполнитель, 
соисполнители

Код бюджетной классификации Расходы, годы

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2024 2025 2026 Итого на пе-
риод

Муници-
пальная 

программа

"Модернизация, реконструкция и капи-
тальный ремонт 
объектов коммунальной инфраструк-
туры, благоустройство территории в г. 
Енисейске, 2024-2026 годы"

всего расходные обязатель-
ства по программе   0400000000  211 714 095,76 200 588 400,00 200 588 400,00 612 890 895,76
в том числе по ГРБС:         
Администрация г.Енисейска 017  0400000000  211 714 095,76 200 588 400,00 200 588 400,00 612 890 895,76

Подпрограм-
ма 1

"Развитие, модернизация и капитальный 
ремонт объектов коммунальной инфра-
структуры г. Енисейска "

всего расходные обяза-
тельства   0410000000  820 000,00 0,00 0,00 820 000,00
в том числе по ГРБС:         

Мероприя-
тие 1.1

Проведение актуализации схемы тепло-
снабжения города Енисейска  Администрация г.Енисейска 017 0502 0410089020 240 500 000,00 0,00 0,00 500 000,00

Мероприя-
тие 1.2.

Капитальный ремонт объектов  системы 
коммунальной инфраструктуры с высо-

кой степенью износа

Администрация г.Енисейска 017 0505 04100S5710 240 150 000,00 0,00 0,00 150 000,00
Администрация г.Енисейска 017 0505 04100S5720 240 90 000,00 0,00 0,00 90 000,00

Мероприя-
тие 1.3.

 Отпуск питьевой воды от водопроводной 
сети из источника водоснабжения - водо-
заборной колонки г. Енисейск ул. Ленина 
, д.156

Администрация г.Енисейска 017 0502 0410089090 240 80 000,00 0,00 0,00 80 000,00

Подпрограм-
ма 2

"Повышение доступности транспортных 
услуг для населения "

всего расходные обяза-
тельства   0420000000  35 246 623,76 33 000 000,00 33 000 000,00 101 246 623,76
в том числе по ГРБС:         

Мероприя-
тие 2.1.

 Возмещение убытков от осуществления 
регулярных пассажирских перевозок

Администрация г.Енисейска 017 0408 0420083030 810 35 246 619,76 33 000 000,00 33 000 000,00 101 246 619,76
Администрация г.Енисейска 017 0408 0420092170 240 4,00 0,00 0,00 4,00

Подпрограм-
ма 3

"Обеспечение сохранности, модерни-
зация и развитие сети автомобильных 
дорог местного значения г. Енисейска"

всего расходные обяза-
тельства   0430000000  37 500 000,00 37 000 000,00 37 000 000,00 111 500 000,00
в том числе по ГРБС:         

Мероприя-
тие 3.1.

Содержание автомобильных дорог и ин-
женерных сооружений на них в границах 
городского округа

Администрация г.Енисейска 017 0409 0430086000 240 37 425 100,00 36 925 100,00 36 925 100,00 111 275 300,00

Мероприя-
тие 3.2.

Расходы на реализацию мероприятий, 
направленных на повышение БДД Администрация г.Енисейска 017 0409 043R374270 240 30 000,00 30 000,00 30 000,00 90 000,00

017 0409 043R310601 240 4 000,00 4 000,00 4 000,00 12 000,00
Мероприя-
тие 3.3.

 Капитальный ремонт и ремонт дорог об-
щего пользования местного значения Администрация г.Енисейска 017 0409 04300S5090 240 40 900,00 40 900,00 40 900,00 122 700,00

Подпрограм-
ма 4 "Повышение энергоэффективности"

всего расходные обяза-
тельства   0440000000  7 800 000,00 6 300 000,00 6 300 000,00 20 400 000,00
в том числе по ГРБС:         

Мероприя-
тие 4.1.

Содержание и ремонт уличного осве-
щения. Замена светильников уличного 
освещения на современные энергоэф-
фективные модели

Администрация г.Енисейска 017 0503 0440086010 240 7 800 000,00 6 300 000,00 6 300 000,00 20 400 000,00

Подпрограм-
ма 5

"Повышение уровня благоустройства 
территории г. Енисейска "

всего расходные обяза-
тельства   0450000000  30 790 613,00 25 692 000,00 25 692 000,00 82 174 613,00
в том числе по ГРБС:         

Мероприя-
тие 5.1.

Содержание общественных пространств 
на территории г.Енисейска

Администрация г.Енисейска 017 0503 0450086090 240 5 296 813,00 0,00 0,00 5 296 813,00
Администрация г.Енисейска 017 0503 0450086090 810 1 500 000,00 0,00 0,00 1 500 000,00
Администрация г.Енисейска 017 0503 0450086100 240 23 692 000,00 25 692 000,00 25 692 000,00 75 076 000,00

Мероприя-
тие 5.2.

Обустройство и восстановление воин-
ских захоронений Администрация г.Енисейска 017 0503 04500R2990 240 301 800,00 0,00 0,00 301 800,00

Подпрограм-
ма 6

"Снижение негативного воздействия от-
ходов на окружающую среду и здоровье 
населения г. Енисейска"

всего расходные обяза-
тельства   0460000000  45 000,00 0,00 0,00 45 000,00
в том числе по ГРБС:         

Мероприя-
тие 6.1.

Обустройство мест (площадок) накопле-
ния отходов потребления Администрация г.Енисейска

017 0605 04600S4630 240 45 000,00 0,00 0,00 45 000,00Мероприя-
тие 6.2.

Приобретение контейнерного оборудо-
вания на обустраиваемые места нако-
пления ТКО

Администрация г.Енисейска

Подпрограм-
ма 7

"Обеспечение реализации муниципаль-
ной программы и прочие расходы"

всего расходные обяза-
тельства   0470000000  14 023 459,00 12 963 000,00 12 963 000,00 39 949 459,00

Мероприя-
тие 7.1.

Обеспечение деятельности МКУ «Управ-
ление городского хозяйства города 
Енисейска».

в том числе по ГРБС:         
Администрация г.Енисейска 017 0113 0470089100 110 13 009 159,00 12 963 000,00 12 963 000,00 38 935 159,00
Администрация г.Енисейска 017 0113 0470027240 110 759 300,00 0,00 0,00 759 300,00
Администрация г.Енисейска 017 0113 0470089100 240 255 000,00 0,00 0,00 255 000,00

Подпрограм-
ма 8

«Обеспечение доступности предоставля-
емых коммунальных услуг»

всего расходные обяза-
тельства   0480000000  85 488 400,00 85 633 400,00 85 633 400,00 256 755 200,00

Мероприя-
тие 8.1

Реализация отдельных мер по обеспе-
чению ограничения платы граждан за 
коммунальные услуги

в том числе по ГРБС:         
Администрация г.Енисейска 017 0502 0480075700 810 85 488 400,00 85 633 400,00 85 633 400,00 256 755 200,00

Приложение 6 к муниципальной программе 
«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов 

коммунальной инфраструктуры, благоустройство 
территории в городе Енисейске, 2024-2026 годы»
Перечень

объектов капитального строительства на текущий финансовый
год (за счет всех источников финансирования)

Тыс. рублей

N п/п Наименование 
объекта

Объем капитальных вложений на текущий финансовый год

всего
в том числе:

бюджет 
города

краевой 
бюджет

федеральный 
бюджет

внебюджетные 
источники

1 2 3 4 5 6 7
1 …   
2 …   
3 ...      
4 ...      

...      

Примечание: Расходы на разработку проектно-сметной документации для реализации 
инвестиционного проекта строительства (реконструкции) выделяются в таблице отдельной 
строкой в пределах общего объема капитальных вложений на соответствующий объект, 
определяемого по объекту с аналогичными техническими характеристиками, или 
укрупненным расчетом с учетом проектного срока строительства и ориентировочной 
стоимости в соответствии с финансово-экономическим обоснованием

Приложение 7 к муниципальной программе 
«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт 

объектов коммунальной инфраструктуры, благоустройство 
территории в городе Енисейске, 2024-2026годы»

Перечень объектов капитального строительства на плановый период (за счет 
всех источников финансирования)

тыс. руб.

№ 
п/п

Наиме-
нова-ние 
объекта

Объем капитальных вложений на 
1-й год

Объем капитальных вложений на 
2-й год

Все-
го

в том числе:
Все-

го

в том числе:

бюджет 
города

кра-
евой 
бюд-
жет

феде-
ральный 
бюджет

внебюд-
жетные 
источ-
ники

бюджет 
города

кра-
евой 
бюд-
жет

Феде-
раль-
ный 

бюджет

внебюд-
жетные 
источ-
ники

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1итого           

Приложение 8 к муниципальной программе 
«Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов 

коммунальной инфраструктуры, благоустройство 
территории в г. Енисейске, 2024-2026 годы»

Распределение планируемых объемов финансирования муниципальной програм-
мы по источникам финансирования

Источники и направле-
ния финансирования

Объем финансирования, рублей
всего в том числе по годам

2024 2025 2026
Всего по Программе 612 890 895,76 211 714 095,76 200 588 400,00 200 588 400,00
по источникам финансирования:
в том числе:     
1. Бюджет города 355 833 895,76 125 923 895,76 114 955 000,00 114 955 000,00
2. Краевой бюджет 256 842 722,00 85 575 922,00 85 633 400,00 85 633 400,00
3. Федеральный бюджет 214 278,00 214 278,00 0,00 0,00
4. Внебюджетные источ-
ники 0,00 0,00 0,00 0,00
Подпрограмма 1. Раз-
витие, модернизация 
и капитальный ремонт 
объектов коммунальной 
инфраструктуры г. Ени-
сейска

820 000,00 820 000,00 0,00 0,00

в том числе:     
1. Бюджет города 820 000,00 820 000,00 0,00 0,00
2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
Подпрограмма 2. По-
вышение доступности 
транспортных услуг для 
населения.

101 246 623,76 35 246 623,76 33 000 000,00 33 000 000,00

в том числе:     
1. Бюджет города 101 246 623,76 35 246 623,76 33 000 000,00 33 000 000,00
2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
Подпрограмма 3. Обес-
печение сохранности, 
модернизация и разви-
тие сети автомобильных 
дорог местного значения 
г. Енисейска

111 500 000,00 37 500 000,00 37 000 000,00 37 000 000,00

в том числе:     
1. Бюджет города 111 500 000,00 37 500 000,00 37 000 000,00 37 000 000,00
2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Федеральный бюджет 0,00    
Подпрограмма 4. По-
вышение энергоэффек-
тивности

20 400 000,00 7 800 000,00 6 300 000,00 6 300 000,00
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в том числе:     
1. Бюджет города 20 400 000,00 7 800 000,00 6 300 000,00 6 300 000,00
2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
Подпрограмма 5. Повы-
шение уровня благоу-
стройства территории г. 
Енисейска

82 174 613,00 30 790 613,00 25 692 000,00 25 692 000,00

в том числе:     
1. Бюджет города 81 872 813,00 30 488 813,00 25 692 000,00 25 692 000,00
2. Краевой бюджет 87 522,00 87 522,00 0,00 0,00
3. Федеральный бюджет 214 278,00 214 278,00 0,00 0,00
Подпрограмма 6. 
Снижение негативного 
воздействия отходов на 
окружающую среду и 
здоровье населения г. 
Енисейска

45 000,00 45 000,00 0,00 0,00

в том числе:     
1. Бюджет города 45 000,00 45 000,00 0,00 0,00
2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
Подпрограмма 7. Обес-
печение реализации му-
ниципальной программы

39 949 459,00 14 023 459,00 12 963 000,00 12 963 000,00

в том числе:     
1. Бюджет города 39 949 459,00 14 023 459,00 12 963 000,00 12 963 000,00
2. Краевой бюджет 0,00    
3. Федеральный бюджет 0,00    
Подпрограмма 8. Обес-
печение доступности 
предоставляемых ком-
мунальных услуг

256 755 200,00 85 488 400,00 85 633 400,00 85 633 400,00

в том числе:     
1. Бюджет города 0,00    
2. Краевой бюджет 256 755 200,00 85 488 400,00 85 633 400,00 85 633 400,00
3. Федеральный бюджет 0,00    

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
13.02.2024                                              г. Енисейск                                                         № 66-п

О внесении изменений в постановление администрации города Енисейска 
от  19.05.2023 № 191-п «Об утверждении Положения об оплате труда 

работников Муниципального бюджетного учреждения «Енисейский городской 
информационный центр»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, решением Енисейского 
городского Совета депутатов от 29.09.2021 г. № 12-95 «Об утверждении Положения о 
системе оплаты труда работников  муниципальных учреждений города Енисейска», 
постановлением администрации города Енисейска от 02.03.2023г. № 60-п «Об утверждении 
Примерного положения об оплате труда работников муниципальных казенных, бюджетных, 
автономных учреждений, подведомственных  администрации г. Енисейска и её 
структурных подразделений по должностям, не отнесенным к муниципальным  должностям 
и должностям муниципальной  службы», руководствуясь ст. 8, 37, 39, 44, 46 Устава города 
Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации города Енисейска от  19.05.2023 № 191-п 
«Об утверждении Положения об оплате труда работников Муниципального бюджетного 
учреждения «Енисейский городской информационный центр»  следующие изменения:

          1.1. Пункт 4.3. раздела 4. после пятого абзаца дополнить   абзацем следующего 
содержания:  «- специальная краевая выплата.».

1.2. Подпункт 4.4. Раздела 4. дополнить подпунктом 5) следующего содержания: 
«Специальная краевая выплата устанавливается в целях повышения уровня оплаты труда 
работников.

Работникам по основному месту работы ежемесячно предоставляется специальная 
краевая выплата. Максимальный размер выплаты при полностью отработанной норме 
рабочего времени и выполненной норме труда (трудовых обязанностей) составляет три 
тысячи рублей. 

Работникам по основному месту работы при не полностью отработанной норме 
рабочего времени размер специальной краевой выплаты исчисляется пропорционально 
отработанному работником времени.

В месяце, в котором производятся начисления исходя из средней заработной платы, 
определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
и выплачиваемые за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной 
нетрудоспособности, размер специальной краевой выплаты работникам учреждения 
увеличивается на размер, рассчитываемый по формуле:

СКВув = Отп x Кув – Отп, (1)
где:
СКВув – размер увеличения специальной краевой выплаты, рассчитанный 
с учетом районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж 

работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и иных местностях с 
особыми климатическими условиями;

Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней заработной платы, 
определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной 
нетрудоспособности;

Кув – коэффициент увеличения специальной краевой выплаты.
В случае, когда при определении среднего дневного заработка учитываются периоды, 

предшествующие 1 января 2024 года, Кув определяется по формуле:
Кув = (Зпф1 + (СКВ х Кмес х Крк) + Зпф2) / (Зпф1 + Зпф2), (2)
где: 
Зпф1 – фактически начисленная заработная плата работника учреждения, учитываемая 

при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года;

Зпф2 – фактически начисленная заработная плата работника учреждения, учитываемая 
при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, за период с 1 января 2024 года;

СКВ – специальная краевая выплата;
Кмес – количество месяцев, учитываемых при определении среднего дневного 

заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за 
период до 1 января 2024 года;

Крк – районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы 
в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и иных местностях края с 
особыми климатическими условиями.».

1.3. Пункт 6.4. раздела 6. после пятого абзаца дополнить абзацем следующего 
содержания:

«- специальная краевая выплата».
1.4. Пункт 6.5. раздела 6. дополнить подпунктом 6.5.1. следующего содержания:
«Специальная краевая выплата устанавливается в целях повышения уровня оплаты 

труда директора учреждения. 
Директору учреждения  ежемесячно предоставляется специальная краевая выплата. 

Максимальный размер выплаты при полностью отработанной норме рабочего времени и 
выполненной норме труда (трудовых обязанностей) составляет три тысячи рублей. 

Директору учреждения при не полностью отработанной норме рабочего времени размер 
специальной краевой выплаты исчисляется пропорционально отработанному времени.

В месяце, в котором производятся начисления исходя из средней заработной платы, 
определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
и выплачиваемые за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной 
нетрудоспособности, размер специальной краевой выплаты руководителю учреждения, 
его заместителю и главному бухгалтеру учреждения увеличивается на размер, 
рассчитываемый по формуле:

СКВув = Отп x Кув – Отп, (1)
где:
СКВув – размер увеличения специальной краевой выплаты, рассчитанный 
с учетом районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж 

работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и иных местностях с 
особыми климатическими условиями;

Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней заработной платы, 
определенной в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
и выплачиваемых за счет фонда оплаты труда, за исключением пособий по временной 
нетрудоспособности;

Кув – коэффициент увеличения специальной краевой выплаты.
В случае, когда при определении среднего дневного заработка учитываются периоды, 

предшествующие 1 января 2024 года, Кув определяется по формуле:
Кув = (Зпф1 + (СКВ х Кмес х Крк) + Зпф2) / (Зпф1 + Зпф2), (2)
где: 
Зпф1 – фактически начисленная заработная плата работника учреждения, учитываемая 

при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года;

Зпф2 – фактически начисленная заработная плата работника учреждения, учитываемая 
при определении среднего дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, за период с 1 января 2024 года;

СКВ – специальная краевая выплата;
Кмес – количество месяцев, учитываемых при определении среднего дневного 

заработка в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за 
период до 1 января 2024 года;

Крк – районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы 
в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и иных местностях края с 
особыми климатическими условиями».

1.5. Пункт 6.8. раздела 6. дополнить третьим абзацем следующего содержания:
«Предельное количество должностных окладов директора учреждения, учитываемых 

при определении объема средств на выплаты стимулирующего характера директору 
учреждения – до 30.»

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя по социальным 
и общим вопросам О.Ю.Тихонову.

3. Настоящее постановление вступает в силу  со  дня его опубликования в  печатном 
средстве массовой информации «Информационный бюллетень города Енисейска 
Красноярского края» и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие  с 
1 января 2024 года.

4. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном интернет - 
портале органов местного самоуправления  города Енисейска www.eniseysk.com.

Глава города  В.В. Никольский

ГЛАВА ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
09.02.2024                                               г. Енисейск                                                         № 3-пг

О создании Муниципального координационного совета по взаимодействию с 
Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи 
«Движение первых», его региональным, местным и первичными отделениями на 

территории города Енисейска Красноярского края
В целях исполнения поручения Губернатора Красноярского края по итогам заседания 

Регионального координационного совета от 12.09.2023 г., в соответствии с частью 8 статьи 
6 Федерального закона от 14 июня 2023 г. №261-ФЗ «О российском движении детей и 
молодежи», руководствуясь ст. 8, 43, 44, 46 Устава города Енисейска, 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 
1. Создать Муниципальный координационный совет по взаимодействию с 

Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи «Движение 
первых», его региональным, местным и первичными отделениями на территории города 
Енисейска.

2. Утвердить положение о Муниципальном координационном совете по взаимодействию 
с Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи 
«Движение первых», его региональным, местным и первичными отделениями на 
территории города Енисейска Красноярского края (Приложение №1).

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 
главы по социальным и общим вопросам (Тихонова О.Ю.).

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования в печатном 
средстве массовой информации «Информационный бюллетень города Енисейска 
Красноярского края» и подлежит размещению на официальном интернет - портале органов 
местного самоуправления города Енисейска www.eniseysk.com.

Глава города  В.В. Никольский

Приложение  № 1 к постановлению главы города  
Енисейска от 09.02.2024 № 3-пг

Положение о Муниципальном координационном совете по взаимодействию с 
Общероссийским общественно-государственным движением детей и молодежи 
«Движение первых», его региональным, местным и первичными отделениями на 

территории города Енисейска Красноярского края
1. Общие положения
1.1 В целях реализации части 8 статьи 6 Федерального закона от 14 июля 2022 года 

№ 261-ФЗ «О российском движении детей и молодежи» (далее – Федеральный закон 
№ 261-ФЗ) создается Координационный совет по взаимодействию с Общероссийским 
общественно-государственным движением детей и молодежи «Движение первых» (далее 
– Движение), его региональным, местным и первичными отделениями на территории 
города Енисейска (далее – Муниципальный координационный совет).

1.2 Муниципальный координационный совет является постоянно действующим 
коллегиальным совещательным органом, образованным в целях координации 
деятельности органов местного самоуправления города Енисейска, общественных 
объединений и организаций, в вопросах реализации деятельности Движения, содействия 
региональному отделению Движения Красноярского края (далее – Региональное 
отделение), местному отделению Движения города Енисейска (далее – Местное 
отделение) и первичными отделениями Движения в реализации ими целей, определенных 
частью 1 статьи 2 Федерального закона № 261-ФЗ, а также для решения иных вопросов, 
связанных с деятельностью Движения на территории города Енисейска.

1.3 Муниципальный координационный совет в своей деятельности руководствуется 
Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, 
федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, 
постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, иными 
федеральными нормативными правовыми актами, Уставом Движения, законами 
Красноярского края, постановлениями, распоряжениями Губернатора Красноярского края 
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и Правительства Красноярского края, а также настоящим Положением о муниципальном 
Координационном совете по взаимодействию с Общероссийским общественно 
государственным движением детей и молодежи «Движение первых», его региональным, 
местным и первичными отделениями на территории города Енисейска Красноярского края 
(далее – Положение).

2. Задачи Муниципального координационного совета
2.1 К задачам Муниципального координационного совета относится:
1) Оказание поддержки Движению в вопросах взаимодействия с муниципальными 

учреждениями и иными организациями, а также общественными объединениями, 
осуществляющими деятельность на территории города Енисейска;

2) Обеспечение участия органов местного самоуправления города Енисейска, 
структурных подразделений администрации города Енисейска, муниципальных учреждений 
и иных организаций, а также общественных объединений и организаций, осуществляющих 
деятельность на территории города Енисейска, в мероприятиях, проектах, конкурсах и 
иных воспитательных событиях Движения (далее – события Движения);

3) Координация и мониторинг деятельности первичных отделений Движения, 
создаваемых на территории города Енисейска;

4) Оказание содействия в реализации событий Движения, реализуемых Региональным 
отделением и Местным отделением, на территории города Енисейска, участие в экспертной 
оценке заявок, представляемых на события Движения;

5) Оказание содействия Региональному отделению, Местному и первичным отделениям 
в вопросах развития института наставничества в целях совершенствования подходов в 
работе с детьми и молодежью;

6) Содействие осуществлению профессиональной ориентации детей и молодежи с 
привлечением муниципальных организаций-работодателей;

7) Вовлечение в работу Регионального и Местного отделений детско- юношеских 
и молодежных объединений, осуществляющих социально значимую деятельность на 
территории города Енисейска;

8) Осуществление взаимодействия с муниципальными образовательными 
организациями, научными центрами и профессиональными сообществами, в целях 
изучения и тиражирования лучших практик, методик по вопросам развития детского 
движения, воспитания детей и молодежи в городе Енисейске;

9) Мониторинг и подготовка рекомендаций целевой поддержки перспективных     
муниципальных детских и молодежных инициатив и проектов, в т.ч. за счет средств 
местного бюджета;

10) Комплексный научно-экспертный мониторинг системы воспитательной работы 
с детьми и молодежью в городе Енисейске, а также внесение предложений по ее 
совершенствованию;

11) Оказание содействия в обеспечении финансирования деятельности Центров 
Движения, осуществляющих деятельность на территории города Енисейска;

12) Другие задачи, реализуемые в рамках достижения целей, предусмотренных частью 
1 статьи 2 Федерального закона № 261-ФЗ.

3. Права Муниципального координационного совета
3.1 Муниципальный координационный совет для решения возложенных на него задач 

имеет следующие права:
1) Приглашать на заседание Муниципального координационного совета и заслушивать 

на нем должностных лиц органов местного самоуправления города Енисейска, структурных 
подразделений администрации города Енисейска, муниципальных учреждений и иных 
организаций, а также общественных объединений и организаций, осуществляющих 
деятельность на территории города Енисейска.

2) Запрашивать и получать в установленном порядке от Регионального отделения и 
Местного отделения, органов местного самоуправления города Енисейска, структурных 
подразделений администрации города Енисейска, муниципальных учреждений и иных 
организаций, а также общественных объединений и организаций, осуществляющих 
деятельность на территории города Енисейска, необходимые для решения задач 
информацию, материалы, документы.

4. Организация деятельности Муниципального координационного совета
4.1 Муниципальный координационный совет формируется в составе председателя, 

заместителей председателя, секретаря и членов Муниципального координационного 
совета.

4.2 Состав Муниципального координационного совета утверждается Главой города 
Енисейска и осуществляет свою деятельность бессрочно.

4.3 В отсутствие председателя Муниципального координационного совета обязанности 
исполняет один из заместителей председателя Муниципального координационного совета. 
В случае отсутствия председателя Муниципального координационного совета и наличия 
в составе Муниципального координационного совета двух заместителей председателя, 
вопрос об определении председательствующего заседания рассматривается в рамках 
повестки очередного заседания Муниципального координационного совета.

4.4 Основной организационной формой деятельности Муниципального 
координационного совета является заседание. Заседания Муниципального 
координационного совета проводятся не реже двух раз в календарный год.

4.5 Заседания Муниципального координационного совета проводятся в форме очных 
заседаний или в режиме видеоконференцсвязи. Дата и время проведения заседания, 
повестка заседания определяется председателем Муниципального координационного 
совета.

4.6 Заседание Муниципального координационного совета считается правомочным, 
если на нем присутствует не менее половины его членов.

4.7 Решения Муниципального координационного совета принимаются простым 
большинством голосов присутствующих на заседании Муниципального координационного 
совета. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на 
заседании Муниципального координационного совета.

4.8 Решения, принятые на заседаниях Муниципального координационного совета, 
оформляются протоколом заседания Муниципального координационного совета (далее 
— протокол), который подписывает председатель Муниципального координационного    
совета и секретарь Муниципального координационного совета. В случае отсутствия 
председателя Муниципального координационного совета протокол подписывает 
заместитель председателя Муниципального координационного совета.

4.9. В протоколе указываются:
- Номер протокола и дата проведения заседания Муниципального координационного 

совета;
- Список членов Совета, присутствовавших на заседании Муниципального 

координационного совета;
- Список лиц, приглашенных на заседание Муниципального координационного совета;
- Перечень и содержание рассматриваемых вопросов;
- Решения, принятые по результатам рассмотрения 

вопросов, с указанием ответственного лица по каждому из принятых решений;
- Предложения и замечания членов Муниципального координационного совета (при 

наличии);
- Особое мнение члена Муниципального координационного совета (при наличии).
5. Председатель Муниципального координационного совета
5.1 Председателем Муниципального координационного совета является Глава 

города Енисейска.
5.2 Председатель Муниципального координационного совета выполняет 

следующие функции:
1) Руководит деятельностью Муниципального координационного совета;
2) Определяет перечень, сроки и порядок рассмотрения вопросов на заседаниях 

Муниципального координационного совета;
3) Принимает решения о проведении заседаний, а также о форме заседания 

Муниципального координационного совета (очная или в режиме видеоконференцсвязи);
4) Утверждает повестку заседания Муниципального координационного совета;
5) Проводит заседания Муниципального координационного совета;
6) Подписывает протоколы заседаний Муниципального координационного совета и 

другие документы, связанные с деятельностью Муниципального координационного совета;
7) Распределяет текущие обязанности между членами Муниципального 

координационного совета.
6. Заместители председателя Муниципального координационного совета
6.1. Заместителем Муниципального координационного совета являются заместители 

Главы города по социальным вопросам и по общественно-политической работе.
В случае, если полномочия по организации общественно-политической деятельности 

возложены на заместителя Главы муниципального образования по социальным вопросам, 
в составе Муниципального координационного совета определяется один заместитель 
председателя.

6.2. Заместители председателя Муниципального координационного совета выполняет 
следующие функции:

1) Осуществляет координацию деятельности Движения на территории
города Енисейска.
2) Осуществляет функции председателя Муниципального координационного совета во 

время его отсутствия.
7. Секретарь Муниципального координационного совета
7.1 Секретарем Муниципального координационного совета является специалист по 

организации работы в городе Енисейске Общероссийского общественно-государственного 
движения детей и молодежи «Движение первых» Красноярского края;

7.2 Секретарь Муниципального координационного совета выполняет следующие 
функции:

1) Участвует в работе по подготовке вопросов для рассмотрения на заседаниях 
Муниципального координационного совета, осуществляет подготовку заседаний 
Муниципального координационного совета и документационное обеспечение деятельности 
Муниципального координационного совета;

2) Информирует членов Муниципального координационного совета о форме, повестке, 
дате, времени и месте проведения заседания Муниципального координационного совета;

3) Представляет членам Муниципального координационного совета информационно-
аналитические материалы по рассматриваемым вопросам, листы голосования не менее 
чем за 3 рабочих дня до даты заседания Муниципального координационного совета;

4) Ведет протоколы заседаний Муниципального координационного совета;
5) Выполняет в рамках своей компетенции поручения председателя Муниципального 

координационного совета, заместителя председателя Муниципального координационного 
совета;

6) По поручению председателя Муниципального координационного совета, по 
инициативе заместителя председателя Муниципального координационного совета, членов 
Муниципального координационного совета приглашает на заседание Муниципального 
координационного совета должностных лиц и организаций, не входящих в состав 
Муниципального координационного совета, представителей детских объединений;

7) Руководит деятельностью Местного отделения и предоставляет информацию 
о результатах деятельности Местного отделения на заседании Муниципального 
координационного совета;

8) Осуществляет контроль за реализацией решений Муниципального координационного 
совета.

8. Члены Муниципального координационного совета
8.1 Члены Муниципального координационного совета вправе:
1) Инициировать заседания Муниципального координационного совета путем устного 

или письменного уведомления председателя Муниципального координационного совета 
не менее чем за 10 рабочих дней до предлагаемой даты заседания;

2) Обращаться к председателю Муниципального координационного совета, заместителю 
председателя Муниципального координационного совета по вопросам, входящим в 
компетенцию Муниципального координационного совета, в письменной или устной форме.

8.2 Члены Муниципального координационного совета готовят предложения для 
рассмотрения на заседаниях Муниципального координационного совета и направляют их в 
адрес секретаря Муниципального координационного совета не менее чем за 3 рабочих дня 
до даты заседания Муниципального координационного совета.

8.3 Члены Муниципального координационного совета осуществляют свою 
деятельность на безвозмездной основе.

8.4 Члены Муниципального координационного совета участвуют в работе лично, 
делегирование полномочий не допускается. 

9. Обеспечение деятельности Муниципального координационного совета
9.1 Организационно-техническое и информационное обеспечение деятельности 

Муниципального координационного совета осуществляет Местное отделение.

ГЛАВА ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
09.02.2024.                                     г. Енисейск                                            № 2-пг

Об утверждении Положения об антинаркотической комиссии 
города Енисейска

В целях эффективности работы по профилактике наркомании на 
территории города Енисейска, руководствуясь ст. 8, 43, 44, 46 Устава города 
Енисейска, ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Утвердить Положение об антинаркотической комиссии города Енисейска 
согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Признать утратившими силу: 
- постановление главы города Енисейска № 12-пг от 22.10.2010г. «Об 

утверждении положения и состава антинаркотической комиссии»;
- постановление главы города Енисейска № 1-пг от 18.01.2011г. «О внесении 

изменений в постановление от 22.10.2010г. № 12-пг «Об утверждении 
положения и состава АНК г. Енисейска»;

- постановление главы города Енисейска № 5-пг от 15.04.2011г. «О внесении 
изменений в постановление от 22.10.2010г. № 12-пг «Об утверждении 
положения и состава АНК г. Енисейска»;

- постановление главы города Енисейска № 6-пг от 24.05.2013г. «О внесении 
изменений в постановление от 22.10.2010г. № 12-пг «Об утверждении 
положения и состава АНК г. Енисейска»; 

- постановление главы города Енисейска № 21-пг от 10.12.2013г. 
«О внесении изменений в постановление от 22.10.2010г. № 12-пг «Об 
утверждении положения и состава АНК г. Енисейска»;

- постановление главы города Енисейска № 2-пг от 26.02.2016г. «О внесении 
изменений в постановление от 22.10.2010г. № 12-пг «Об утверждении 
положения и состава АНК г. Енисейска»; 

- постановление главы города Енисейска № 7-пг от 07.11.2016г. «О 
внесении изменений в постановление главы города от 26.02.2016г. № 2-пг «Об 
утверждении положения и состава АНК г. Енисейска»;

- постановление главы города Енисейска № 2-пг от 08.02.2018г. «О внесении 
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изменений в приложение№2 постановления главы города от 26.02.2016г. № 
2-пг «Об утверждении положения и состава АНК г. Енисейска»; 

- постановление главы города Енисейска № 10-пг от 27.11.2018г. «О 
внесении изменений в приложение№2 постановления главы города от 
26.02.2016г. № 2-пг «Об утверждении положения и состава АНК г. Енисейска»;

- постановление главы города Енисейска № 22-пг от 08.11.2019г. «О 
внесении изменений в приложение№2 постановления главы города от 
26.02.2016г. № 2-пг «Об утверждении положения и состава АНК г. Енисейска»;

- постановление главы города Енисейска № 1-пг от 27.01.2021г. «О внесении 
изменений в приложение№2 постановления главы города от 26.02.2016г. № 
2-пг «Об утверждении положения и состава АНК г. Енисейска»;

- постановление главы города Енисейска № 9-пг от 28.09.2021г. «О внесении 
изменений в приложение№2 постановления главы города Енисейска от 
22.10.2010г. № 12-пг «Об утверждении Положения об антинаркотической 
комиссии г. Енисейска»;

- постановление главы города Енисейска № 9-пг от 21.09.2023г. «О 
внесении изменений в постановление главы города от 26.02.2016г. № 2-пг 
«Об утверждении положения и состава антинаркотической комиссии  г. 
Енисейска»;

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя главы по социальным и общим вопросам (Тихонова О.Ю.).

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования 
в печатном средстве массовой информации «Информационный бюллетень 
города Енисейска Красноярского края» и подлежит размещению на 
официальном интернет - портале органов местного самоуправления города 
Енисейска www.eniseysk.com.

Глава города  В.В. Никольский

Приложение  № 1 к постановлению главы города  
Енисейска от 09.02.2024 № 2-пг

Положение
об антинаркотической комиссии города Енисейска.

1. Общие положения
1.1. Антинаркотическая комиссия в муниципальном образовании 

город Енисейск  (далее – Комиссия) является постоянно действующим 
коллегиальным, межотраслевым органом, создаваемым для обеспечения 
согласованных действий органов местного самоуправления муниципального 
образования и подведомственных им организаций, а также их взаимодействия 
с территориальными органами федеральных органов исполнительной 
власти (подразделениями территориальных органов федеральных 
органов исполнительной власти по Красноярскому краю в муниципальных 
образованиях), органами исполнительной власти, иными органами и 
организациями, общественными и религиозными объединениями (далее 
– заинтересованные органы и организации)       по вопросам реализации 
государственной антинаркотической политики на территории города 
Енисейска.

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией 
Российской Федерации, международными договорами Российской Федерации, 
федеральными конституционными законами, федеральными законами, 
актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской 
Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
законами       и нормативными правовыми актами Красноярского края, 
муниципальными правовыми актами, а также решениями Государственного 
антинаркотического комитета и антинаркотической комиссии Красноярского 
края, настоящим      Положением.

1.3. Деятельность Комиссии основывается на принципах законности,        
демократизма, поддержки и защиты интересов граждан в обеспечении их 
прав       и свобод, взаимодействия с институтами гражданского общества 
и гражданами, средствами массовой информации; приоритетности 
профилактических мер, их комплексности и системности.

1.4. Комиссия осуществляет свою деятельность во взаимодействии 
с антинаркотической комиссией Красноярского края, уполномоченным 
представителем Губернатора Красноярского края в енисейском 
территориальном округе, органами местного самоуправления, общественными 
объединениями и организациями, средствами массовой информации.

2. Задачи Комиссии
2.1. Основной задачей Комиссии является обеспечение на территории 

муниципального образования проведения систематизированной 
согласованной деятельности заинтересованных органов и организаций, 
направленной на сокращение незаконного оборота и доступности наркотиков 
для потребления без назначения врача, минимизацию негативных 
последствий такого потребления, формирование в обществе ценностей 
здорового и безопасного образа жизни, нетерпимости к участию в незаконном 
обороте наркотиков.

В своей деятельности Комиссия руководствуется целеполаганием, 
утвержденным Стратегией государственной антинаркотической политики 
Российской Федерации на период до 2030 года.

Для решения возложенных задач Комиссия по компетенции своей 
деятельности:

а) проводит мониторинг и оценку развития наркоситуации в муниципальном 
образовании с использованием статистических, информационно-
аналитических сведений и экспертных оценок, результатов социологических 
исследований; разрабатывает и реализует предложения по улучшению 
наркоситуации в муниципальном образовании;

б) участвует в формировании и реализации на территории муниципального 
образования государственной антинаркотической политики, в том числе:

в разработке и реализации нормативных правовых актов, государственных 
программ Российской Федерации и Красноярского края, иных документов 
стратегического планирования;

в реализации решений Государственного антинаркотического комитета    и 
антинаркотической комиссии Красноярского края;

в) обеспечивает согласованную деятельность заинтересованных органов 

и организаций, в том числе утверждает межведомственные документы 
(программы, порядки взаимодействия, договоры, соглашения) по наиболее 
актуальным направлениям работы; организует межведомственный обмен 
информацией;

г) разрабатывает и реализует меры в сфере противодействия незаконному 
обороту наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров 
(сокращение предложения наркотиков), профилактики немедицинского 
потребления наркотических средств и психотропных веществ (сокращение 
незаконного спроса на наркотики), а также содействия лечению, комплексной 
реабилитации и ресоциализации наркопотребителей и членов их семей, в том 
числе:

участвует в разработке, реализации, обеспечении результативности 
и эффективности комплексов антинаркотических мероприятий, планов, 
муниципальных программ/подпрограмм;

участвует в проведении на муниципальном уровне межведомственных 
мероприятий антинаркотической направленности, проводимых 
федеральными органами исполнительной власти, органами государственной 
власти Красноярского края, органами местного самоуправления города 
Енисейска;

оказывает содействие в развитии инфраструктуры, форм и методов 
антинаркотической работы, распространении лучших практик работы;

д) принимает меры по защите прав и законных интересов лиц, находящихся 
в социально опасном положении, трудной жизненной ситуации, нуждающихся 
в социальной защите в связи с последствиями потребления наркотических 
средств или психотропных веществ, совершения правонарушений, 
преступлений в сфере незаконного оборота наркотиков;

ж) обеспечивает информационное сопровождение своей деятельности, 
участвует в информационно-пропагандистской работе по вопросам 
реализации государственной антинаркотической политики в муниципальном 
образовании;

з) проводит анализ эффективности деятельности заинтересованных 
органов и организаций, принимает меры по совершенствованию их 
деятельности;

и) утверждает ежегодный план своей работы, обеспечивает его реализацию, 
а также осуществляет контроль исполнения решений Комиссии, решений 
антинаркотической комиссии Красноярского края;

к) принимает участие в решение иных задач, в соответствии с федеральным 
и региональным законодательством.

3. Права Комиссии
3.1. Для решения возложенных задач Комиссия имеет право:
а) запрашивать и получать в установленном порядке необходимые 

документы и иные сведения от федеральных и региональных органов 
исполнительной власти, органов местного самоуправления муниципального 
образования, их структурных подразделений и должностных лиц, организаций;

б) приглашать на свои заседания, заслушивать представителей 
федеральных     и региональных органов исполнительной власти (по 
согласованию с ними), органов местного самоуправления муниципального 
образования и их структурных подразделений, иных заинтересованных 
органов и организаций, граждан по вопросам, относящимся к предмету 
ведения Комиссии;

в) привлекать к участию в своей деятельности (с согласия соответствующего 
руководителя) муниципальных служащих, структурные подразделения 
органов местного самоуправления муниципального образования;

г) вносить в антинаркотическую комиссию Красноярского края, 
соответствующие органы власти и местного самоуправления предложения о 
совершенствовании работы, а также предложения, требующие их решений;

д) создавать рабочие группы;
е) вносить главе города Енисейска предложения об изменении 

персонального состава комиссии.
4. Порядок создания, состав и обязанности членов Комиссии.
Комиссия создается при администрации города Енисейска.
4.2. Комиссия создается в порядке, установленном муниципальными 

правовыми актами, регламентирующими деятельность коллегиальных, 
координационных и совещательных органов в муниципальном образовании.

4.3. Положение о Комиссии и ее состав, иные документы, регламентирующие 
деятельность Комиссии, утверждаются постановлением администрации 
муниципального образования.

4.4. В состав Комиссии входят председатель, заместитель председателя, 
секретарь и другие члены Комиссии.

4.5. Председателем Комиссии по должности является глава города 
Енисейска. 

4.6. Заместителем председателя Комиссии является заместитель главы 
города по социальным и общим вопросам.

4.7. Секретарем Комиссии назначается муниципальный служащий 
структурного подразделения администрации города Енисейска.

4.8. Членами Комиссии являются представители заинтересованных 
органов и организаций: руководители и должностные лица органов 
местного самоуправления муниципального образования, их структурных 
подразделений, руководители подведомственных им организаций, 
подразделений органов исполнительной власти, территориальных органов 
федеральных органов исполнительной власти (по согласованию), иных 
органов и организаций, общественных объединений.

4.9. Председатель Комиссии:
а) осуществляет руководство деятельностью Комиссии;
б) утверждает повестку заседания Комиссии (перечень, сроки и порядок 

рассмотрения вопросов);
в) ведет заседания Комиссии; организует голосование по принятию 

решения Комиссии; подписывает протоколы заседаний Комиссии;
г) дает поручения членам Комиссии по вопросам, отнесенным к ее 

компетенции;
д) принимает решения, связанные с деятельностью Комиссии;
е) контролирует исполнение планов работы, решений Комиссии;
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ж) обеспечивает представление установленной отчетности о деятельности 
Комиссии;

з) представляет Комиссию во взаимоотношениях с территориальными 
органами федеральных органов исполнительной власти, органами 
исполнительной власти, органами местного самоуправления муниципального 
образования, общественными объединениями и организациями, а также 
средствами массовой информации, по вопросам, отнесенным к компетенции 
Комиссии;

и) несет персональную ответственность за организацию работы Комиссии 
и представление отчетности о ее деятельности.

4.10. Заместитель председателя Комиссии:
а) исполняет обязанности председателя Комиссии в случае его отсутствия;
б) участвует в формировании повестки заседаний, в подготовке и 

проведении заседаний, подготовке проектов планов работы Комиссии, 
решений Комиссии, организации их исполнения;

в) в отсутствие председателя Комиссии или по его поручению ведет 
заседания Комиссии, подписывает протоколы заседаний Комиссии;

г) исполняет поручения и решения председателя Комиссии по вопросам ее 
деятельности;

д) участвует в исполнении решений Комиссии в части своей компетенции;
е) по поручению председателя представляет Комиссию во 

взаимоотношениях с территориальными органами федеральных органов 
исполнительной власти, органами исполнительной власти, органами 
местного самоуправления муниципального образования, общественными 
объединениями и организациями, а также средствами массовой информации 
по вопросам, отнесенным к ее компетенции.

4.11. Член Комиссии:
а) вносит предложения в план работы Комиссии, инициирует рассмотрение 

на заседаниях Комиссии проблемных вопросов, связанных с реализацией 
государственной антинаркотической политики, по предмету ведения органа/
организации; 

б) организует подготовку вопросов, выносимых на рассмотрение Комиссии 
в соответствии с планами заседаний Комиссии; несет персональную 
ответственность за качество и своевременность представления материалов;

в) вносит предложения о переносе/исключении рассмотрения вопроса, о 
запросе дополнительных материалов по нему;

г) участвует в заседаниях Комиссии; предварительно (до заседания 
Комиссии) знакомится с материалами по вопросам, выносимым на ее 
рассмотрение; участвует в обсуждении решений, принимаемых Комиссией по 
рассматриваемым вопросам, и голосует при их принятии;

д) организует в рамках своих должностных полномочий выполнение 
решений Комиссии;

е) выполняет поручения председателя Комиссии;
ж) вносит предложения по совершенствованию работы Комиссии;
з) посещает на территории города Енисейска организации и учреждения, 

участвующие в реализации государственной антинаркотической политики; 
проводит встречи с гражданами, в том числе с находящимися в социально 
опасном положении, трудной жизненной ситуации, нуждающимися в 
социальной защите в связи с последствиями потребления наркотических 
средств или психотропных веществ, совершения правонарушений, 
преступлений в сфере незаконного оборота наркотиков.

4.12. Секретарь Комиссии:
а) формирует проекты планов работы Комиссии, готовит отчеты о 

результатах деятельности Комиссии;
б) обеспечивает подготовку и проведение заседаний Комиссии; в том числе 

– формирует проекты решений Комиссии; информирует членов Комиссии 
и приглашенных о месте, времени проведения и повестке дня очередного 
заседания Комиссии; рассылает необходимые материалы членам Комиссии;

в) ведет протокол заседания Комиссии, оформляет его для подписания 
председателем Комиссии, обеспечивает направление протокола членам 
Комиссии;

г) обеспечивает контроль исполнения поручений, содержащихся в 
решениях Комиссии;

д) обеспечивает контроль исполнения муниципальных правовых актов, 
нормативных правовых документов органов местного самоуправления, 
связанных с деятельностью Комиссии;

е) обеспечивает подготовку запросов, проектов решений и других 
документов и материалов, касающихся выполнения задач Комиссии;

ж) организует работу по сбору, накоплению, обобщению и анализу 
информации в рамках мониторинга наркоситуации на территории 
муниципального образования, разработке предложений по улучшению 
наркоситуации;

з) обеспечивает взаимодействие Комиссии с антинаркотической комиссией 
Красноярского края и ее аппаратом; организует контроль исполнения решений 
антинаркотической комиссии Красноярского края в части компетенции 
Комиссии;

и) обеспечивает деятельность рабочих групп, иных рабочих органов 
Комиссии;

к) ведет делопроизводство Комиссии.
5. Организационные основы деятельности Комиссии.
5.1. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с планом 

работы, который принимается на итоговом заседании Комиссии на следующий 
календарный год. 

5.2. Календарный план антинаркотических мероприятий, 
предусматривающий, в том числе проведение месячника антинаркотической 
направленности и популяризации здорового образа жизни с 26 мая по 26 
июня. 

5.3. На заседаниях комиссии рассмотрению подлежат результаты 
исполнения решений предыдущих заседаний комиссии. Рассмотрение на 
заседаниях комиссии других внеплановых вопросов осуществляется по 
решению председателя комиссии.

5.4. Заседания Комиссии проводятся не реже одного раза в квартал. АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЕНИСЕЙСКА
Красноярского края

В случае необходимости, по решению председателя Комиссии, а в его 
отсутствие – заместителя председателя, могут проводиться внеочередные 
заседания Комиссии.

5.5. Заседания Комиссии считаются правомочными, если на них 
присутствует не менее половины ее состава.

5.6. Присутствие на заседании председателя Комиссии, других членов 
Комиссии обязательно. При невозможности участия в заседании члены 
Комиссии информируют об этом председателя Комиссии с указанием 
причины отсутствия (командировка, болезнь, внеочередной отпуск). В случае 
отсутствия члена Комиссии на заседании, он вправе изложить свое мнение по 
рассматриваемым вопросам и решению в письменной форме. 

5.7. Лицо, исполняющее обязанности должностного лица, являющегося 
членом Комиссии, после согласования с председателем Комиссии может 
принимать участие в заседании Комиссии с правом совещательного голоса. 

5.8. Члены комиссии, иные должностные лица, на которых возложена 
подготовка соответствующих материалов для рассмотрения на заседаниях 
комиссии, принимают участие в подготовке этих заседаний в соответствии               
с утвержденным планом заседаний комиссии и несут персональную 
ответственность за качество и своевременность представления материалов. 

5.9. Секретарь комиссии не позднее, чем за 3 дня до даты проведения 
заседания дополнительно информирует членов комиссии и лиц, приглашенных 
на заседание, о дате, времени и месте проведения заседания комиссии. 

5.10. Члены комиссии не позднее, чем за 2 дня до даты проведения 
заседания комиссии информируют её председателя о своем участии в 
заседании или причинах отсутствия. Список членов комиссии с указанием 
причин невозможности участия в заседании отдельных членов комиссии 
докладывается секретарем комиссии её председателю. 

5.11. На заседания комиссии могут быть приглашены руководители 
территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, 
органов местного самоуправления муниципальных образований, руководители 
иных органов и организаций, а также другие лица, имеющие непосредственное 
отношение к рассматриваемому вопросу. Состав приглашаемых на заседание 
комиссии должностных лиц формируется секретарем комиссии на основе 
предложений органов, ответственных за подготовку рассматриваемых 
вопросов,           и заблаговременно докладывается председателю комиссии.

5.12. Члены Комиссии обладают равными правами при рассмотрении          
и обсуждении вопросов, отнесенных к компетенции Комиссии, принятии 
решений.

В случае несогласия с принятым решением член Комиссии вправе изложить 
письменно особое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к 
протоколу.

5.13. Комиссия может рассматривать отдельные вопросы на закрытом 
заседании. Отдельные вопросы могут быть рассмотрены на заседаниях 
совместно с другими коллегиальными и координационными органами при 
администрации муниципального образования.

5.14. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов 
присутствующих на заседании членов Комиссии и оформляются в 
пятидневный срок протоколом, который подписывают председатель Комиссии 
и секретарь. 

5.15. В протоколе указываются:
фамилии председательствующего, присутствующих на заседании членов 

комиссии и приглашенных лиц;
вопросы, рассмотренные в ходе заседания;
принятые решения. 
К протоколу прилагаются особые мнения членов комиссии, если таковые 

имеются. 
5.16. В случае необходимости доработки рассмотренных на заседании 

проектов материалов, по которым имеются предложения и замечания, в 
протоколе отражается соответствующее поручение членам комиссии. Если 
срок доработки специально не оговаривается, то доработка осуществляется 
в срок до 5 дней.  

5.17. Протоколы заседаний (выписки из протоколов заседаний) секретарем 
комиссии рассылаются членам комиссии и другим исполнителям поручений, 
указанных в протоколе, в трехдневный срок после получения секретарем 
комиссии подписанного протокола. 

5.18. В случае равенства голосов, голос председателя Комиссии 
(заместителя председателя, ведущего заседание по его поручению) является 
решающим. 

5.19. Исполнители поручений, содержащихся в решениях комиссии, готовят 
отчеты о проделанной работе и ее результатах. Отчеты представляются 
секретарю комиссии в установленные решением комиссии сроки в электронном 
и бумажном виде. Контроль исполнения поручений, содержащихся в 
решениях комиссии, осуществляет секретарь комиссии. Снятие поручений              
с контроля осуществляется решением комиссии на основании информации             
её секретаря о выполнении поручений, срок исполнения которых истек  на 1 
число месяца очередного заседания комиссии.

5.20. Для реализации решений Комиссии могут подготавливаться проекты 
муниципальных правовых актов, которые представляются на рассмотрение 
заинтересованным членам Комиссии в установленном порядке.

5.21. В информационно-аналитическом обеспечении деятельности 
Комиссии принимают участие заинтересованные органы и организации, 
руководители и должностные лица которых являются членами Комиссии. 

5.22. Доступ средств массовой информации к сведениям о деятельности 
комиссии и порядок размещения в информационных системах общего 
пользования сведений о вопросах и материалах, рассматриваемых на 
заседаниях комиссии, определяются председателем комиссии в соответствии 
с законодательством о порядке освещения в средствах массовой информации 
деятельности органов местного самоуправления.
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И Н Ф О Р М А Ц И О Н Н Ы Й Б ЮЛ Л Е Т Е Н Ь Г О Р О Д А Е Н И С Е Й С К А К РАС Н О Я РС К О Г О К РА Я

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
14.02.2024                                  г. Енисейск                                               № 68-п

О внесении изменений в постановление администрации города 
Енисейска от 23.03.2023 г. № 95-п «Об утверждении Положения об 

оплате труда работников МКУ «Архитектурно-производственная 
группа» г. Енисейска.

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, решением 
Енисейского городского Совета депутатов от 29.29.2021 № 12-95 «Об 
утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных 
учреждений города Енисейска», постановлением администрации г. Енисейска 
от 02.03.2023 №60-п «Об утверждении Примерного положения об оплате 
труда работников муниципальных казенных, бюджетных, автономных 
учреждений, подведомственных администрации г. Енисейска и её структурных 
подразделений по должностям, не отнесенным к муниципальным должностям 
и должностям муниципальной службы» руководствуясь ст. 8,37,39,44,46 
Устава города, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации города Енисейска от 23.03.2023 
года № 95-п «Об утверждении Положения об оплате труда работников 
МКУ «Архитектурно-производственная группа» г. Енисейска следующие 
изменения:

в приложении:
1) в раздел 3:
а) в пункт 3 после абзаца пятого дополнить абзацем следующего 

содержания:
« - специальная краевая выплата»;
б) пункт 4 дополнить подпунктом 5) следующего содержания:
«5) Специальная краевая выплата устанавливается в целях повышения 

уровня оплаты труда работника.
Работникам по основному месту работы ежемесячно предоставляется 

специальная краевая выплата. Максимальный размер выплаты при полностью 
отработанной норме рабочего времени и выполненной норме труда (трудовых 
обязанностей) составляет три тысячи рублей. 

Работникам по основному месту работы при не полностью отработанной 
норме рабочего времени размер специальной краевой выплаты исчисляется 
пропорционально отработанному работником времени.

В месяце, в котором производятся начисления исходя из средней 
заработной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, и выплачиваемые за счет фонда оплаты 
труда, за исключением пособий по временной нетрудоспособности, размер 
специальной краевой выплаты работникам учреждения увеличивается на 
размер, рассчитываемый по формуле:

СКВув = Отп x Кув – Отп, (1)
где:
СКВув – размер увеличения специальной краевой выплаты, рассчитанный 
с учетом районного коэффициента, процентной надбавки к заработной 

плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 
местностях и иных местностях с особыми климатическими условиями;

Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней 
заработной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, и выплачиваемых за счет фонда оплаты 
труда, за исключением пособий по временной нетрудоспособности;

Кув – коэффициент увеличения специальной краевой выплаты.
В случае, когда при определении среднего дневного заработка учитываются 

периоды, предшествующие 1 января 2024 года, Кув определяется по формуле:
Кув = (Зпф1 + (СКВ х Кмес х Крк) + Зпф2) / (Зпф1 + Зпф2), (2)
где: 
Зпф1 – фактически начисленная заработная плата работника учреждения, 

учитываемая при определении среднего дневного заработка в соответствии 
с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период до 1 
января 2024 года;

Зпф2 – фактически начисленная заработная плата работника учреждения, 
учитываемая при определении среднего дневного заработка в соответствии 
с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период с 1 
января 2024 года;

СКВ – специальная краевая выплата;
Кмес – количество месяцев, учитываемых при определении среднего 

дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года;

Крк – районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за 
стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и 
иных местностях края с особыми климатическими условиями.

2)  раздел 6:
а) в пункт   4 после абзаца пятого дополнить абзацем следующего 

содержания:
« - специальная краевая выплата»;
б) пункт 5 дополнить подпунктом 5.1. следующего содержания:
«5.1. Специальная краевая выплата устанавливается в целях повышения 

уровня оплаты труда начальника, заместителя начальника учреждения, его 
заместителей. 

Начальнику, заместителю начальника  учреждения ежемесячно 
предоставляется специальная краевая выплата. Максимальный размер 
выплаты при полностью отработанной норме рабочего времени и выполненной 
норме труда (трудовых обязанностей) составляет три тысячи рублей. 

Начальнику, заместителю начальника размер специальной краевой 
выплаты исчисляется пропорционально отработанному времени.

В месяце, в котором производятся начисления исходя из средней 
заработной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, и выплачиваемые за счет фонда оплаты 
труда, за исключением пособий по временной нетрудоспособности, размер 
специальной краевой выплаты начальнику, заместителю начальника 
учреждения увеличивается на размер, рассчитываемый по формуле:

СКВув = Отп x Кув – Отп, (1)
где:
СКВув – размер увеличения специальной краевой выплаты, рассчитанный 
с учетом районного коэффициента, процентной надбавки к заработной 

плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 
местностях и иных местностях с особыми климатическими условиями;

Отп – размер начисленных выплат, исчисляемых исходя из средней 
заработной платы, определенной в соответствии с нормативными правовыми 
актами Российской Федерации, и выплачиваемых за счет фонда оплаты 
труда, за исключением пособий по временной нетрудоспособности;

Кув – коэффициент увеличения специальной краевой выплаты.
В случае, когда при определении среднего дневного заработка учитываются 

периоды, предшествующие 1 января 2024 года, Кув определяется по формуле:
Кув = (Зпф1 + (СКВ х Кмес х Крк) + Зпф2) / (Зпф1 + Зпф2), (2)
где: 
Зпф1 – фактически начисленная заработная плата работника учреждения, 

учитываемая при определении среднего дневного заработка в соответствии 
с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период до 1 
января 2024 года;

Зпф2 – фактически начисленная заработная плата работника учреждения, 
учитываемая при определении среднего дневного заработка в соответствии 
с нормативными правовыми актами Российской Федерации, за период с 1 
января 2024 года;

СКВ – специальная краевая выплата;
Кмес – количество месяцев, учитываемых при определении среднего 

дневного заработка в соответствии с нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, за период до 1 января 2024 года;

Крк – районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за 
стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и 
иных местностях края с особыми климатическими условиями.»

в) в подпункте 6.2 пункта 6 таблицы  цифру «27» заменить цифрой «30».
г) в Приложение №1 к Положению об оплате труда работников МКУ 

«Архитектурно-производственная группа» г.Енисейска, «Минимальные 
размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников, 
должности которых не предусмотренные профессиональными 
квалификационными группами внести следующие изменения, согласно  
штатного расписания:

Должность

Минимальный размер оклада (должностного оклада), 

ставки заработной платы, руб.

Заместитель началь-

ника
10 251

                                                                                                                                            »
2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Настоящее постановление вступает в силу  со  дня его опубликования 

в  печатном средстве массовой информации «Информационный бюллетень 
города Енисейска Красноярского края» и распространяет свое действие на 
правоотношения, возникшие  с 1 января 2024 года.

4. Настоящее постановление подлежит размещению на официальном 
интернет - портале органов местного самоуправления  города Енисейска www.
eniseysk.com.

Глава города  В.В. Никольский


